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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO, EN LA POBLACION DE
QUECHULTENANGO, MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE, DEL ESTADO DE GUERRERO,
SIENDO LAS DIEZ HORAS DEL DIA 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTICINCO, REUNIDOS EN LA SALA DE CABILDOS DEL H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE QUECHULTENANGO, GUERRERO, LOS CC. LIC. DAVID
ASTUDILLO MORALES, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, LIC.
CINTHIA MAYVELIN GIL HERNANDEZ, SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL;
ASI MISMO LOS REGIDORES C. BALTAZAR RAMIREZ JIMENEZ ING. JORGE
ANGEL MOYAO MORAS, Q.B.P. ANAYELI VILLANUEVA RIOS, C. TERESA
JIMENEZ CARRANZA, C. ROSA ELIA LEYVA BOLANOS, C. LUIS FERNANDO
MORENO VENALONZO, C. OLIVIA ALEJO CARPIO Y C. JAVIER GONZALEZ
MORAS; ASf COMO TAMBIEN EL PROFR. CEVERO ESPIRITU VALENZO,
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, CON EL FIN DE LLEVAR A CABO UNA SESION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS
36,51,52,53 Y 73, FRACCION 1V, DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE
SOBERANO DEL ESTADO DE GUERRERO., ACTO AL CUAL FUERON PREVIA Y
DEBIDAMENTE CONVOCADOS.

PARA DAR SEGUIMIENTO A LA SESION EL SECRETARIO GENERAL DIO LECTURA AL
PROYECTO DEL ORDEN DEL DIiA, QUIEN LO HIZO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS.

1. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA. —
¢
. B y
2. DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL PARA SESIONAR. —

3. DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

4. ANALISIS, PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL
2025. (CEDULA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES EGRESOS) ANEXO I

5. ANALISIS, PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES DE INGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL
2025. (CEDULA DE MODIFICACIONES PRESUPUESTALES INGRESOS) ANEXO
II

6. ANALISIS, PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS E INGRESOS MODIFICADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025.
ANEXO III
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7. ANALISIS, PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS
MODIFICACIONES AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL
2025. ANEXO IV

8. ANALISIS, PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS DEL
EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO V

9. PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA DE
INVERSION DE OBRAS Y ACCIONES DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO VI.

10.PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL AVANCE FISICO-
FINANCIERO DE OBRAS Y ACCIONES DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO
VIL

11. ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LAS ALTAS DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO EN EL EJERCICIO FISCAL
2025. ANEXO VIII

12.ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LAS BAJAS DE BIENES QUE
COMPONEN EL PATRIMONIO EN EL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO IX

13.ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LAS ALTAS Y BAJAS DE LA
PLANTILLA DE PERSONAL. ANEXO X

14.ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL
TABULADOR SALARIAL.

15.PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION PARA LA PRESENTACION
DE LA CUENTA PUBLICA DEL PERIODO 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
2025.

16.CLAUSURA DE LA SESION.

CONTINUANDO CON EL DESARROLLO DE LA SESION Y EN DESAHOGO DEL PUNTO
NUMERO UNO, EL PRESIDENTE MUNICIPAL LIC. DAVID ASTUDILLO MORALES,
| SOLICITO AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, TUVIERA A BIEN LLEVAR A CABO
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EL PASE DE LISTA, HACIENDOLO INMEDIATEMENTE Y SENALANDO EL PROFR.
CEVERO ESPIRITU VALENZO, QUE SE ENCONTRABAN AL MOMENTO DE INICIO DE
LA SESION, LA TOTALIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO. ----=--======mmm====
EN EL PUNTO NUMERO DOS, EL PRESIDENTE MUNICIPAL, LIC. DAVID
ASTUDILLO MORALES, DIJO QUE AL ENCONTRARSE REUNIDOS EL PLENO DEL
CABILDO MUNICIPAL, DECLARA QUORUM LEGAL PARA SESIONAR Y EN
CONSECUENCIA LOS ACUERDOS QUE AQUI SE TOMEN SERAN VALIDOS,
SEGUIDAMENTE DECLARO INSTALADA LA SESION DE CABILDO, SIENDO LAS DIEZ
HORAS DEL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTINCO.---------

PARA DESAHOGAR EL PUNTO NUMERO TRES, EL PROFR. CEVERO ESPIRITU
VALENZO, SECRETARIO GENERAL, SOLICITA AL HONORABLE CABILDO SE
DISPENSE LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, TODA VEZ QUE SABE
DE SU CON TENIDO POR HABERLA FIRMADO EN FECHAS ANTERIORES, PROPUESTA
QUE FUE APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS. --==-========m===mmsmmmsmmsmmssmssooes
EN EL PUNTO NUMERO CUATRO Y CINCO. - EL SECRETARIO GENERAL PROFR.

CEVERO ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS,

PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO DE EGRESOS, ANEXO I Y PRESUPUESTO DE INGRESOS, ANEXO II

DEL EJERCICIO FISCAL 2025, ES LLEVADO A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES——
APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO.

TIPO DE MOVIMIENTO  TRANSFERENCIAS AMPLIACIONES
EGRESOS $185,318,452.19 $11,159,442.44
INGRESOS $2,609,169.20 $19,992,477.53
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EN EL PUNTO NUMERO SEIS. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS,
PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS MODIFICADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO III, ES LLEVADO
A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
TNTEGRANTES DEL ‘CABILIDID s mommmsssmsmimsiemsisn st s s st e

TIPO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO
MOVIMIENTO APROBADO AMPLIACTORES MODIFICADO
EGRESOS $257,700,000.00 $11,159,442.44 $268,859,442.44

INGRESOS $257,700,000.00 $19,992,477.53 $277,692,477.53

EN EL PUNTO NUMERO SIETE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS,
PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO 1V, ES LLEVADO A
VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO. =---rm-wmmrmmrmmsmmsmmmmsemmem s oo -

. 2 . o 7 - ———— ———————————-—————————————————--—————————/,‘

EN EL PUNTO NUMERO OCHO — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS,
PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL Myj/
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXOV, ~— -
ES LLEVADO A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR
UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO. -----==-========zsmnmmonmmomeae

EN EL PUNTO NUMERO NUEVE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS,
PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA DE INVERSION OBRAS
Y ACCIONES DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO VI, ES LLEVADO A VOTACION
DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CABILDO., =--=-n=rmmsrmmsmmmemmsmmemmmm e

| ———— o e
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EN EL PUNTO NUMERO DIEZ. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS
PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA DEL AVANCE FISICO-
FINANCIERO DE OBRAS Y ACCIONES DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO VII, ES
LLEVADO A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD
POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO. --=--=======n==n==mmmmmmmmm oo oo
EN EL PUNTO NUMERO ONCE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS Y EN SU
CASO APROBACION DE LAS ALTAS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE
COMPONEN EL PATRIMONIO EN EL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO VIII, ES
LLEVADO A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD
POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO. --==-===n===n==mmmmmmm oo oo oo oo ’
EN EL PUNTO NUMERO DOCE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS Y EN SU
CASO APROBACION DE LAS BAJAS DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO@

EN EL EJERCICIO FISCAL 2025. ANEXO IX, ES LLEVADO A VOTACION DE LOS
PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL
CABILDO. e D i

EN EL PUNTO NUMERO TRECE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS Y EN SU
CASO APROBACION DE LAS ALTAS Y BAJAS DE LA PLANTILLA DE PERSONAL.
ANEXO X, ES LLEVADO A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR
UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO. ---=--=====n==n==nmmmmmmmmnmeee

CEVERO ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS
Y EN SU CASO APROBACION DEL TABULADOR SALARIAL, ES LLEVADO A VOTACION
DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO POR UNANIMIDAD POR LOS
INTEGRANTES DEL CABILDOQ., -----=---=-=-===-===-==- N R D i i

EN EL PUNTO NUMERO CATORCE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. \%\:

;i

EN EL PUNTO NUMERO QUINCE. — EL SECRETARIO GENERAL PROFR. CEVERO 9,/
ESPIRITU VALENZO, TOMA LA PALABRA Y LES INFORMA EL ANALISIS Y EN SU b
CASO APROBACION DE LA PRESENTACION DE LA CUENTA PUBLICA DEL EJERCICIO
FISCAL 2025, ES LLEVADO A VOTACION DE LOS PRESENTES Y ES APROBADO
POR UNANIMIDAD POR LOS INTEGRANTES DEL CABILDO. -----==-===========--====- 57 BT
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NO HABIENDO QUE TRATAR, EL C.

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, DA POR TERMINADA LA SESION,
SIENDO LAS TRECE HORAS CON QUINCE MINUTOS, DEL DIA DE SU INICIO,
LEVANTANDOSE LA PRESENTE ACTA, MISMA QUE FUE LEIDA Y APROBADA EN CADA
UNA DE SUS PARTES POR LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, FIRMANDO LOS

INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO,

PARA LOS EFECTOS LEGALES

PROCEDENTES LOS EDILES DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

ORALES.

LIC. DAVID ASTUDILL!
NSTITUCIONAL.

PRESIDENTE MUNICIPAL

"‘:);"fv.”: iIPA|

ING. JORGE ANGEL MOYAO MORAS
REGIDOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS

.. REGIOR DE DESARROLLO RURAL,
"BARFICHRACION SOCIAL DEL MIGRANTE Y

SKSURTESINDIGENAS.

2024-2027

—

C. LUIS FERNANDO MORENO VENAL ON
REGIDOR DE MEDIO AMBIENTE Y REMSQS
NATURALES. QUECHULTENANG

CUERREQO
REGIDUR
A DE
MEDIo AMB’ENE
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EL CABILDO MUNICIPAL /|

|
i\

Z\_ 1
LIC. CINTHJA MAYVELIN GIL HERNANDEZ
SINDICA PROCURADORA MUNICIPAL.

V'

Q.B.P. ANAYELI VILMNl’JEVA RIOS
REGIDORA DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA

SOCIAL.

C. TERESA JIMENEZ CARRA
REGIDORA DE CULTURA, i e

ESPECTACULOS, DEPORTE;

\ H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE
QUECHULTENANGO
\ A 7 ‘CUEKTL?EQO
C. ROSA ELIA LEYVA BOLANOS ow v
REGIDORA DE EDUCACION‘YJUVENTUD.

2024-2027 -«
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H. AYUNTY) §5\3 ..
S
C. JAVIER GONZALEZ MORAS 227G OLIVIA ALEJO CARPIO
REGIDOR.DE COMERCIO, ABASTO -..-,~REGIDORA DE EQUIDAD Y GENERO,
POPULAR Y FOMENTOAL EMPLEO. . avuntaDELOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS
2024-2027 QJQSSLCL'?Q@FDQLESCENTES.
GUERRER

REGIDURIA DE
AD Y GENERO,
EQUID. WAS,

E S Nib
DERECHOS DE LA:
MINOS Y ADOLESCENTES

2026-2027

H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE
QUECHULTENANGO,
GUERRERO
SECRETARIA GRAL.
2024-2027
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ANEXOI

Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Cédula de Modificacion Presupuestales de Egresos
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
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Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Cédula de Modificacion Presupuestales de Egresos
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

ANEXO|

s Justificacion
Clave Transferencias de los
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Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Cédula de Modificacion Presupuestales de Egresos

del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
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Cédula de Modificacion Presupuestales de Egresos

ANEXOI

Municipio de Quechultenango, Guerrero.

del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
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ANEXOI|

Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Cédula de Modificacion Presupuestales de Egresos
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
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‘Ubanizaaidn 7’ R | {— i C— — S, = = 3
i |
6141 g::g::'e”m B 15,410,000 00 101,869.97 5314296021 17,669,376 63 50,085462.55
615 constuceion da Vias de 45933193 38 73278062 3207605474 36,892,244 68  41,849,784.06
Comunicacion
6151 ég:::]ﬁ::(’:‘as de 0.00 000 3761838 30| 000 376163830 10000% 5 : g b
6152 Pavimentaciones 45,933 193 38 21682210 2831421644 36892244 68 3757198724  -18 IMUNIEIPAL D‘NE'
H.AYUNTAMIENTO™ =1 — 1 i — [ I A
6153 Puentes 0.00 515.958.52 0.00 0.00 515958 52
MUNICIPAL DE L [Tuentes - | | |
QUECHULTENANGO Otras Construcciones de
616 GUERRERO ingenteria Civil u Obra 19403254 64 000 3.686,00625 16,793,414 98 6,295,845 91
| DE Pesada — P | TR— N ||
T TTTTTREGIDURIA - T N [ T T T
§ E INDIGENAS
§1.6.1 COMERCIO, ABASTO | B -Alcjﬂanllado ‘ 19 403.?54 64 02' 2,253,977_4:1:. 19,?93114 98 I 4,56?,817 08 ) ﬂm
6163 PoOPU Y FOME Bacheo de Calles 000 000 1.432.028 43| 0,00 1432,028 83 100.00%
 N——  EMPLEO e o — ! ! ! e e Y | _Presupuestal
iblicas (2T s o e -
2024‘2027 O.h'as Obras Publicas en ) 3¢ 33 Insuficiencia
619 Bienes de Dominio 30,545,523 73 000 13,734 0BZE r,mv‘ms 24732,81581  -19.03% Pmsupuesta!
_Publico no Consideradas | i < 3 = ! ~_'_ o 73 !
Rehabilitacién de 1t | , Ajuste
6191 Caminos Rurales 30,545523 73 000 13,734 05183 18,546, m 55 24,732,815 81 ( -19.03% Presupues!a\
N - + T — &—-'-—--- T | i
. Obras Publicas en 2 nsuficlencia
6.2 Bienes Propios | 000 2.682,846.82 3,195, ija@2 \0;@ 5,878,633 40 100 00% Presupuestal
] - | Sk TR | PRLOE I — Insuficiencia
N . | ) 1 b
621 B | B Edificacidon Ha_b"iaona( | S e 5 0 00.7 0 00. JLTEMA Rm 332,697 .57 | 00 00% | Prosupustal |
| Edificacion no i 't | ERRERO InsOficiencia |
622 Habitagional . Y 0 00 2,682,946 82 2,862,989 614 i L0 00 5,545,935 83 100 00% Plﬁupuﬂﬁ!ﬂ!
- 1 B o X SR o v = ! e O 2
Proyectos Productivos . | 3 CaEatioW, Insufidendia
63 y Acciones de 1 7.673,782.35 000 337 ﬁ%ﬂﬂ”‘f 3,378,392 55 -55 97% |
| LIS Presupuestal
! \Fomento ! . | I 1  — P L | = S
Ejecuadn de Proyectos M./ -
i ’ i 20242027
632 Productivos no Induidos Ul 67376235 000 337830258 U7 678235 537839255 5507y MSufdsoca
en Conceptos Anteriores Q ! I Presupue_stalv
N _de este Capftulo ) pracie e 5 ) | ! - = | HAKC T
ngrama do ]
Desanpiio (Auste |
51294< 000 531,734 27 3069,512 94
danaleluymr, f);gp?% Presypuestal |
DML, o mUAS . &’:"‘12,:-'-0.»—\— -;;zs‘—-—-——l
Prugmma de Gastos SN BN iste
Indlreclo?.* 92,2027 4,604,269 41 $§¢ 2 ,846,658 28 4.604 269 41 PI'!-_:IJPUPM |

2024-2027

Suinpac - GRP (Mexico)

- - ol
gfﬂﬁ 452.19 185,318,452.19 268 BSSW 4.33%

Total 257,700,000.00

B HAYURTAMIENTO 202500
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NANGO Y RECURSOS
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REGIDURIA O 2024-2027
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Municipio de Quechuitenango, Guerrero.
Cédula de Modificacién Presupuestales de Ingresos
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

\ 5
Transferencias

ANEXOII

SlN e ATURA Justificacion de
Partida | | . — - UM los Adicionales
Especifica Concepto PrEesstli‘t’:l:Zim | Ampliaciones | Phrnzzu::e:to Igaﬁtdt | o Ampliaciones |
del Ingreso j ) ) L1eRge ' orcentual | payores del
b ‘ 10%

1.1, Impuestos sobre los 10,000.00 0.00 570.24 9,255.04 131520/ -86.85% J”‘*‘“’
|Ingresos E&supueslal 1

1. Impuestos sobre el 1,900,000.00 67,388.02|  483,268.67 0.00  2,450,656.69  28.98%: Insuficiencia i
| Patimonio 'P supuedal |
| Impuestos sobre la ‘ S5l ]

13 | Produccidn, el 70,000.00 2834576 131,679.84 0.00 230,025.60  228.61% MeuficencE -\
Consumo y las Presupueslal
Transacciones B

17. Accesorios de 240,000.00 25,965.39 55785.64  124,997.37 106,753.66  -18.02% Af“s“’

Impuestos | Presupuestal

18.  |Otros Impuestos 100,000.00 5,173.20 6,062.40 16,162.91 95,072.69 4.93% No Ap§E&R
Derechos por el uso, |
goce,

) A

41, | 3provechamientoo 10,000.00 0.00 0.00 6,336.86 366314 -63.37% s
explotacion de Presupuestal
Bienes de Dominio

- Publico N B = = =
Derechos por

43. Prestacion de 3,500,000.00 6,069,134.25  568,338.51 1323761.96  8,813,710.80
|Servicios I _ | a — i

44.  Otros Derechos 600,000.00 82,341.70 6528538 14947519 . .£98,151.89

45  Accesoriosde 350,000.00 3,793.89 19,129.64 295,598.981 7732455 T7.91%

Derechos 1 N ’ - | P SHRYRTIRUIENTO
|Productos por 'MUNICIPAL DE
BRDEIPENANCO,
5.1.1. |Intereses 50,000.00 735,601.95  309,054.22 49,696. st* ﬁzgg?gég 36 1989.92% ;ﬁémuemeno
|Financieros - ! REGIDURIA DE DESARROLLG
odIYUN [ rreustibic PART ICIPACION
Otros Productos 77500000| 4001461/ 79988867 do, Mfé:(ﬁ'ﬁﬁ 28/ 10837% PR B jrowe
o e : — CotsEfrrer i Entameyey— ¥
| . ! .2027
hros _ 100;000.00 9,918.00 0.00  100,000.00 VERRERD918.00 .90.08% Alsie2024-20 é
provechamientos < { AEGIDURIA DE Presupuestal
o .'-' o T ———te P"‘T‘_‘T} TF"Y'F'.."{\U' ] 1 A t <
, : HTACULOS, Ji i } o, Ajuste k-
Muttas y Recargos 3.950.90  170,105.99 24761618 v ot %871 24.50% Presupuestal
H. AYU NT : B 3 $026-2027 insuficiencia
MUN] pﬁ"E Bammpacuones 55,267000.00 " *18598,518.71 o««anoo 17,795.16  73,845723.55 \‘33"% I
| (> dtxw supuestal
QUECHULTENANGO = L e 3 - — ;:
GUERRERO  Aportaciones 194,42@,000.00.‘ S H75677. 85 268,472. 74 188,483,840.415 : gAleca
REGIDURIA T P : ---*‘*«‘.’“
COMERCIO, AEAsTO Total| 257,700,060:00| *19,952,477. 53 ; 609,169.20 277,692,477.53 ,
POPULAR ¥ FOMENTO PraRRot g
AL EMPLEO Yo
2024-2027
o
REGIDURIA DE QUMUNiC )
\“D(' REGloun MEDIO AMBIENTE £C 20,
8V DOS Ay E0Dioan ¥ GENERO, Y RECURSOS | cu
IS lt: 0D OF Las mnaS, NATURALES | £
VLG T ADGG ESCENT > £
o escenTes 2024-2027  Sziisp v
ih-aGe? CESTEE ki SOTe D

2024—2027

Suinpac - GRP (Mexico)
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Municipio de Quechuitenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

— SHY A TN ]

Clave Presupuesto | Ampliaciones nirranshreqflas ! \
Presupuestal CEnETD Aprobado +) f ) “
1 Servicios Personales 38,741,000.00 1,103,857.37 3,452.1 91.51 6,695 ;ée ;5»1“
Remuneraciones al Personal de Caracter ' N N s I
1.1 }
"Permanente . 18,226,100.00' 298,9?6.%2. 517,8713.267‘ 1,i3€730,052541
1.1.3. Sueldo Base al Personal Permanente 18,226,100.00 298,966.32 517,813.26 1,580,059.54
1.3. Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,586,300.00 78,643.65 1,549,373.42 1,630,939.94 12,583,377 .1 3l

'Primas por Afios de Servicios Efectivos

1.3.1. Prestados (Prin por Antigiledad) 370,000.00 _ 0.00 26,800.00 53,600.00 345,200.00 |
ZQ"F‘?nS::X:gaCiO”eS' Dominical y Gratificacion 2,548,700.00 18,409.98 262,623.72 333,060.57  2,496,673.13
Aguinaldo (Gratificacién de Fin de Afio) 2,245,000.00A 0.(5‘ 1779,284.42' 309,935.59A 2.1 14,348.83.
'Prima Vacacional o : | 303,700.00 18,409.98 83,339, 30” 23,124.98 382,324.30
|Compensaciones | 0,667,600.00 60,233.67  1,257,949.70  1,24427937  9,741,504.00
.”Compensacic')n Ordinaria | 066760000 60,233.67. 1,257,949.70 1,2:14,2797.37" 57747,504.0(5'
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 6,491,600. 00‘ 726 247 40 » 1 385 004. 83A 2, 047 787. 13 6 555, 065 10
\Prestaciones Contractuales | 6,491,600.00 726 24740 1,385004.83 2, 047 787. 13 6, 555,0 065. 10,
Otras Prestaciones Contractuales | 6,395,600.00 51,967.83 992,733.29 1,419,486.22 6, 020 814. 90
.lmpuestos, Aportaciones y Cuotas Patronales . 96,000.00. 6;4,279.57‘ 52,271 .5: 628 300. 91 534,250.20

. Previsones 143700000 0.00 000 1 437 000.0 00 0.00!
Previsiones de Caracter Laboral, Econoémico y 1,437.000.00 0.00 0.00 1,437,000.00 0.00

' Seguridad Social | | B | | | B |
Materiales y Suministros 29,936,805.36 7,468,761.43 9,540,178.99  32,909,300.02 14,036,445.76

TAateEles de Adrﬁinistracién Emision de

/ 10,132,500.36 1,759,274 .45 855,490.10 10,276,382.53 2,470,882.38
H. AYUNTAMIENTO Pocumentos y Articulos Oficiales | 7 | |
MONIQIPAL DE  Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 4,432,500.00 1,255,104.21 307,399. 88 5,064,912, 74 ;’ @%:5
Q % Matenales y Utiles de Impre5|on y Repmducclon | 2,1@0(}00 7138,977_' 74“ 199 049. 34 1,796,725.57' ¥ 34 9,_1.
o REBIDYRIA DE Matenal Estadistico y Geografico 0.00 0.00 10 531 00 0.0 il 0
OMERCIO, ABASTG _— ! — — S ot e |
POPULAR Y FOMENTG 1.0 i ; A
AL EMPLEC teriales, Utiles y Equipos Menores de 1,095,000.00 190,980.42 2411507, 1,231,732.97 52
2027, Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
OV, ! - vuummemg
15’2 15 ; “ 5Matenal lmpreso e Informacién Digital 860 000. 00 42,465, 18 178,337. 57 813,655, 84 MUNIGIBAI6E 91
eyl — ;
E g.ra 4 \'\';Matenal de Limpieza 1,255,000.00  131,746.90 90,790. 98 1,172,153 BYECHIMEUNPR, |
i & " Materiales y Utiles de Ensefianza 0.00 0.00 6,537.10 (MWURM DE DEHHERANE
e o | Registro e Identificacion de | [ ' [ o A ARTCIACION |
%S ateriales para el Registro e Identificacion 310,000.36 0.00 38,729.16 197,201 smml DEY Y ORANFS
HAYLNTAMIENT(Bienes y Personas ! R M| | ¥ ASUNTOS INDIGENAS
IPALDE Materiales para el Registro e Identificacidén de 202lei g@%’é
ﬂ:ﬁj 230,000.36 0.00 38,380.00 118,000.36 0.04
LTENAN ' , .
Qu 'Y o Mt C;glenes y Personas | | | - | I~ 1
182 gOtros Materiales y Articulos 80,000.00 ~ 0.00 349.16 79,201, 60 1 ,147.56'
§2.20 <0 .mq ¥ Alimentos y Utensilios 1,650,000.00 2,558,442, 23 1 930,387. 63| .7;.‘130&2@.?:}, 3,008,801.13
2¥ ‘7 el Productos Alimenticios para Personas 1,285,000.00 2,558 442,23 1,761 ,776.86 , 2,783,906.30
|2 — = = — ST E —
235 ““?7 [Utensilios para el Servicio de Alimentacion 365,000.00 0,00, 168,610.77 224,894 .83
1< ! - shllauliil, L Y Sl £ v s
24. "R":;Z'::ﬁgny Articulos de Construccién y 3,360,000.00 15575037y  734,148.76 . . 3,1 1,125913.12 /
2\491}- S Atp. Productos Mmerales no Metahcos . 30,000.00 = g 0.@9' 23, 504 00‘ 2 6,496.00‘
S ' ~ 250,00000 0,00, 0 “1‘2,59‘9;00 oo'
| 0.00 bAU 0.00 05 4] ’q;) 00
fadera y Productos de Madera 30,000.00 <777 9,99 . ugo@oo
A ! ad G P —
|Material Eléctrico y Electronico 1 70 1,800,000.00 nocn0.08) - 283,616. 45%.{_; 0194
—— udillidolizth ¥ e AR AL !
Amculos Metalicos para la Construccxbn |00, 150, 000 00 wss;lse 8?' «i& 53 105.88 ~ @éz 13,
3‘&' M‘E'qaatenales Complementarios \ 130,000.00 | L 53,783.48 nyuN-r}\‘Lﬁ,@ﬂ?dO
Myl : = SR MUNICIBAL DE
Pag.1de5
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XO
Municipio de Quechultenango, Guerrero. ‘*‘“\\
Presupuesto de Egresos Modificado

del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

Presupuesto

Clave Ampliaciones | {
Presupuestal L Aprobado ) ;
249 Otros Materiales y Articulos de Construccién y 970.000.00 0.00 215,008.08
'Reparacion | R | b 'Fad Iou.
Productos Quimicos, Fammacéuticos y de ; \
?.5. |Laboratorio 7 . 960,000.00 . 56,883.20' ) 164,286.98. 4§8_f31-138 h 692,85 2.99
2.5.1. Productos Quimicos Basicos 5,388.20 0.00 1,1 66.00 ‘ 0.00 6,55820
2.5.2. Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 700,000.00 56,883.20 52,795, 80 270,990.00 538,689 0.
254. Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 60,000.00 0.00 4, 609 10 50,000.00 14,609.10 \
T A —_— L — 1 o T - o 1)
2.55. Materiales, Accesorios y Suministros de 40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 0.00
[ |Laboratorio . R N - | |
2.56. F|bras Sintéticas, Hules, Plastlcos y Denvados 110,000.00 0.00 0. 00 107,915.48 2, 084 52
12.5.9. Otros Productos Qu:mlcos 44,611.80 0.00 105,716. 08 19,611.80 130 716 08
2.6, Combustibles, Lubncantes y Aditivos 6,912,000.00 2,482,381. 18 2,977,836.61 8,695,413.51 3,676,804.28
2.6.1. Combustibles, Lubricantes y Aditivos 6,912,000.00 2,482,381.1 8 2,977,836.61 8,695,413.51 3,676,804.28
27. Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y 4,402,780.00 0.00) 175239891  4,387,878.30  1,767,300.61
L Articulos Deportivos o e | |
2.7.1 . Vestuano y Uniformes 3,212,780.00 0.00 1,028,976.88 3 208,518. 97 1 ,033, 237 91
2 7. 2 Prendas de Segundad y Proteocuon Personal 1 120,000.00 0.00 629,924 .44 1,109,359.33 640 565 11
2. 7 3. Amculos Depomvos 70, 000 00 0.00 7,498.00 70,000.00 7, 498 00
2.74. ‘Productos Textiles 0. OOw 0.00 399.96 0.00 399.96
275 Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto 0.00/ 0.00 85,599.63 0.00 85,599.63
Prendas de Vestir | | |
Materiales y Suministros para Seguridad 100, 625 00 0.00 628 448. 21 100,625.00 628,448.21
Materiales de Seguridad Publica 0 00 0.00 15, 231 61 0.00 15,231 .61
Prendas de Proteccién para Seguridad Pblica y 100,625.00 0.00 613,216.60 100,625.00 613,216.60
Nacional | i il | |
Herramlentas Refacciones y Accesorios Menores 2,418, 900 00 456,030. 00 497,181 79 2,706,468. 66
Herramlentas Menores 260, 000 00 0. 00 103 833. 90 235,509. 08
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 20,000.00 0.00‘ 4 664, 92 17 565. 16
H. AYU " [Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario | | [
MUNN&TQ ENTO  ly Equipo de‘ébq}r{nmstramon, Educacional y 0.00 0.00 4,099.02 0.00 ‘
QUECHULTENANGQ \Recreativo ™ ", H. AYUNTAMIENTO |
; 1 [ T 1 | MUNICIPAL DE =
Gu ERO |Refacc néd'y Ac(papﬁos Menores de Equipo de 88,000.00 000 27.049.88 84,439.04 oUECH o
REGIDURIA DE | Computo Y Tecnologias. de la Informacién | | GUERRERG
COMERCIO, ABASTG & e | B e T |
POPULAR® ¥ omenns |5 200ras y Acbesofips Menores de Equipo o 0.00 0.00 710.00 0.00  REG'DURIa CERE:
AL EMPLEG Instmm&ml Médioo ”‘He Laboratorio ! | [ ! Ru RAL, PARTICIEAG! \
AL DEL Ml
2024-3027 $:a§°'°:;"* yAotesorios Menores de Equipo de 1,800,900.00 456,030.00 250,361.67|  2,125491.92 3 acd0fbi9%h
} n JTAMIENTO = E— - - 4 :
20242077
297. Refacciopagy aAccasdlios Menores de Equipo de 250,000.00 0.00 74,440.62|  243,463.46 80,977.16
‘ | Defensay Segu'i'ﬂﬁé” | | ! ) U
Refaccionds'y-Atcasdrios Menores Otros Bienes ‘
. 0. 23,021.78 .00 ,021.78
299. M@‘Egmmuﬁm DE 0.00| __0.0f 21.78| 0.0 23.021.78|
3 Serwmog%gé‘ 18,695985.00  3,231,308.68 17,553,978.28| 11,779,606.57 | 27 701,665.39
f SerVICIOS Bml.\-ﬂ 4, 760 000 00 1 286 204 29’ 4 030 232 33 2, 402 667. 25 7,673,769.37
Energla Eléctrica 4,550,000.00 494 309 32 3 964 768 31 1,476,573.28 ;7.,533 004 35‘
i s — ez F3 !
{,Energ|a Eléctrica Edificios Pubh;;os yl DAP (\r A .ﬁ), 4 ’50 000.00 441 799 31 99 956 00 932,012.31 159, 743 00/
End‘gla Electnca Recaudada por CFE (D? g : 53 0!0 01 i 3 864, 812 31 50"‘550{97 7,373, 261,.35
0 i _.4 e ‘el DL P aits Keidmiy N |
Gas) - _opol 76119 55‘ Ei“.- Aq._o_q*, ___"_6_119 55|
79139467} 43,901. 00| %3 5,413 o7 1§ 86,882. oo;
’ - ———a el e e B
! },S‘ervncnos de Acdéso de Intemet; Redes y 000.00 QUECHY| 15000 00 ‘_ -" 2 If 4735608
Procesamiento de Informacion - R AYUNCI;X:M:E;]‘% = B jggi o ‘:. ‘m ’ |
MIENR Ta‘ Muw = 1 =
Sqw os Postales y\Telegréﬂcos R TENANCE 0. 00 - ___&99 a4 i43 47 AV 0 01 443.47@
GlEmmEno Esrc MUNICIPAL DE
LN ) \ NANGO
* W 2de5 202 K '135.,.5.‘.-‘9
JIVAORY FREY P i "GIDURIA DE
) MEDIO AMDIENTE
Y HECURSOS
NATURALES

2024-2027




Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

ANEXO Il

} Clave | Cancann Presupuesto | Ampliaciones \ Presupuesto
| e T e e
\ Presup_uesta_l e ks R Afb_ado ot | (+)_ —he J_zoz;,.ugz-,_ [ b ;‘4_.,4”7, i 4M0dlﬁcad°
3.2. Senvicios de Amendamiento 800,000.00 0.00| 000  NMudNo@iog| \ £406,000. oo
325 Amendamiento de Equipo de Transporte 800,000.00 0.00 0.00/ " 394,000,00] " '\ 406,000. 00|
|Sewicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y ' [ T I Peeeials
3.3. ' ’ ) A
123 |Otros Servicios 790,000.00' 694.84. 2§1 ,640‘00‘ 205:°"_°~°§f I 7,334.84
|Servicios de Consultoria Administrativa, - T
3.3.3. Procesos, Técnica y en Tecnologias de la 0.00 0.00 22,040.00 40‘30 22%040.00
L ‘Informacion o - ‘ e
3.34. Servicios de CapaC|taC|on 10,000. 00 694 .84 9,200.00| 10,000.00 9,894 .84
Te— ff ifi ] — S b ' - 1
33.9. ‘Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos 780,000,00 | 0.00 230,400.00 195,000.00 815,400.00
| _Integrales ) - — R = __!‘_7 1
3.4. SerV|C|os Financieros, Bancarios y Comercnales 15, 000 00 0.00 138,278.82\ 0.00 153,278.82
34.1. SeNICIOS Financieros y Bancarios 15, 000 00 0.60 13, 552 65 0 00 28 552.65
345 Seguro de Bienes Patrimoniales 0.00| 0.00 121 485. 17 0 oo 121,485.17
3 4 7. Fletes y ‘Maniobras 0.00| 0.00 2.312. oo "~ 0.00 oo 2,312.00
348, 'Comisiones por Ventas 0.00 0.00 929.00| 0. 00 $29.00
3.5. Servicios de Instalacion, Reparacion, 1,800,000.00 300,000.00 952,742. 42 1,611,066.30  1,541,676.12
'Mantenimiento y Conservacion | = |
351 Conservacion y Mantenimiento Menor de 60,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00
[ Inmuebles — —| —— 1 1 R
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de
352 Mobiliario y Equipo de Administracion, 20,000.00 0.00 94,030.40 3,500.00 110,530.40
Educacional, y Recreativo - B . R e |- B
Instalacmn Reparamon y Mantenimiento de
Equipo de Computo y Tecnologia de la 10,000.00 0.00 11,150.00 7,400.00 13,750.00
Informacién | o o i |/ . .
Reparacién y Mantenimiento de Equipo de 1,780,000.00 300,000.00 796,286.97  1,510,166.30  1,366,120.67
_ Transporte B S o d !
Reparacion y Mantenimiento de EqU|po de 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00
| Defensa y Seguridad _ 1 o | | - |
: Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos 0.00 0.00 46,325.05 0 00 46,325.05
H. AYUH&MENTO Servncuos de Jardineria y Fumlgacnon 0.00 0. OO 4,950.00 0.00/
" lenayrome il I e
Queé’:m%o Serv»c Comunicacion Socialy Publicidad 18000000 650000  221,286.11|  100,000.00
GUERRERO Ratio, Television y Otros Medios de
REGIDYRIA DE ogramas y Actividades 90,000.00 0.00 145,786.11 10,000.00
P%"”MERCloy ABASTO
ULAR ¥ FOMENTO — S = =
AL EMFLAD . . 90,000.00 0.00 145,786.11 10,000, oo
20 Sy Gy P . . E == S N — 1
24-2027 featividad, Pre - Produccion y 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 w, AV\JN"‘“ML
Progucgzén de%g&c'dad Excepto Intemet - N - { AUNICIPA
A = HUL‘TEN
3.6.5 Bk a5 Tndugtria Filmica, del Sonido y del 0.00 6,500.00 52,460.00 0.00 QUEC B RSERS
V - LIULTENANGO - | ki o lllﬁ'-‘ S
3.6.9 ms@mwae Comunicacién Social y 70,000.00 0.00 23,040.00 70,000.00% .um.tb'ﬁm,
! |Publicidadiipiia DE 1 = = R o |
37. Senwa&t%!&jo y Vlat|cos 394,385.00 0.00 9,880.25  383,191.51) ¥ uom_’z‘%g;
375 VlathOS enel Pais 394,385.00 0.00/ 9,880.2 25 © 383,191.51) 1,073.74‘
Semc.o ficiales 6,320,000.00 1,637,900. 55 11 229, ,331 77| 4,475,768. 06 14,711,473. 26
Gastos dé Orden Souauy Cultural 3,400,000.00| 1 637,,909 s&,b 10,842,144.21,  1,555,768. 06 14,324,285, 70
e —— a1 - e S 0T 1 ;‘ e |
“+{Gastos de Representa(;non A\?“S rxy 420,000. oo A '387,187.56 4 ooo 00 387,187. 58!
— — - ——— - _ - - - — e — —
MAENTO § 200,000. 00 7 24,888.51 &% 2Q0, oe(mo ton B§§_§1
\‘] 180,000 oo 0001 ¥ 323,512.06 fkg ', oa ¢323;512.08 |
730,000.00 0:001" 16,536.00 & \'-‘rz 'o? 16,536.00]
10,000.00 H. AV\”Vd‘Uo‘ MO 22,250.99] {U-b‘g_@o © 22,250.98|
s i I I e )

O A N e M 7 L
- HULTEN ™ MUNICIPAL DE e
™ RIERO . REGIDURIA - LANGC
LTURA, R:CHbARION, < .
Pag 3deb ESPECTACULGS, %Oﬁ-g . ’Q/E‘
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ANEXO Il

Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 202§

= T s e
3.9. TOtros Senvicios Generales | 353660000 000  710,586.58 2iz07, Qia proe 2' 39,273.13
3.9.2. [impuestos y Derechos R | 70000000 000 14860200 39000000 4% 8,602.00
T3.9.2.1. VIVA - Impuesto al Valor Agregado - SHCP ‘ 10,000.00 o 0.070 B 0.00. ‘_1'6 (‘).0_(;(.).0 i 0.00
3926 \Derecho de Aguas Nacionales | 680,000.00 0.00] 02,891.00  380209QQ 39289100
3.9.2.9. Otros Impuestos y Derechos 10 000 00 0.00 55,711.00 0.00 65,711.00
394, gi“mtsggifey Resoluciones por Autoridad 1,725,000.00 0.00 0.00,  1,725,000.00 0.00
3.9.5. Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 30,000. 00 0.00 6,808.99 0.00 36 808.99
{3.9.8. gzp:’::tg:‘:cc’z’: [":é';'”r:l y Otros que se Deriven o ,081,600.00 0.00] 555,175.59 92,913.45  1,543,862.14
4 /T\Z“dséz'e""‘as Asignaciones, Subsidios y Otras | 3,901,745.00  1,198,816.41 3,212,772.02? 3,107,451.69  5205.881.74
44 | Ayudas Sociales o | 300174500  1,198.81641,  3,212.772.02  3,107,451.69  5205,881.74
4.4, |Ayudas Sociales a Personas R 3.001.74500 119881641,  3,212772.02  3,107,451.60  5.205881.74
4411, "~ [Ayuda para Medicamentos y Servicios Médicos | 150,000.00  1,167,316.41| 845000  1,114,566.41  211,200.00
4413 Ayuda para Despensas | 100,000.00"' a 0.00| 308,000.00 0.00 408 oom
4.4.1.4. | Ayuda para—Transporte » ' 50,000.00 - 70 00 8,500.00 48000 58,020 00
4.4.15. | Ayuda Diversa en Especie _ | 1,800,000.0 oo - 0. 00 - 1,2937,562.02‘ 890,660.28  2,202,901.74
4419 |Otras Ayudas Sociales a Personas 1,801,745. oo 31,500, oo 1,594,260.00 1,101 ,7745.oo: 2,325.760.00
5 |Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | 3,008210.00, 0.00| 6,148,261 67 3,852,934.61  6,203,537.06|
5.1 | Mobiliario y Equipo de Administracion 57621000 0. oo 1,128,158. o7 529,584.61 f 1,174,783 46|
' |Muebles de Oficina y Estanteria | 237,710.00, 0. oo 208,990.79  237,710.00, P08 ton 79|
|Muebles Excepto de Oficina y Estanteria | 11850000  o. oo 19,711 837 118,500.00 &,
.ﬁ]‘:g;‘;‘;ggfémp“m y Tecnologias de Ia 186,000400. 0.00 886,985.45 139,374.61
Otros Mobiliarios y Equ:po de Administracion 34,000.00 0. 00 12,470.00 34 000. 00 E
! .:Moblllano Equipo Educacional y Recreativo 65,000.007%7_ 000 298724 od | 65,000.00 M@qggm
’ s | Equipos y Aparatos Audiovisuales 7 0.00/ 0.00. 63,730. 00 o 0.00 MU::E;‘?
H. AVUNZAMIENTO | Camaras Fotograficas y de Video 65,000.00 0.00| 222,294.00| 65,000.00] cmeew 00
MUNICIPAL 1YE— — | = —— o nmm
QUECHUETENANGO .Otro Mobiliario, Equipo Educacional y Recreatlvo 0.00] 0 00| 12,700.00. o OF:“A
REGGDBJ;MER(:E 'Eqmpo e Wmﬂltal Mednco y de Laboratono - ioo: - VO.OE)ti 757,1782.00‘ = Bgmém '
COMERSI®.2ABASTO | InstrumiEntal Médmoy de Laboratorio 0.00 0.00 5,182.00 0.00! 202426200
Popuﬁg;;o:'m _Veh.&}x@i@q@ Transporte | 320000000 000 3233325 18 3 21)03)_02_0_6_ _E 233,325.18
202472027 Vehi ‘syegutpp férmestre 3,200,000.00| 0.00| 2,959,335, 18 3 239990_0_0 o ‘2,959,33_5. ‘
54.9. Otros qu)wg(‘rransporte 0.00| 0.00 273,990 ( oo 0.00! 273,994.00
55 .Equlpﬂ wwomvﬁégundad [ 40,000. oo T 000 138732440  40,00000] 1387,324.40
551, Equipo | ﬁls?%s};m&egundad [ 4000000 000 1387, 32440 (4000000  1387,324%0
5.6. ‘Maqumanﬁ%ﬁg?éo uipos y Heramienta ’ 27,00000 oiooi 79,348.02: .19.:556:004 ) ; 87,998.02]
3':‘;;‘;35:5?.., ; %;‘f"gi‘;ecr;:fa“"’” y,A 2700000 70000 39.904.00) _ 171000.'00‘1 49,904.00 1’
) .Equipo de Comu nén y Teleoomumaacnon | O.OOH g __-_0_99_'_ B 720,8407.00 1235__,0\,0277 7 12‘51%,9_00
~ . Henramientas y Maguinas Herramlenta ' 0.00 ; 0.00 10,600.0 r\vﬂms m 0.00 300
) ‘}btros Equipos y Henamlentas | OAOO- i ———_-(_{00 ,— 8,004 W‘T 1__]05¥
"‘r&:tlvos Intangibles RNT e - 70.00‘ = ;:'%7)-0 16 200,0&{,«6 ““\30007
t WSI= el - o 1%

oftware 0.00 " 0:00| 16,200 L\\.l% " 7000
o il R 4 e {
‘ <" inversion Publica W | 162,516,254 64| < 4,843,301 451 0145411,060.72| Ma 372,69 1A% 1R050:22
A7 UNTAMIEOlira Publica en Bienes de Dominio Piblico 1| 154,842,472.29| 4,5 246,27 138,836,900 58\ IHEIERGT. 34)
FRICTP7L OF e ETTTURA e it HULTENANCO
SeRe Pag. 4 e =) 11 i =
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: ANEXO Il
Municipio de Quechultenango, Guerretp.
Presupuesto de Egresos Modificado
del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

Clave Presupuesto s ?resupuegto
‘Presupuestal Concehto | Aprobado +) “’Ym"“"z')r e T "T’"f‘;‘i" \_Modificado
! > | L= IR, 38 ~=as.y B #0500 A 9 SR
6.1.1. Edrﬂcac;on Habitacional 0.00 0.00) 289578284 L60w A2, 1895,782.84
6 111, F’rograma de Vivienda Digna 0.00 000  2,895782.84 84| . unv B95,782.84
6 1.2. Edlflcacmn no Habitacnonal 950,000.00 2 524,723. 27 7,998,038.53 950 000 00 F 22,761.80
6.1.2.2. Infraestructura Bésica Educativa 950,000.00  2,524,723. 27 7,998,038.53 gsgommo. 10,5¢2,761.80
'Construccion de Obras para el Abastecimiento - = | B B
6.1.3. de Agua, Petroleo, Gas, Electricidad y 42,600,500.54  -7,885,622.13  25,304,076.39 27,447,783‘50 32,571\171.30
| Telecomunicaciones | | |
6 1.3.1. |Agua Potable 40,191,089.75 -8, 037, 353. oo 19.744,390.33 25,038, 372 71, 26,859,754.37
6.1.3.2. Electrificacion Rural 2,409,410.79 151 ,730. 87 5,559,686. 06 2,409,410.79 5,711,416.93
6.1.4. [Division de Temenos y Construccion de Obras de 15,410,000.00 101,869.97  53,142,069.21 17,660,376.63  50,985462.55
|Urbanizacion. - ] ; , ) | - — |
6.1.4.1. wMejoramlento del Entomo 15,410,000.00 101 ,869.97 53,142,969 21 17,669,376.63  50,985,462.55
6.1.5. |Construccion de Vias de Comunicacion 45,933,193.38 732,780.62 32,076,054, 74 36,892,244.68  41,849,784.06
6.1.5.1. Apertura de Vias de Comunicacion 0.00 0 00 3,761,838. 30 0.60 3,761 838 30
6.1.5.2. |Pavimentaciones 45,933,193.38 216 822 10 28 314,216, 44 36,892,244.68  37,571,987.24
6.1.5.3. Puentes 0.00 515,958.52 0.00/ 0.00
6.1.6 St’asd?"mmccm"es de Ingenieria Cvilu Obra | 44 403 954 64 0.00|  3,686,006.25| 16,793,414.98
esa o 1 = — = =
|Alcantarillado 19,403,254 .64 0.00 2,253,977. 42 1679341498 ¢
Bacheo de Calles 0.00 0.00 1,432,028. 83 0 00
Otfa? Obras p“b."cas en Bienes de Dominio 30,545,523.73 0.00| 13,734,062.63 19,546,770.55
|Publico no Consideradas = | ! | H.AYUNTAMIENTO
Rehabllltacmn de Caminos Rurales 30,545,523.73 0. oo 13,734,062.63  19,546,770.55 wmmsm
Obras Publicas en Bienes Propios 0.00 2 682 946 82 3,195,686.58 0.00
|Edificacién Habitacional 0.00| 000 332,697.57 0.0fFOIDURIAPF RETE o
H. AVNT AMIENTO EdlflcaCIOH no Habitacional " 0. OO 2,8 ),682,946. 82 2,862,989 01 0.00 SOCE\GRQQB. 4
MUNICIPAL DE- — ASUNTOS
QUECF&)@TENANQO Proyectos Productlvos y Accnones de Fomento 7,673,782. 35 0. 00 3,378,392. 55 7 673 782 35 2838302
b el .TE de Proyectos Producti Inclyid S IS — T by
REG DE Jecum0n € ProyecClos Proquctivos no Inclyidos ) -
COMERCID, ABasTe en Conceptos Anteriores de este Capitulo | 7,673,782.35 0.00 3,378,392. ;;5“ ¥,67 3"4{82 33
POPULAR Y FOMENTO .- — Gl —t . 5 -
;;m (Ppr;gorgrlnrz)de Desarollo Institucional Municipai ‘ 3 0@-9 512.94 \3\1'\’\9(00 531 734? 9:,069 512 94 531.734.27
et ISR o - ¥ VO e ———— s..s:aq. = i
6.3.2.3. |Programa de Gastos Indirectos 4,604,260 41 % 2.846,658, 2&@ [&45&&269 41 2,846,658.28_

Tom I

257, 700 000 00

Ampliacione§

CILAT UTransferencias

s"? 3
ﬁi@?

!185 ,318 4524_ Y&K,’{é}@gﬁsgﬂQ 26!2359,442.44

Y HECURSO0S

MUNICIPAL DE
QuECHULTENANGb

FRERS-

Suinpac - GRP (Mexico)

NATURALES
2024-2027

REGIDURIA DE
EQUITAR Y GENERD,
DERSCHGS DE LAS NinAS,
MWaROQS ¥ ADOLESCEMTES

2034-71027

s
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ANEXO Il
Municipio de Quechultenango, Guerr

Presupuesto de Ingresos Modificado

del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

0.

Partida | 5 . — g
Especifica Concepto r:s:_]pue;s 0 Ampliaciones | 124020 -l v
del Ingreso | siimado & +)
1.1. 'Impuestos sobre los Ingresos 10,000.00 0.00 570.24 s’zss 04
1.2. Impuestos sobre el Patrimonio 1,900,000.00 67,388.02 483,268.67 G.QO‘
|Impuestos sobre la Produccién, el B . a
1.3. Mpuesios so roduccion, 70,000.00 28,345.76 131,679.84 0.00 230,025.80
Consumo y las Transacciones |
1.7. Accesorios de Impuestos 240,000.00 25,965.39 55,785.64 124,997.37 196,753.66
1.8. Otros impuestos 100,000.00 5,173.20 6,062.40 16,162.91 95,072.69
Derechos por el uso, goce, WIDOS
4.1. aprovechamiento o explotacion de Bienes 10,000.00 0.00 0.00 6,336.86 B0 3 5%
de Dominio Publico e ﬁ p- 4
4.3. Derechos por Prestacion de Servicios 3,500,000.00 6,069,134.25 568,338.51 = 1 ,323,’{51".96; 8,814
4.4, Otros Derechos 600,000.00 82,341.70 65,285.38 '« 4847519 598,157
- N . H.AYUNTAMEN
| MU 4
4.5 Accesorios de Derechos 350,000.00 3,793.89| 19,129.64 5’%98 98 QUESH
) = e — iy | 1 H. AYUNT’AMIENT( i
Productos por Intereses Financieros 50,000.00 735,601.95 309,054.22 (QuUE 1498961810 ‘ﬁ‘,gg;"ye@%aes 1
. ERA. L, PARTIGIPAC
S SOCIALBEL MiGRA
Otros Productos 775,000.00 40,014.61 799,888. s7r,,L,':f;f:,‘“‘“ngQ,‘, 1 ANV 260/GENAL
- —— — = 2024-2027)
Otros Aprovechamientos 100 000 00 9,918.00 0.00 9,918.00
34 Muttas y Recargos 300,000 be, 3,959.90 170,105.99 247,616.18 226,449.71
H. AYUNTAMIENTO = - = LS T - 3 B B V‘_g}“‘insﬂ_l‘.’“ o |
MUNICIPAL DE T i <A
QUECHBLYENANGO Patticipaciones ‘s55 267 0009 18,596,518.71 0.00 & ° 1‘} 795.1»6 73 845,723.55
GUERRERO... 3 el N . . - . -- S \
REG) DE i - : ) e 188,483,849 41
COMEREIB, ABASTC \Aportaciones ‘194 42&,00@&&0 5,675 6735'? S &%ggg, )4-, pl
POPULAR Y FOMENTC ——— — e ) 7 > i
AL EMPLEC Total wmo fmo@o‘ 19,992, 2,609,169.20 277,692, 471 53 _
2024-2027 . CULHR _H, AYUNTAMIENTO =

Suinpac - GRP (Mexico)

MUN!C{PAL OE

Y RECURsos
NATURALES C

2024-2027

LTENANGO
RERERO

m”OSBELASMM
NS ¥ ABGRESTENTYES .

202%-2027
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Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado
Clasificacion Funcional
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Egresos |
Concepto Ampliaciones/

B on ol L g R T Apobedte 1L emeciones) | i MERERE L 5
Gobiemo . | " -37,807,994.65) 73,904,133.06
Legislacién 4,106,700.36 1,621,892.55 | 5,628,592.91
Justicia 2,559,300.00 664,924.15 3,224,224.15;
Coordinacién de la Politica de Gobiemno 54,697,809.41 -2,156,354.96 52,541,454.45
Relaciones Exteriores 0.00/ 0.00 0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios 6,023,912.945 -3,912,644.34 2,11 1 ,268.60
Seguridad Nacional 2,540,800.00; -2,840,800.00 0.00

i Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 18,991,905.00 -10,564,104.64 8,427,800.36
22,491 ,700.00: -20,520,907.41 1,970,792.59

Otros Servicios Generales

| Desamolio Social

Proteccién Ambiental

143,921,572.29

49,622,281.92

193,543,854.21

| +22,093,000.00,

14,473 ,824.08

36,566,824.08

Vivienda y Servicios a la Comunidad

111,142,172.29)

32,209,475.49

143,351,647.78

Salud { 561,200.00{ -322,208.00 238,992.00
{ | []
z 1 ;
| Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales | 2,048,200.00, -1,267,481.22 780,71 8.78F
i ] ) i
| Educacién | 6,500,000.00 4,726,568.22 11,226,568.22
) 1} ! !
Proteccién Social ! 350,500.00 40,119.21 390,619.21
Otros Asuntos Sociales | 1.226,500.003 -238,015.86 988,484.14
Desamollo Econémico 2,066.300.00; -654,844.83 1,411,4565.17
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 2,066,300.00; £54,844.83 1,411 .455.17;’
| ! |
- Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.005 0.00: 0.00i
! Combustibles y Energia OAOOE 0.00:- 0.003
| Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00"; 0.003 0.00/
Transporte 0.00, 0.00} 0.00}
Comunicaciones 0.00, 0.00| 0.00/
Turismo 0.00] 0.00| 0.00|
Ciencia, Tecnologia e Innovaci6n 0.00} 0.00 0.00/
Otras Industrias Y Otros Asuntos Econémicos 0.00? 0.00 0.00!
Otras No Clasificadas En Funciones Anteriores i 0.00, 0.00 0.00
. E— ‘ J -
Transacciones De La Deuda Publica / Costo Financiero De La Deuda § 0.00; 0.00:; 0.00%
| | ‘ |
i ] | |
Transferencias, Participaciones Y i i i { K ! :
rans erencias, Participaciones Y Aportaciones Entre Diferentes Niveles Y Ordenes De l 0.00, 0.00 0.00!
Gobiemno i l k
Saneamiento Del Sistema Financiero | 0.00] 0.00 0.00|
Adeudos De Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00& 0.00 0.00j
| Total del Gasto 257,700,000.00 11,159,442.44 268,859,442.44!

Suinpac - GRP (México)

Pag. 1de 1
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Eduardo Diego Rodriguez

Eduardo Diego Rodriguez
Presupuesto de Egresos Modificado


Concepto

Comuna Municipal

‘Direc.ciéﬁ cha”Cavtastro Municipal

Direcci()ﬁ de‘ C/:omun’icbaciénry Difusion Social

Diréc;iéﬁ de Cultura, Recreacion y Espectaculos

Dirécciéﬁ Ae Deportes

Direc;:ién dé Ii)esarroll(; Econdmico, Turismo y Fomento al Empleo
Direccion de Desarrollo Social |

‘Direc;’:ién de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

|5ir§cci6n ;1e Ecologia y Medio Ambiente

Di;e;:cién de”Gobemécién

‘birecéién ée la Unidad dé Transparencia Municipal y Planeacion
Diré;:cién de Proteccion Civil
‘Direccic'm de Salud Publica Municipal

Direccion ;1e ‘Seguridad‘Puinca

Direccién dé Servicioé Publicos

Direccién de Transito Municipal

Direccion del Centro Municipal Prevenciéon Social del Delito y Participacion

'Ciudadana

Dire;cciéﬁ del DIF Municipal

Direccién Municipal de la Mujer

Oficialia‘01 de Registr?) Ci\)il

Ofi(;ialia I\'/Iayo;

Organo dé Control Interno

Presidencia Municipal

Regiduria de Comercio, Abasto Populary Fomento al Empleo

Regiduria de Cultura, Recreacion, Espectaculos, Deporte y Turismo

Regiduria de Desarollo Rural, Participacion Social del Migrante y Asuntos

Indigenas ‘ 1

Suinpac - GRP (Mexico) 3

Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado
Clasificacion Administrativa
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Aprobado
5,411,465.05
814,000.00
1,107,391.00
1,723,800.00
697,000.00
633,500.00
5,731,406.25
170,753,954.64
821,700.00
853,500.00
447,600.00
4,182,700.00
641,200.00
23,869,290.00
4,296,400.00

2,839,100.00
2,343,910.00

4,507,300.00
885,500.00
972,200.06
3;434,1 00.00
691,000.00
4,093,230.40
100,000.00

148,200.00

192,900.00

ENTO
ALDE
NANGOI

ALUNICIP :

Egresos
Ampliaciones/
(Reducciones)

-516,045.60
-154,964.62

133,108.00

1,073,410.23

254,651.63
-88,798.37
5,171,050.97
15,274,964.18
-20,870.13
-175,523.87
482,803.33
-2,898,889.95
-402,208.00
-4,896,4‘38.708
569,763.95

-1,202,162.42
-1,289,580.92

1,022,068.82
-465,855.38
-67,363.63
-309,083.56
-138,952.50
-1,596,035.59
-96,136.11

-62,641.61

o604.14

moed

VUNTAMI

Modificado
4,895,419.45
659,035.38
1,240,499.00
2,797,210.23
95;1 ,65i .63
544,701.63
10,902,457.22
186,028,918.82
800,829.87
677,976.13
930,403.33
1,283,810.05
| 238,992.60
18,972851 92
4,866,163.95

1,636,937.58
1,054,329.08

5,529,368.82
419,644.62
904,836.37
3,125,01 6.447
552,047.50
2,497,194.81
3,861.89

85,558.39

132,295.86



Eduardo Diego Rodriguez

Eduardo Diego Rodriguez
Presupuesto de Egresos Modificado


Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado

Clasificacién Administrativa
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Regiduria de Desarollo Urbano y Obras publicas

Regiduria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Regiduria de Salud Publica y Asistencia Social

|Secretaria General
'Sindicatura Municipal

Tesoreria Municipal

Unidad de Evaluacién al Desempefio

Totales
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0.00
194,900.00
537,212.80
992,800.00
522,100.00

12,837,939.86

422,700.00

257,700,000.00

Egresos

6,030.00
-22,123.65
-9,974.80 |

456,684.55|

-235,598.11
1,455,179.27
-30,419.45

11,159,442.44

é,(‘)éo.oo‘
277635
[
1.449.484.55

286,501.89

14,293,119.13

392,280.55

268,859,442.44
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Concepto
Gasto Corriente
Gasto de Capital
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos

Pensiones y Jubilaciones
Participaciones

Total del Gasto

Suinpac - GRP (México)
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Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Presupuesto de Egresos Modificado
Clasificacion Econémica (Por Tipo de Gasto)
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Aprobado

91,275,635.36

166,424,464 .64
0.00

0.00
0.00

257,700,000.00

Egresos

Ampliaciones/

(Reducciones)
-7,730,280.20

18,889,722.64
0.00

0.00
0.00

11,159,442.44

Modificado

83,545,255.16

185,314,187.28
0.00

0.00
0.00

268,859,442.44
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Municipio de Quechultenango, Guerrero.

alendario del Presupuesto de Egresos Modificado
Base Mensual

Clave % © f Presupuesto X Feb Ma AbFil W S5 i B Novi Diciemb
Presupuestal oncep Modificado | nero ebrero rzo ri yo i unio Julio Agosto Septiembre Octubre viembre iciembre
113, 2::’;5:;“' Porsonal | $17462,820.04| $1455235.00) $145523500 $1455,235.00  $1,455235.00 $1455235.00 §$1455,235.00 $1.455235.00 $1,455235.00 $1455,235.00 $1,455235.00 $1455235.00 $1455,235.00

Primas por Afos de Servicios

13.1. Efectivos Prestados (Prima por $345,200.00]  $28,766.67  $28,766.67  $28766.67  $28766.67  $28766.67  $28766.67  $28766.67  $28766.67  $28766.67  $28,76667  $28766.67  $28,766.67
‘Antigiedad)

1.3.2.1. ﬁi’;‘am (Gratificacion de:Fin de $2114,348.83  $176,195.74| $176,19574  $176,195.74  $176,19574  $176,19574  $176,19574  $176,19574  $176,195.74  $176,195.74  $176,195.74  $176,195.74  $176,195.74

1.3.2.2. Prima Vacacional $382,324.30)  $31,860.36  $31,.860.36,  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36  $31,860.36

13.4.1. Compensacion Ordinaria $9,741,504.00  $811,792.00  $811,792.00  $811,792.00 $811,792.00  $811,792.00  $811,792.00  $811,792.00  $811792.00  $811,792.00/ $811,792.00  $811,792.00  $811,792.00

15452  Bonos §5,813,582.40  $484,465.20  $484.46520  $484,.465.20  $484,46520  $484.465.20  $484,465.20  $484,46520  $484465.20  $484,46520  $484,46520  $484.46520  $484,465.20

15454,  Finiquitos §207,232.50  $17,269.38]  $17.269.38  $17,260.38]  $17,269.38  $17,260.38|  $17,260.38|  $17,269.38  $17.260.38  $17.269.38  $17,269.38  $17,269.38]  $17,269.38

15462  Cuolas Sindicales ISSSPEG §534,250.20  $44,520.85  $44520.85  $44,520.85  $44,520.85  $44520.85  $44,520.85  $44,520.85  $44520.85  $44,520.85  $44520.85  $44,520.85  $44,520.85
Previsiones de Caracler Laboral,

1.6.1. Erondiics y Bagindad Sods) $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

21.1. Matoriales, Utles,y Equines $930,091.35  $77,507.61 $77,507.61  $77,507.61 $77,507 61 $77,507.61 $77,507.61 $77,507 61 $77,507.61 $77,507.61 $77,507.61 $77,507.61 $77,507.61
Menores de Oficina

212, g:;ﬂjf;{.’g"'“ 48 |mpresicniy $721,301.51 $60,108.46 $60,108.46  $60,108.46  $60,108.46 $60,108.46,  $60,108.46  $60,108.46 $60,108.46  $60,108.46  $60,108.46 $60,108.46)  $60,108.46

2.1.3. Material Esladistico y Geografico $10,531.00 $877.58 $877.58 $877.58 $877.58 $877.58 $877.58 $877.58 $877.58 $877.58 $877 58 $877.58 $877.58

Materiales, Utiles y Equipos

21.4. Menores de Tecnologias de la $78,362.52 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21 $6,530.21
Informacion y Comunicaciones

2.1.5. E‘;ﬁf:f' ImpieE0 sithformacion $267,146.91 $22,262.24 $22,262.24 $22,262.24 $22,262.24  $22,262.24 $22,262.24 §22,262.24 $22,262.24 §22,262.24 $22,262.24 $22,262.24 $22,262.24
2.1.6. Material de Limpieza $305,384.43  $25448.70  $2544870  $2544870  $2544870  $2544870  $2544870  $2544870  $2544870  $25448.70  $25448.70  $25448.70  $25448.70
21.7. Materiales y Utiles de Ensefianza $6,537.10 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76 $544.76

Materiales para el Registro e

2.1.8.1. it Eeanitns o Bty ¢ Pessson $150,380.00  $12,531.67  $12.53167  $12,531.67  $12531.67  $12531.67  $12531.67  $12.531.67  $12531.67  $12,531.67  $1253167  $12531.67  $12,531.67
2.1.8.2. Otros Materiales y Aticulos $1,147.56 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63 $95.63
2:24. E;“r‘s’;‘rf:’: Alimenticios para $2783,906.30  $231,99219 $23199219 $231,992.19  $231,99219  $231992.19  $231,992.19  $231,992.19  $231,992.19  $231,99219  $231,992.19  $231,992.19  $231,992.19
223, :::T:‘::"‘;Zg:m el Servido de $224.804.83  $18741.24|  $1874124 $18741.24  $1874124  $18741.24  $18741.24  $18741.24  $1874124  $1874124  $1874124  $18741.24  $18,741.24
241, |Productos Minerales no Metalicos $6,496.00 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33 $541.33
24.2. Cemento y Productos de Concreto $510.00 $42.50 $42.50 $42.50 $42.50 $42.50 $42.50/ $42.50 $42.50 $42.50 $42.50 $42.50 $42.50
243 Cal, Yeso y Productos de Yeso $464.40 $38.70. $38.70| $38.70 $38.70 $38.70 $38.70 $38.70 $38.70 $38.70 $38.70 $38.70 $38.70
24.4. Madera y Productos de Madera $127.57047  $10,630.87)  $10.630.87  $10,630.87  $10,630.87  $10,630.87,  $10,630.87  $10,630.87  $10,630.87  $10,630.87  $10,630.87  $10,630.87  $10,630.87
2.4.6. Material Eléctrico y Electrénico $458.811.51  $38,23420  $3823429  $3823420  $38,23429 $3823429  $3823420  $3823429  $38234.20  $35,234.29  §$38234.20  $38234.29  $38,234.29
2.4.7. g‘;‘;“;u:;".’?f"ws para la $176,274.12  $14,68951.  $14.68051  $14.680.51  $14,68951  $14,680.51  $14,680.51  $14,68951  $14,680.51  $14,68051  $14,68951  $14,689.51,  $14,689.51
2.4.8. Materiales Complementarios $64.866.28 (8540552 &% 5540552 $5,405.52 $5,405.52 $5,405.52 $5,405.52 $5.405.52 $5.405.52 $5,405.52 $5,405.52 $5,405.52 $5,405.52
; _ ‘ L : . , L :
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Eduardo Diego Rodriguez
alendario del Presupuesto de Egresos Modificado
Base Mensual


Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Calendario del Presupuesto de Egresos Modificado
Base Mensual

cl P to |
Pres u:‘:: stal Concepto ;:;?:z::o Enero v Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
249 Otros Malenalss yAniculoside $290,920.34 $24,24336,  $2424336  $24,243.36 $24,24336  $24,24336  $24,243.36,  $24,243.36 $24243.36)  $24.243.36  $24,243.36 $24,243.36|  $24,243.36
Construccion y Reparacion i |
251, Productos Quimicos Basicos $6,554.20 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18 $546.18
Fertilizantes, Peslicidas y Otros ‘
252, A oroufmire $538,689.00  $44,890.75  $44,.890.75  $44,890.75  $44.89075  $44,890.75  $44,800.75  $44.89075  $44890.75  $44,800.75  $44.890.75  $44.890.75  $44,890.75
'Maleriales, Accesorios y H .
254, B A o $14,609.10 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43 $1,217.43
Maleriales, Accesorios y
125.5. il $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
25.6. gzz:::;‘e“ws' Hules, Plésticas:y $2,084.52 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71 $173.71
2509, Otros Productos Quimicos $130,716.08)  $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01 $10,893.01
26.1. Combustibles, Lubricantes y Aditvos ~ $3,676,804.28  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36  $306,400.36
271 Vestuario y Uniformes $1,033,237.91 $86,103.16.  $8610316  $86,103.16  $86,103.16  $86,103.16  $86,103.16  $86,103.16  $86103.16  $86,103.16  $86,103.16  $86,103.16  $86,103.16
2.7.2. g’e"rzs:;“e Saguridad y Proteccion $640,565.11  $53,380.43|  $53,380.43  $53,380.43  $53380.43  $53380.43  $53380.43  $5338043  $53380.43  $53380.43  $53,38043  $5338043  $53380.43
273, Articulos Deportivos $7,498.00 $624.83 $624.83 $624.83 $624.83 | $624.83 $624.83 $624.83 $624.83 $624.83 $624.83 $624.83 $624.83
274 Productos Textiles $399.96 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33 $33.33
2.75. Blancos y Otros Productos Textles: $85,599.63 $7,133.30 $7,133.30 $7,133.30 $7,133.30 $7,133.30 $7,133.30 §7,133.30 | $7,133.30 $7,133.30 $7,133.30 $7,133.30 $7.133.30
Excepto Prendas de Vestir
282 Materiales de Seguridad Publica $15,231.61 $1,269.30 $1,269.30 $1,269.30 $1,269.30 | $1,269.30 $1,269.30 $1,269.30 $1,269.30 $1,269.30 $1,269.30 $1.269.30 $1,269.30
2.8.3. Prendas de Protscsion: para $613,216.60 $51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 §51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 $51,101.38 §51,101.38
Seguridad Publica y Nacional 5
12,91, Herramientas Menores $128,324.82  $10,693.74 $10,693.74  $10,693.74  $10,693.74  $10693.74  $10,693.74  $10,693.74  $10693.74  $10,693.74  $10,693.74  $10,693.74  $10,693.74
2.9.2. ?:fggff‘;";;s ¥ Abcrsorios Manords $7,099.76 $591.65 $591.65 $591.65 $591.65 $591.65 $591.65 $501.65 $591.65 $591.65 $591.65 $591.65 $591.65
Refacciones y Accesorios Menores
2.9.3. da Mabilario y Equipo.de $4,099.02 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59 $341.59
Administracion, Educacional y
Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores
2.9.4. de Equipo de Computo y $30,610.84 $2,550.90 $2,550.90 $2,550.90 $2,550.90 $2.550.90 $2,550.90 $2.550.90 $2,550.90 $2,550.90 $2,550.90 $2,550.90 $2,550.90
Tecnologias de la Informacion
Refacciones y Accesorios Menores
2.9.5. de Equipo e Instrumental Médico y $710.00 $59.17 $59.17 $59.17 §59.17 $59.17 $59.17 $59.17 $59.17 $59.17 $59.17 $59.17 $59.17
. de Laboratorio | i
2.96. Refacdonesy Accasarios Menores $390,799.75 $32,566 65 $32 56665 $32,566.65 $32,566 65 $32,566.65 $32,566.65 $32,566 65 $32,566.65 $32,566.65 $32,566 65 $32.566.65 $32,566.65
‘de Equipo de Transporte
297, Retgcciones y Neoesonas Menorss $80,977.16 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10 $6,748.10
de Equipo de Defensa y Seguridad
29.9. Refacciones y Accesorios Menorss $23,021.78 $1,918.48 $1.91848 $1,918.48 $1,918.48 $1,918.48 $1,918.48 $1,918.48 $1,918.48 $1,918.48 $1,918.48 $1918.48 $1,918.48
Otros Bienes Muebles i
3141, ‘Erl')‘j\“-;"a Eliiciica EdificesiRablicas $159.743.00  $13,311.92  $13311.92  $13,311.92  $13,311.92  $13311.92]  $13,311.92  $13311.92  $13311.92  $13,311.92  $13311.92  $13311.92  $13,311.92
y | | ) )
3142, E:;"E‘;S)éc""ca Recaudedsdpor $7.373,261.35  $614,438.45  $614,.43845  $614,438.45  $614,43845  $614,438.45  $614,43845  $61443845  $61443845  $614.438.45  $61443845  $61443845  $614,438.45
31.2. |Gas $6.11955 5 sso@: $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96 $509.96
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Calendario del Presupuesto de Egresos Modificado
Base Mensual


Clave
Presupuestal

3.1.6.

31.7.

3.1.8.

3.2.5.

Concepto

' Servicios de Telecomunicaciones y
| Satélites

' Servicios de Acceso de Intemet,
Redes y Procesamiento de

| Informacion

Servicios Postales y Telegraficos

Arrendamiento de Equipo de

Transporte

3.3.3.

3.3.4.

3.3.9.

3.4.1.

3.45.

347.
3.4.8.

3.6.2.

3.5.3.

3.5.86.

3.6.5.

3.6.9.

3.7.5.

Suinpac - GRP (México)

' Periodico

Servicios de Consultoria

Administrativa, Procesos, Técnicay |

en Tecnologias de la Informacion
‘Servicios de Capacitacion

Servicios Profesionales, Cientificos
y Técnicos Integrales

Servicios Financieros y Bancarios

Seguro de Bienes Patimoniales

Fletes y Maniobras
Comisiones por Ventas

Conservacion y Mantenimienlo
Menor de Inmuebles

Instalacion, Reparacion y
Mantenimiento de Mobiliario y
Equipo de Administracion,
Educacional, y Récreativo’

Instalacion, Reparacion y
Mantenimiento de Equipo de
Coémputo y Tecnologia de la
Informacion

Reparacion y Mantenimiento de

Equipo de Transporte

|Reparacion y Mantenimiento de
Equipo de Defensa y Seguridad

| Servicios de Limpieza y Manejo de
Desechos

Servicios de Jardineria y Fumigacion

' Servicios de Creatividad, Pre -
| Produccion y Produccion de
Publicidad, Excepto Intemet

! Servicios de Industria Filmica, del

Sonido y del Video

' Otros Servicios de Comunicacion
Social y Publicidad

'Vialicos en el Pais

Presupuesto E
Modificado tare
$86,882.00 $7,240.17
$47,320.00 $3,943.33
| {
$443.47 $36.96
$406,000.00  $33,833.33
$22,040.00 $1,836.67
$9,894.84 $824 57
$815,400.00  $67,950.00
$28,552.65 $2,379.39
$121,48517  $10,123.76
$2,312.00 $192.67
$929.00 $77.42
$0.00 $0.00
$110,530.40 $9,210.87
$13,750.00 $1.145.83
$1.366,120.67  $113,843.39
$0.00 $0.00
$46,325.05 $3,860.42
$4,950.00 $412.50
$225,786.11  $18,815.51
$0.00 $0.00
$58,960.00 $4,913.33
$23,040.00 $1,920.00
$21,073.74

~ X

Febrero Marzo
§7,240.17 | $7,240.17
$3,943.33 $3,943.33

$36.96 $36.96
$33,833.33 $33,833.33
$1,836.67 $1,836.67
$824.57 §824.57
$67,950.00 §67,950.00 |
$2,379.39 $2,379.39
$10,123.76 $10,123.76
$192.67 §192.67
$77.42 $77.42
$0.00 $0.00
$9,210.87 $9,210.87
$1,145.83 $1,145.83

§113,84339  §113,843.39

$0.00 $0.00
$3,860.42 $3,860.42
$412.50 $412.50
$18,815.51 $18,815.51
$0.00 $0.00
$4,913.33 $4,913.33
$1,920.00 $1,920.00

2024-2027

Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Calendario del Presupuesto de Egresos Modificado
Base Mensual

5356‘1511;3; $1.756.15  $1.756.15)
r\‘ u N

Abril Mayo
$7,240.17 $7,240.17
$3,943.33 $3,943.33
$36.96 $36.96
$33,83333  $33,833.33
$1,836.67 $1,836.67
$824.57 $824.57
$67,950.00  $67,950.00
$2,37939  $2.379.39
$10,123.76  $10,123.76
$192.67 $192.67
$77.42| $77.42
$0.00| $0.00
$9,210.87 $9,210.87
$1,145.83 $1.145.83|
$113,843.39  $113,843.39
$0.00 $0.00|
$3,860.42 $3,860.42
$412.50 $412.50
$18,81551  $18,815.51
$0.00 $0.00
$4,913.33 $4.913.33
$1,920.00 $1,920.00/
$1,756.15 | $1,756.15
Pag.3de5

Junio Julio
$7,240.17 $7,240.17
$3,943.33 $3,943.33

$36.96 $36.96 |
$33,833.33 $33,833.33
$1,836.67 $1,836.67
$824.57 $824 57 |
$67,950.00 $67,950.00
$2,379.39 $2,379.39
$10,123.76 $10,123.76
$192.67 $192.67
$77.42 $77.42
$0.00 $0.00
$9,210.87 $9,210.87
$1,145.83 $1,145.83
$113,843.39  $113,843.39
$0.00 $0.00
$3,860.42 $3,860.42
$412.50 $412.50
$18,81551  $18,815.51
$0.00 $0.00
$4,913.33 $4,913.33
$1,920.00 $1,920.00 |
$1,756.15  $1,756.15|

Agosto

$7,240.17
$3,943.33

$36.96

$33,833.33

$1,836.67!
$824.57

$67,950.00
$2,379.39

$10,123.76

$192.67
$77.42

$0.00

$9,210.87

$1,145.83

$113,843.39
$0.00

$3,860.42

$412.50

$18,815.51

$0.00

$4,913.33

$1,920.00

$1,756.15

Septiembre
$7,240.17 |
$3,943.33

$36.96 |
$33,833.33
$1,836.67

$824.57

$67,950.00
$2,379.39

$10,123.76

$192.67
$77.42

$0.00|

$9,210.87 |

$1,145.83

$113,843.39
$0.00

$3,860.42

$412.501

$18,815.51

$0.00

$4,913.33

$1,920.00

$1,756.15

Octubre

$7,240.17

$3,943.33

$36.96
$33,833.33

$1,836.67

$824.57

$67,950.00

$2,379.39

$10,123.76

$192.67
$77.42

$0.00

$9,210.87

$1,145.83

$113,843.39
$0.00

$3,860.42

$412.50

$18,815.51
$0.00

$4,913.33

$1,920.00

$1,756.15

Noviembre

7$7’,2740.17
$3,943.33
$36.96
$33,833.33|

$1,836.67 |
$824.57

$67,950.00
$2,379.39

$10,123.76

$192.67
$77.42/
$0.00/

$9,210.87

$1,145.83/

$113,843.39

$0.00!

$3,860.42

$412.50

$18,815.51

$0.00

$4,913.33

$1,920.00

$1,756.15!

Diciembre

$7,240.17
$3,943.33

$36.96

$33,833.33

$1,836.67
$824.57

$67,950.00
$2,379.39

$10,123.76

$192.67
$77.42

$0.00

$9,210.87

$1,145.83

$113,843.39
$0.00

$3,860.42

$412.50

$18,815.51

$0.00

$4,913.33

$1,920.00

$1,756.15
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Clave
 Presupuestal

382,

3.85.1.
3.85.2.
3.8.5.3.
3.8.5.4,
3.8.6.
3.9.2.1.
3.9.2.6.
3.9.2.9. .

3.9.4.

3.9.5.

Concepto

Gastos de Orden Social y Cultural

Combustible

| Alimentos

Hospedaje
Peaje

Ferias Locales

IVA - Impuesto al Valor Agregado -

SHCP
Derecho de Aguas Nacionales
Otros Impuestos y Derechos

Senlencias y Resoluciones por
Autoridad Competente

Penas, Multas, Accesorios y

'Actualizaciones

3.9.8.

Impuestos sobre Nomina y Otros
que se Deriven de una Relacion

|Laboral

4411,

4.413.
4.41.4.
4415,

4.4.1.9.

Ayuda para Medicamentos y
Servicios Médicos
Ayuda para Despensas

Ayuda para Transporte

|Ayuda Diversa en Especie

Otras Ayudas Sociales a Personas

Muebles de Oficina y Estanteria

Muebles Excepto de Oficina y
Estanteria

Equipo de Computo y Tecnologias

‘de la Informacion

5.2.9.

5.3.2.

Otros Mobiliarios y Equipo de
Administracion

Equipos y Aparatos Audiovisuales

Camaras Fotograficas y de Video

Otro Mobiliario, Equipo Educacional
y Recreativo

| Instrumental Médico y de

' Laboratorio

54.1.
5.4.9.

55.1.

56.4.

Vehiculos y Equipo Terrestre

Otros Equipos de Transporte

'Equipo de Defensa y Seguridad

Sistemas de Aire Acondicionado,

| Calefaccion y de Refrigeracion

'Industrial y Comercial

Suinpac - GR

P (México)

Presupuesto
Modificado

Enero

$14,324,285.70 $1,193,690.48 $1,193,690.48/

$24,888.51 $2,074.04
$323,512.06 $26,959.34
$16,536.00 $1,378.00
$22,250.99 $1,854.25
$0.00 $0.00
$0.00, $0.00
$392,891.00  $32,740.92
$65,711.00 $5,475.92
$0.00 $0.00
$36,808.99 $3,067.42

$1,543,862.14 $128,655.18

$211,200.00 $17,600.00 |

$408,000.00 $34,000.00
$58,020.00 $4,835.00

$2,202,901.74  $183,575.15
$2,325,760.00  $193,813.33
$208,990.79)  $17,415.90
$19,711.83 $1,642.65
$933,610.84 $77,800.90
$12,470.00 $1,039.17
$63,730.00 $5,310.83
$222,294.00 $18,524 .50
$12,700.00 $1,058.33
$5,182.00 $431.83

$2,959,335.1B: $246,611.27
$273,990.00 $22,832.50

$1,387,324.40)  $115,610.37

$49,904.00 . 54,15887

ULTENANGO

gCipaL DE

Febrero

$2,074.04

$26,959.34
$1,378.00/

$1,854.25
$0.00

$0.00

$32,740.92
$5,475.92

$0.00

$3,067.42

$128,655.18

$17,600.00

$34,000.00
$4,835.00
$183,575.15

$193,813.33

$17,415.90|
$1,642.65

$77,800.90

$1,039.17

$5,310.83

$18,524 .50

$1,058.33

$431.83

$246,611.27
$22,832.50

$115,610.37

$4.158.67

Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Calendario del Presupuesto de Egresos Modificado

Marzo

$1,193,690.48

$2,074.04
$26,959.34
$1,378.00
$1,854.25
$0.00

$0.00/

$32,740.92
$5,475.92

$0.00 |

$3,067.42
$128,655.18

$17,600.00

$34,000.00
$4,835.00
$183,575.15

$193,813.33
$17,415.90
$1,642.65
$77,800.90
$1 ,039.17‘
$5,310.83
$18,524.50
$1,058.33

$431.83

$246,611.27
$22,832.50

$115,610.37

$4,158.67

Base Mensual

Abril Mayo

$1,193,690.48 $1,193,690.48

$2,074.04 $2,074.04|

$26,950.34 $26,959.34
$1,378.00 $1,378.00
$1,854.25 $1,854.25
$0.00 $0.00

$0.00 | $0.00

$32,740.92 $32,740.92|

$5,475.92 $5,475.92
$0.00 $0.00
$3,067 .42 $3,067.42

$128,655.18  $128,655.18

$17,600.00 $17,600.00/

$34,000.00 $34,000.00
$4,835.00 $4,835.00
$183,575.15 $183,5675.15

$193,813.33 $193,813.33
$17,415.90 $17,415.90
$1,642.65 $1,642.65
$77,800.90 $77,800.90
$1,039.17 $1,039.17
$5,310.83 $5,310.83
$18,524 .50 $18,524.50
$1,058.33 $1,058.33

$431.83 $431.83

$246,611.27 |  $246,611.27
$22,832.50 $22,832.50

$115,610.37 $115,610.37

$4,158.67 | $4,158.67

Pag.4de 5

7404

Junio Julio Agosto Septiembre

$1,193,690.48 $1,193,690.48 $1,193,690.48 $1,193,690.48

$2,074.04  $2,074.04 $2074.04  $2,074.04
$26,959.34  $26.95034  $26950.34  $26,959.34
$1,378.00  $1,378.00 $1,378.00 $1,376.00.
$1,854.25 $185425  $1854.25 $1,854.25
$0.00/ $0.00 $0.00,  $0.00
$0.00| $0.00| $0.00 $0.00

$32,740.92 $32,740.92 $32,740.92 $32,740.92

$5,475.92 $5,475.92 $5,475.92 $5,475.92
$0.00/ $0.00 $0.00 $0.00
$3,067.42 $3,067 .42 $3,067.42 $3,067.42

$128,655.18 $128,655.18 $128,655.18 $128,655.18

$17,600.00 $17,600.00 $17,600.00 $17,600.00

$34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00
$4,835.00 $4,835.00 $4,835.00 $4,835.00
$183,575.15,  $183,575.15  $183,575.15 $183,5675.15

$193,813.33 $193,813.33 $193,813.33 $193,813.33
$17,415.90. $17,415.90 $17,415.90 $17,415.90
$1,642.65 $1,642.65 $1,642.65 $1,642.65
$77.,800.90 $77,800.90 $77,800.90 $77.,800.90
$1,039.17 $1,039.17 $1.039.17 $1,039.17
$5,310.83 $5,310.83 $5,310.83 $5,310.83

$18,524.50 $18,524 .50 $18,524.50 $18,524.50

$1,058.33 $1,058.33 $1,058.33 51,058.33‘

$431.83 $431.83 $431.83 $431.83

$246,611.27)  $246,611.27 $246,611.27 $246,611.27
$22,832.50 $22,832.50 $22,832.50 $22,832.50

$115,610.37 $115,610.37  $115610.37 $115,610.37

$4,158.67 $4,158.67 $4,158.67 $4,158.67

Octubre

$2,074.04
$26,959.34
$1,376.00
$1,854.25
$0.00

$0.00

$32,740.92
$5,475.92

$0.00

$3,067.42
$128,655.18

$17,600.00

$34,000.00
$4,835.00
$183,575.15

$193,813.33
$17,415.90
$1,642.65
$77.800.90
$1.039.17
$5,310.83
$18,524.50
$1,058.33

$431.83

$246,611.27
$22,832.50

$115,610.37

$4,158.67 |

Noviembre

$1,193,690.48 $1,193,690.48

$2,074.04|

$26,959.34
$1,378.00

$1,854.25

$0.00
$0.00

$32,740.92
$5,475.92

$0.00

$3.067.42/

$128,655.18

$17,600.00

$34,000.00
$4,835.00

$183,575.15]

$193,813.33

$17,415.90

$1,642.65

$77.,800.90

$1,039.17

$5,310.83

$18,524.50

$1,058.33

$431.83 !

$246,611.27
$22,832.50

$115,610.37

$4,158.67

Diciembre

$1,193,690.48

7 $2,074.04
$26,959.34
$1,378.00
$1 .854.25
$0.00

$0.00

$32,740.92
$5,475.92

$0.00

$3,067.42
$128,655.18

$17,600.00

$34,000.00
$4,835.00
$183,575.15

$193,813.33
$17,415.90
$1,642.65
$77,800.90
$1,039.17
$5,310.83
$18,524.50
$1,058.33

$431.83

$246,611.27
$22,832.50

$115,610.37

$4,158.67
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Pre(s::xapvqeestal g co"f:epm

5.6.5. Equipo de po@niwdén y'
Telecomunicacion

ser. [lemamenesyMiaunas

5.6.9. Otros Equipos y Herramienlas

5.9.1. Software

6:1:1.4. Programa de Vivienda Digna

6.1.2.2. Infraestructura Basica Educaliva

64.31.  |AguaPolable

6.1.3.2. Electrficacion Rural

6.1.4.1. Mejoramiento del Entomo

6.15.1:27 Apevrtura de Caminos Rurales

61513 ,/c\zzg:;aasde Caminos Saca

6.1.5.2. Pavimentaciones

6.1.5.3. Puentes

6.1.6.1. Alcantarillado

6.1.6.3. Bacheo de Calles

6.1.9.1. Rehabilitacion de Caminos Rurales

6.2.1. Edificacion Habitacional

6:2.2. Edificacion no Habitacional

6.3.2.2. Pro.grar)'\a de De§§nollo
Inslitucional Municipal (PRODIM)

6.3.2.3. Programa de Gastos Indirectos

Presupuesto
Modificado

$19,490.00

$10,600.02

$8,004.00

$16,200.00

$2,895,782.84
$10,522,761.80
$26,859,754.37
$5,711,416.93
$50,985,462.55
$339,765.98
$3,422,072.32

$37,571,987.24

$515,958.52]
$4,863,817.08

$1,432,028.83
$24,732,815.81

$332,697.57
$5,545,935.83

$531,734.27

$2,846,658.28

Enero

$1,624.17

$883.34
$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951 .41
$4,248,788.55
$28,313.83
$285,172.69
$3,130,998.94
$42,996 .54
$405,318.09
$119,335.74
$2,061,067.98!
$27,724 .80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Febrero

$1,624.17

$883.34

$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82

$2,238,312.86

$475,951.41

$4,248,788.55
$28,313.83

$285,172.69

$3,130,998.94 |

$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74

$2,061,067.98

$27,724 .80
$462,161.32

$44.311.19

$237,221.52

Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Calendario del Presupuesto de Egresos Modificado
Base Mensual

Marzo

$1,624.17

$883.34
$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.62
$2,238,312.86
$475,951.41
$4,248,788.55
$28,313.83
$285,172.69
$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74
$2,061,067.98

$27,724.80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Abril

$1,624.17

$883.34

$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951 .41
$4,248,788.55
$28,313.83

$285,172.69

$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09

$119,335.74

$2,061,067.98

$27,724 .80

$462,161.32|

$44,311.19/

$237,221.52

Mayo

$1.624.17

$883.34 |

$667.00

$1,350.00

$241,315.24
$876,896.82

$2,238,312.86 |

$475,951.41
$4,248,788.55
$28,313.83

$285,172.69

$3,130,998.94 |

$42,996.54

$405,318.09

$119,335.74
$2,061,067.98

$27,724.80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Junio

$1,624.17

$883.34

$667.00'

$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951.41
$4,248,788.55
$28,313.83
$285,172.69
$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74
$2,061,067.98
$27,724.80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Julio

$1,624 .17

$883.34

$667.00 |

$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951.41

$4,248,788.55

$28,313.83

$285,172.69 |

$3,130,998.94
$42,996 .54
$405,318.09

$119,335.74
$2,061,067 .98

$27,724 .80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Agosto

$1,624.17

$883.34
$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951.41
$4,248,788.55
$28,313.83
$285,172.69
$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74
$2,061,067.98

$27,724.80
$462,161.32

$44311.19

$237,221.52

Septiembre

$1,624.17

$883.34

$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951.41
$4,248,788.55
.5;28.31&83

$285,172.69

$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74

$2,061,067.98

$27,724.80|

$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52|

Octubre

$1,624.17

$883.34
$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82

$2,238,312.86
$475,951.41

$4,248,788.55
$28,313.83

$285,172.69

$3,130,998.94
$42,996 .54
$405,318.09
$119,335.74

$2,061,067.98

$27,724 .80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Noviembre
$1,624.17
$883.34
$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951.41
$4,248,788.55
$28,313.83

$285,172.69

$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74

$2,061,067.98

$27,724.80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Diciembre

$1,624.17

$883.34
$667.00
$1,350.00
$241,315.24
$876,896.82
$2,238,312.86
$475,951.41
$4,248,788.55
$28,313.83
$285,172.69
$3,130,998.94
$42,996.54
$405,318.09
$119,335.74
$2,061,067.98

$27,724.80
$462,161.32

$44,311.19

$237,221.52

Total $268,859,442.44 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54/$22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54 $22,404,953.54

QU ULTENANGO,
UERRERO

TESORERIA

2024-2027

Suinpac - GRP (México)
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Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Nombre de la Matriz: Servicio de Agua Potable

Tema: Servicios Publicos - Servicio de Agua Potable

Objetivo General: Proveer a la poblacién el servicio de agua potable de forma continua y en apego a la normatividad correspondiente.

Area: Direccién de Servicios Publicos

TESORERIA

2024-2027
Indicadores % = o Supuestos /
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente L (.Canhdad y Frecue.n ‘_:fa de Método de Calculo Me.d'uos de Hipotesis / Factores
s Tiempo) Medicién Verificacion
Verificables (I0V) Externos
Impacto - Fin Fortalecer el Tasa de abatimiento de Incrementar al Anual usuarios finales del Programa de Las fuentes hidricas
abastecimiento y acceso la carencia del servicio menos en un 20% servicio de agua Indicadores de Gestion no presentan ninguna
de agua potable a de agua potable zona la cantidad de potable en la zona de Organismos contingencia por
poblacién mediante la urbana. usuarios registrados urbana del municipio - Operadores (PIGOO), fenémenos naturales,
correcta administracién de agua potable usuarios iniciales / . INEGI, Sistema de por lo que puede
y operacién de los agua municipal. proveer el
sistemas de suministro abastecimiento de
de agua potable. agua a la poblacién.
Impacto - Fin Fortalecer el Tasa de abatimiento de Incrementar en al Anual cantidad final de Programa de Las fuentes hidricas
abastecimiento y acceso la carencia del servicio menos un 20% la usuarios de agua Indicadores de Gestién no presentan ninguna
de agua potable a de agua potable zona cantidad de potable en la zona rural de Organismos contingencia por
poblacién mediante la rural. usuarios de agua - cantidad inicial de Operadores (PIGQO), fenémenos naturales,
correcta administracion potable en la zona usuarios de agua INEGI, Sistema de por lo que puede
y operacién de los rural del territorio. potable en la zona rural agua del territorio. proveer el
sistemas de suministro /. abastecimiento de
de agua potable. agua al territorio
Resultado - La poblacién del Porcentaje de Que la mayor Anual Territorio con cobertura PIGOO, INEGI, La infraestructura de
Proposito municipio, en zonas cobertura municipal del cantidad de territorio de agua potable / Total Sistema de agua agua potable del
urbanas y rurales, servicio de agua habitado cuente con del territorio municipal. municipal. territorio da servicio a
tienen acceso al servicio potable. acceso a agua la mayor cantidad de
de agua potable de potable poblacién.
manera continua y
eficiente.
Resultado - La poblacién del Evaluacién del servicio Obtener un nivel Anual Aplicacién de encuesta Andlisis de datos El disefio y aplicacién
Proposito municipio, en zonas por parte de los satisfactorio de de calidad del servicio resultantes de la de la encuesta permite
urbanas y rurales, usuarios. evaluacién del de agua potable entre encuesta aplicada. conocer datos
tienen acceso al servicio servicio de agua los usuarios. / . confiables sobre la
de agua potable de potable por parte de calidad del servicio de
manera continua y la poblacién abasto y de agua
eficiente. potable que reciben
los usuarios.
Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con normas Anual Verificacién de normas Diario Oficial Estatal ElMarco Normativo
Servicios - actualizado en lo Normativas publicadas actualizadas y sobre el Servicio de que publica las Normas esta actualizado y
Componente referente al servicio de en términos de la adecuadas para el Agua Potable /. referidas. acorde a las
agua potable, publicado legislacién estatal. Servicio de Agua caracteristicas y
en la legislacién estatal. Potable necesidades del Ente
Publico.
Bienes o Instancia responsable Nombramientos, Contar conuna Anual Verificacién de Informes de auditoria La instancia
Servicios - de proveer el servicio organigrama y Manual instancia organigrama y Manual interna o externa.” (* responsable esta
Componente de agua potable a la de Organizacién del responsable del de Organizacién del Como Agenda capacitada y
poblacién. area correspondiente. servicio de Agua area correspondiente. / Organizacional de organizada para a
Potable Desarrollo) realizas las
actividades que se
requieren.
)
93 ¢ Diagnéstico actualizado Documento Contar conun Anual Verificacién intera o Acta de Cabildo Se cuenta con un
5 - en materia de servicio “Diagnéstico del Diagnéstico externa del documento protocolaria del “Diagnéstico del
de agua potable servicio de agua completo y “Diagndstico municipal “Diagndstico del servicio de agua
g, potable”, que cumpla actualizado del del servicio de agua servicio de agua potable" que refleja las
A con la normatividad Servicio de Agua potable™. /. potable” o Documento condiciones y
3 correspondiente. Potable que lo contiene. cobertura en todo el
municipio, asi como
. las necesidades en la
' " materia.
NICIPAL DE o)
ECHULTENANGO, g
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Nivel

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

YUNTAMIENTO
UNICIPAL DE
ECHULTENRNCO,
GUER

rESORERIA

2024-2027

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accién para el servicio
de agua potable del
terrritorio.

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacién local en
materia de servicio y
suministro de agua
potable

Crear o actualizar el
4rea responsable del
suministro y servicio de
agua potable integrada
en el organigrama oficial
del Ayuntamiento y con
el Manual de
Organizacién
correspondiente.

Registrar las
necesidades y
demandas de servicio
de agua potable en las
zonas urbanas del
territorio.

Registrar las
necesidades y
demandas de agua
potable en la zona rural
del territorio.

Determinacion de las
necesidades técnicas y
operativas para cubrir la
demanda identificada
del servicio de agua
potable.

Establecer un programa
de rehabilitacion y
mantenimiento para
elevar la calidad en el
suministro de agua
potable.

Mejorar la
administracién de los
sistemas de agua
potable.

Proyectar nuevos
sistemas de agua
potable en beneficio de
la poblacién, en especial
la méas vulnerable.

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (10V)

Documento “Programa
de servicio de agua
potable" actualizado y
que integra todos los
elementos senalados
en la normatividad
correspondiente.

Marco legal
actualizado, relativo al
servicio y suministro de
agua potable del
terrritorio.

Manual de
Organizacion
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Porcentaje de
cobertura del servicio
de agua potable zona
urbana.

Porcentaje de
cobertura del servicio
de agua potable zona
rural.

Cantidad de
necesidades técnicas y
operativas.

Porcentaje ejecutado
del Programa.

Tasa de recuperacién
de cartera vencida por
concepto de agua
potable.

QUEC :

CUERRER
PRESIDENCIA MUNICIPAS
2024-2027

JEjecutar al menos

Frecuencia de
Medicion

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un Anual
Programa Operativo

completo y

actualizado para el

servicio de Agua

Potable

Contar con una Anual
normatividad

actualizada y

completa para

regular el Servicio y

suministro de Agua

Potable

Contar con un drea Anual
responsable del

suministro de Agua

Potable

debidamente

integrada

Incrementar la Anual
cobertura de Agua

potable en la zona

urbana, al menos

enun 10%

Incrementar la Anual
cobertura de agua

potable en las

viviendas de la zona

rural, al menos en

un 20%

Contar con una Anual
relacién de las

necesidades

técnicas y

operativas para

cubrir la demanda

identificada de

servicio de agua

potable.

Realizar al menos Anual
el 80% de las

acciones

programadas para

mejorar el servicio

de Agua Potable

Recuperar a | Anual
menos el 60% de
las cuentas en

cartera vencida

Anual
I 80% de los

‘proyectos disefiados

Método de Calculo

Verificacién interna o
externa del documento
“Programa municipal de
servicio de agua
potable” / .

Verificacion interna o
externa de los
documentos normativos
de servicio y suministro
de agua potable /.

Verificacién interna o
externa de testigos
documentales. / .

Cantidad de viviendas
en la zona urbana con
servicio de agua
potable / Cantidad total
de viviendas en la zona
urbana.

Cantidad de viviendas
en la zona rural con
servicio de agua
potable / Cantidad total
de viviendas en la zona
rural.

Necesidades técnicas y
operativas para cubrir
la demanda identificada
de servicio de agua
potable. / .

Cantidad de acciones
realizadas / Total de
acciones programadas

Numero de cuentas en
cartera vencida
recuperadas / Numero
de cuentas en cartera
vencida totales inicial

Cantidad de proyectos
ejecutados / Cantidad
de proyectos disefiados

Medios de
Verificacion

Informe de avances y
resultados firmado por
el responsable.

Diario oficial estatal
donde se han publicado
las normas sobre el
servicio y suministro de
agua potable del
territorio.

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente.

Programa de
Indicadores de Gestién
de Organismos
Operadores (PIGOO),
INEGI, Sistema de
agua municipal.

Programa de
Indicadores de Gestion
de Organismos
Operadores (PIGOO),
INEGI, Sistema de
agua municipal

INEGI, SEDATU,
CONAGUA, PIGOO,
Secretaria del
Bienestar, Informes
trimestrales,
semestrales y anuales.

Informes Municipales,
Cuenta publica
municipal.

Informes financieros del
area correspondiente,
Cuenta publica
informes trimestrales,
semestrales y anuales.

Informes financieros del
area correspondiente,
Cuenta publica con
informes trimestrales,
semestrales y anuales.
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Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

El “Programa
municipal de servicio
de agua potable” se
adapta a las
caracteristicas y
necesidades del
territorio.

La normatividad
publicada se ha
disefiado de acuerdo
a las necesidades y
caracteristicas del
territorio.

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del area
responsable del
suministro y servicio
de agua potable.

La red de suministro
de agua potable no
presentan ninguna
contingencia, por lo
que puede proveer el
abastecimiento de
agua a la poblacién de
la zona urbana.

La red de suministro
de agua potable no
presentan ninguna
contingencia, por lo
que puede proveer el
abastecimiento de
agua a la poblacién en
la zona rural

El personal verificador
esta capacitado para
determinar los
requerimientos
técnicos y operativos.

Las acciones
disenadas tienen
impacto directo en
mejorar la calidad del
servicio de agua
potable en el territorio

El municipio cuenta
con sistemas de
control administrativo
eficientes para
mejorar la recuperar la
cartera vencida

Los proyectos
presentados cuentan
con fuentes de
financiamiento
alternativo, para
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Indicadores Meta (Cantidad y Er iade Medios de Supuestos /
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Tiempo) Medicién Método de Calculo Véficacion Hipotesis / Factores
Verificables (10V) Externos
Proceso - Gestionar la Inversién gestionada Realizar la mayor Anual Importe total de Cuenta publica del Los equipos
Actividad concurrencia de para la adquisicién de cantidad posible de inversion es igual a la organismo, Informes sustituibles operan en
recursos estatales y equipo sustituible inversién conjunta inversion externa mas del drea las mejores
federales para la para la adquisicién inversién municipal. / . correspondiente. condiciones y
adquisicién de equipo de equipo de cumpliendo el mayor
de operacién con mayor operacion con ciclo de vida posible.
desgaste por uso. mayor desgaste
Proceso - Llevar a cabo campafas Poblacién alcanzada Que las campanas Anual Total de poblacién Cuenta pUblica del Las campanas
Actividad de concientizacién para con la campana. de promocién alcanzada por las organismo, Informes realizadas tienen un

el aprovechamiento y
ahorro del agua entre la
poblacién

alcancen a la mayor
cantidad de
poblacién posible

campanas / Cantidad
de campanas pro Agua

del 4rea
correspondiente

efecto positivo en la
poblacién.

Arbol de Problemas
Problema

Un alto porcentaje de poblacién en zonas rurales y urbanas no tiene acceso a agua potable.
Causas

1. No existe un marco normativo municipal referente al servicio de agua potable.

2. No hay una Instancia oficial responsable de proveer el servicio de agua potable a la poblacién de todo el municipio.

3. No existe informacion suficiente sobre la evolucién histérica y las condiciones actuales del servicio de agua potable en el municipio.

4. No se cuenta con un programa que contemple las acciones necesarias para garantizar el servicio de agua potable municipal.
Efectos

Un alto porcentaje de la poblacién no cuenta con el servicio continuo de agua potable en la zona urbana y rural del municipio.

Hay un alto porcentaje de cartera vencida (usuarios que adeudan el servicio de agua potable).

Costos excesivos en la administracién del suministro de agua potable.

Arbol de Objetivos
Objetivo
Garantizar el acceso al servicio de agua potable, a toda la poblacién de zonas rurales y urbanas.
Medios
1. Se cuenta con un marco normativo municipal actualizado y adecuado en lo referente al servicio de agua potable.
2. Hay una instancia municipal responsable de proveer el servicio de agua potable a la poblacién de todo el municipio.
3. Se cuenta con un diagnéstico municipal completo y actualizado en materia del servicio de agua potable en el municipio.
4. Se cuenta con un programa municipal enfocado a garantizar el servicio de agua potable a la poblacién de todo el municipio.
Fines
La mayorfa de la poblacién cuente con un servicio continuo y eficiente de suministro de agua potable en todo el municipio.

Se mantiene un buen nivel de recuperacién de pagos por el servicio de agua potable.
Se optimizan los costos administrativos y de operacién para el suministro de agua potable.

CUERRERO

TESORERIA

2024-2027
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Nombre de la Matriz: Alumbrado publico

Tema: Servicios Publicos - Alumbrado publico
Objetivo General: Brindar servicio, mantenimiento y ampliar la red de alumbrado publico.
Area: Direccién de Servicios Publicos

Nivel

Impacto - Fin

Impacto - Fin

Resultado -
Proposito

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

Suinpac - GRP (Mexico)

Resumen Narrativo

Impulsar y orientar un
crecimiento incluyente
y facilitador mediante el
fortalecimiento del
servicio de alumbrado
publico.

Impulsary orientar un
crecimiento incluyente
y facilitador mediante el
fortalecimiento del
servicio de alumbrado
publico.

La mayor cantidad de
poblacién en el
municipio cuenta con
servicio de alumbrado
publico.

Marco Normativo
actualizado en lo
referente al servicio de
alumbrado publico,
publicado en la
legislacién estatal.

Instancia responsable
del servicio de
alumbrado publico
municipal

Diagnéstico municipal
actualizado en materia
de alumbrado publico.

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accién para el servicio
de alumbrado publico
municipal.

legislacion Iﬂifl ea
materia de servigi

.n[_*s.r.:'nx:x/‘.

2024-2027

GUERRERO

Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Cobertura del servicio
de alumbrado publico
en la zona urbana.

Cobertura del servicio
de alumbrado publico
enlazona rural.

Cantidad de lamparas
instaladas por cada mil
habitantes.

Disposiciones
Normativas publicadas
en términos de la
legislacion estatal

Nombramientos,
organigrama y Manual
de Organizacién del
area correspondiente.

Documento
“Diagndstico municipal
de alumbrado publico”,
que cumpla con la
normatividad
correspondiente

Documento “Programa
municipal de servicio
de alumbrado publico”
actualizado y que
integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad

correspondiente.

Marco legal
actualizado, relativo al
rvicio de alumbrado

MUNICIPAL

Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Que el 100% de la
poblacién de las
zonas urbanas tenga
acceso al servicio de
Alumbrado Publico

Dar cobertura de
servicio de alumbrado
Publico al 100%de la
poblacién en la zona
rural

Establecer la
densidad de

lamparas de
alumbrado publico por
habitante en el
municipio

Contar con

normatividad local
para el Servicio de
Alumbrado Publico

Contar conuna
instancia responsable
del Servicio de
Alumbrado Publico

Contar conun
diagnéstico
actualizado y
completo del Servicio
de Alumbrado Publico

Contar conun
Programa Municipal
de Alumbrado Publico
actualizado y
completo

Contar con normas
locales actualizadas
para el Servicio de
Alumbrado Publico
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Frecuencia de
Medicién

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Método de Calculo

Poblacién con
servicio de alumbrado
publico en la zona
urbana del municipio /
Poblacién total en la
zona urbana del
municipio

Poblacién con
servicio de alumbrado
publico en la zona
rural del municipio /
Poblacién total en la
zona rural del
municipio

Total de lamparas

instaladas * 1000/
Total de habitantes
en el municipio.

Verificacién de
disposiciones
normativas / .

Verificacion del area
responsable del
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Verificacién del
Diagndstico municipal
de alumbrado publico
s

Verificacion del
Programa municipal
de servicio de
alumbrado publico / .

Verificacién de los
documentos
normativos del
Servicio de

CIEN

AUMIC

CUERRERO

TESORERIA

2024-2027

Medios de Verificacion

INEGI, CFE, Informes
municipales

INEGI, CFE, Informes
municipales.

INEGI, CFE, Informes
municipales.

Diario Oficial Estatal
que publica las Normas
referidas.

Informes de auditoria
intera o externa
(Como Agenda
Municipal de
Desarrollo)

Acta de Cabildo
protocolaria del
“Diagnéstico municipal
de alumbrado publico” o
Documento que lo
contiene.

Informe de avances y
resultados firmado por
el responsable.

Diario oficial estatal
donde se han publicado
las normas sobre el

. servicio de alumbrado
Cgﬁb|icc§nicipa|.
[N ;
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Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

El servicio de
Alumbrado Publico
funciona de manera
continua y dentro de
los parametros de
operacién que marcan
las normas mexicanas.

El servicio de
Alumbrado Publico
funciona de manera
continua y dentro de
los parametros de
operacién que marcan
las normas mexicanas

Las lamparas
instaladas operan con
la mejor calidad de
eficiencia e iluminacién

El Marco Normativo
esta actualizado y
acorde a las
caracteristicas y
necesidades del
municipio.

La instancia municipal
responsable esta
capacitada y
organizada para
realizar las actividades
que se requieren.

Se cuenta conun
“Diagndstico municipal
de alumbrado publico”
que refleja las
condiciones y
cobertura en todo el
municipio, asi como
las necesidades en la
materia

El “Programa
municipal de servicio
de alumbrado publico”
se adapta a las
caracteristicas y
necesidades del
municipio.

La normatividad
publicada se ha
disenado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del
municipio.




Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

ESORERIA

2024-2027

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Suinpac - GRP (Mexico)

Resumen Narrativo

Crear o actualizar el
area responsable del
servicio de alumbrado
publico integrada en el
organigrama oficial del
Ayuntamiento y con el
Manual de
Organizacion
correspondiente.

Registrar las
necesidades y
demandas del servicio
de alumbrado publico
en las zonas urbanas
del municipio.

Registrar las
necesidades y
demandas del servicio
de alumbrado publico
en la zona rural del
municipio

Determinacién de las
necesidades técnicas y
operativas para cubrir
la demanda identificada
del servicio de
alumbrado publico

Ampliar |a red de
alumbrado publico para
dar mayor cobertura
municipal.

Establecer un programa
de inspeccion,
mantenimiento y
reparacion para elevar
la calidad en el servicio
de alumbrado publico

Establecer un programa
de inspeccion,
mantenimiento y
reparacion para elevar
la calidad en el servicio
de alumbrado publico.

Gestionar la
concurrencia de
recursos estatales y
federales para la
adquisicién de equipo
de operacién con
mayor desgaste por
uso.

Hacer mas eficiente el
gasto de energia

eléctrica por concepto
de alumbrado publico

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Porcentaje de viviendas
con servicio de
alumbrado publico zona
urbana.

Porcentaje de viviendas
con servicio de
alumbrado publico zona
rural.

Cantidad de
necesidades técnicas y
operativas

Porcentaje de
ampliacién de la red de

" alumbrado publico.

Porcentaje
inspecciones
desfavorables.

Porcentaje de ldmparas
en mantenimiento y
reparacion

Inversion gestionada
para la adquisicién de
equipo sustituible.

Porcentaje de uso de
tecnologias
ahorradoras para el
servicio de alumbrado
publico.

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con el area
responsable del
Servicio de
Alumbrado Publico

Identificar la cantidad
de viiviendas que no
cuentan con servicio
de alumbrado publico

Dar cobertura de
alumbrado publico al
100% de las
viviendas en zona
rural

Integrar una relacién
de necesidades
técnicas y operativas
para el Servicio de
Alumbrado Publico

Ampliar la red de
alumbrado publico

Contar con
informacién
actualizada y
oportuna para crear
un programa de
mantenimiento y
reparacion del
Servicio de
Alumbrado Publico

Que todas las
lamparas reparadas
sean instaladas.

Lograr la mayor
inversion externa
posible para la
adquisicién de equipo
de operacién con
mayor desgaste por
uso.

Contar con la mayor
cantidad de
Lamparas
ahorradoras
instaladas

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

T GUE

2024-2027
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Método de Calculo

Verificacién del area
responsable del
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Cantidad de viviendas
en la zona urbana
con servicio de
alumbrado publico /
Cantidad total de
viviendas en la zona
urbana.

Cantidad de viviendas
en la zona rural con
servicio de alumbrado
publico / Cantidad
total de viviendas en
la zona rural.

Cantidad de
necesidades técnicas
y operativas para el
Servicio de
Alumbrado Publico / .

Cantidad total de
lamparas instaladas
después de la
ampliacién / Cantidad
inicial de lamparas
instaladas.

Inspecciones con
reporte de fallas /
Total de inspecciones
realizadas

Cantidad de lamparas
que reciben
mantenimiento o
reparacién / Total de
lamparas instaladas

Inversion Externa
gestionada para
Servicio de
alumbrado publico /
Inversion Municipal
para Servicio de
alumbrado publico

Cantidad de lamparas
ahorradoras / Total
de lamparas
instaladas

Medios de Verificacion

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente.

INEGI, Informes
municipales

INEGI, Informes
municipales.

INEGI, Informes
municipales

Convenios e informes
municipales, Cuenta
publica municipal.

Informes Municipales.

Informes Municipales.

Cuenta publica
municipal, Informes del
area correspondiente.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del 4rea
responsable del
servicio de alumbrado
publico.

La red de servicio de
alumbrado publico
instalado provee
correctamente el
servicio a la poblacién
de la zona urbana

La red de servicio de
alumbrado publico
instalado provee
correctamente el
servicio a la poblacion
de la zona rural.

El personal verificador
esta capacitado para
determinar los
requerimientos
técnicos y operativos.

Los proyectos
presentados cuentan
con fuentes de
financiamiento
alternativo, para
complementar la
inversién municipal.

Se cuenta con una
programacién de
recorridos de
inspeccion, ademas de
los reportes de fallas
que realizan los
ciudadanos.

La red de lamparas
instaladas recibe
mantenimiento y
reparacién de manera
continua para ofrecer
un servicio 6ptimo.

Los equipos
sustituibles operan en
las mejores
condiciones y
cumpliendo el mayor
ciclo de vida posible.

Se da preferencia a la
implementacién de
tecnologfas
ahorradoras para
disminuir el costo por
concepto de energia
eléctrica para el
alumbrado publico
municipal.




Indicadores Meta (Cantidad Frecuencia de Supuestos /
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Tiempo) y Medicion Método de Calculo Medios de Verificacion Hipotesis / Factores
Verificables (I0V) PO, Externos

Arbol de Problemas
Problema

Un alto porcentaje de calles y/o vialidades en zonas rurales y urbanas no cuentan con un servicio eficiente y suficiente de alumbrado piblico
Causas

1. No existe un marco normativo municipal referente al servicio de alumbrado publico

2. No hay una Instancia oficial responsable de garantizar el servicio de alumbrado publico a la localidades de todo el municipio.

3. No existe informacién suficiente sobre las condiciones actuales del servicio de alumbrado publico en el municipio.

4. No se cuenta con un programa municipal que contemple las acciones necesarias para garantizar el servicio de alumbrado publico municipal.

Efectos

Un alto porcentaje de localidades rurales y urbanas no cuentan con cobertura completa y funcional de alumbrado publico.
La falta de alumbrado publico facilita actividades delictivas contra la poblaci6n.
Se limitan las actividades econémicas y sociales de la poblacién al estar en riesgo su seguridad por falta de alumbrado publico.

Arbol de Objetivos
Objetivo

Se garantiza el servicio de alumbrado publico eficiente y de calidad en todas las localidades rurales y urbanas.
Medios

1. Se cuenta con un marco normativo municipal actualizado en lo referente al servicio de alumbrado publico.
2. Hay una instancia municipal responsable de que la poblacién de todo el municipio cuente con servicio adecuado y suficiente de alumbrado publico.

3. Se cuenta con informacién suficiente para integrar un diagnéstico municipal completo y actualizado en materia de alumbrado publico en todo el municipio.

4. Se cuenta con un programa municipal encaminado a garantizar el servicio de alumbrado publico en todas las localidades del municipio.
Fines
Todas las localidades urbanas y rurales del municipio cuentan con suficiente cobertura y funcionalidad en alumbrado publico.

Facilitar las tareas de seguridad publica mediante un alumbrado eficiente, principalmente en zonas estratégicas.
Promover las actividades recreativas y econémicas de la poblacién mediante el acceso a zonas bien iluminadas por el alumbrado publico.

GUERRERO

TESORERIA

2024-2027

GCUERRERO
RESIDENCIA MUNICIPAL
2024-2027
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Ejercicio Fiscal 2025

NICIPAL DE
| N A - QuCCHULTENANGQ
Nombre de la Matriz: Seguridad Pablica GUERREQO

Tema: Seguridad Publica RESIDENCIA MUN
Objetivo General: Reducir la incidencia de delitos del fuero comin, en apego a la normatividad correspondiente; trabajando de manera Wzﬂiwl eslado y la federacién.

QUECHULTENANGO,
GUERRERO

Area: Direccién de Seguridad Publica SO RE R iA
2024-2027
Indicadores ; s ) .
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Nets (‘Cantndad y Frecue.n ‘.:I,a d Método de Calculo Medios de Verificacion Supiiestosi/ Hipotesia
e Tiempo) Medicion / Factores Externos
Verificables (I0V)

Impacto - Fin Preservar la integridad, Incidencia delictiva en Reducir la incidencia Anual Numero de delitos INEGI, Instituciones de Los delitos denunciados
estabilidad y el ente publico. delictiva del fuero coman Seguridad publica ante el Ministerio
permanencia del Estado registrados por Publico son una mayoria
Mexicano mediante el denuncias ante el significativa para que la
fortalecimiento del MP / Poblacién total incidencia delictiva
sistema de seguridad de la zona refleje la situacién real
publica en el ambito de
las responsabilidades del
ente publico.

Resultado - Se reducen los indices Incremento de Reducir al menos en Anual Incidencia delictiva INEGI, Instituciones de La ciudadania denuncia

Proposito delictivos mediante la incidencia delictiva en un 50% la incidencia antes del Programa Seguridad publica y se puede proceder
participacién ciudadana un periodo de tiempo. delictiva - Incidencia delictiva municipal y estatal contra los infractores,
en la prevenciény la al finalizar el haciendo cumplir la ley
denuncia. Programa /. y generando confianza

de la poblacién en las
instituciones de
sequridad.

Resultado - Se reducen los indices Incremento de Incrementar la Anual Cantidad de INEGI, Instituciones de La ciudadania denuncia

Proposito delictivos mediante la denuncias ante el cultura de denuncia denuncias en el Seguridad publica y se puede proceder
participacién ciudadana Ministerio Publico. en la poblacién mes del afo anterior contra los infractores,
en la prevenciény la - Cantidad de haciendo cumplir la ley
denuncia denuncias y generando confianza

presentadas en el de la poblacién en las
mes del afio en instituciones de
curso. /. seguridad

Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con normas Anual Verificacién de Diario Oficial Estatal El Marco Normativo esta

Servicios - actualizado referente a la Normativas publicadas locales para la disposiciones que publica las Normas actualizado y acorde a

Componente Seguridad publica , en términos de la gestién de la normativas de referidas las caracteristicas y
publicado en la legislacion estatal. Seguridad Publica Seguridad Publica / necesidades del ente
legislacion estatal publico

Bienes o Instancia responsable de Nombramientos, Contar con una Anual Verificacién de la Informes de auditoria La instancia responsable

Servicios - mantener la seguridad organigrama y Manual instancia Instancia interna o externa.” (* esta capacitada y

Componente publica de Organizacién del responsable de la responsable de Como Agenda de organizada para realizar

4rea correspondiente Seguridad Publica mantener la Desarrollo) las actividades que se
seguridad publica / . requieren

Bienes o Diagnéstico actualizado Documento Contar con un Anual Verificacién del Acta de Cabildo Se cuenta conun

Servicios - en materia de seguridad “Diagnéstico de diagnéstico Diagnéstico de protocolaria del “Diagnéstico de

Componente publica. seguridad publica”, que actualizado y seguridad publica / . “Diagnéstico de seguridad publica” que

cumpla con la completo de Seguridad Publica” o refleja las condiciones

normatividad Seguridad Publica Documento que lo de seguridad en la

correspondiente contiene regién, asi como las
necesidades en la
materia

Bienes o Programa Operativo Documento “Programa Contar con un Anual Verificacién del Informe de avances y El “Programa de

Servicios - actualizado que de seguridad publica” Programa de Programa de resultados firmado por seguridad publica” se

Componente contemple las actualizado y que Seguridad Publica seguridad publica / . el responsable. adapta a las
estrategias y lineas de integra todos los completo y caracteristicas y
accién para atender la elementos sefialados actualizado necesidades del Ente
Seguridad publica. en la normatividad Publico

correspondiente

Proceso - Revisar, actualizar o en Marco legal Contar con normas Anual Diario oficial estatal La normatividad

Actividad su caso crear la actualizado, relativo a locales de donde se han publicado publicada se ha
legislacién local en las funciones de Seguridad Publica las normas sobre disefiado de acuerdo a
materia de Seguridad Seguridad Publica armonizadas con las Ias@eces@ades ¥
Publica, en concordancia normas estatales y
con la normatividad federales
estatal y federal
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Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

2024-202%0-

Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

lé?’—'l:‘(Mexico)

Resumen Narrativo

Integraci6n del Consejo
de Seguridad Publica.

Crear o actualizar el area
responsable de la
Seguridad Publica
integrada en el
organigrama oficial del
Ente Publico y con el
Manual de Organizacién
correspondiente

Comportamiento de
incidencia de delitos del
fuero comun.

Andlisis de delitos del
fuero comin con mayor
incidencia

Identificacién de zonas o
localidades con mayor
incidencia de delitos del
fuero comun

Determinar los factores
sociales, culturales,
econémicos y urbanos
que impactan en la
seguridad publica

Determinacién de

recursos necesarios para
la prestacién del servicio
de Seguridad Publica en
la zona rural de la regién

Determinacion de

recursos necesarios para
la prestacion del servicio
de Seguridad Publica en
la zona rural de la regién

Determinaci6n de
recursos necesarios para
la prestacién del servicio
de Seguridad publica en
la zona urbana de la
regiéon

Determinacion de
recursos necesarios para
la prestacién del servicio
de Seguridad publica en
la zona urbana de la
region

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Acta protocolaria de
integracién y minutas
de reuniones

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales

Estadistica de
incidencias.

Porcentaje de delitos
con mayor incidencia.

Estadisticas de
incidencias por
localidades o zonas.

Cantidad de factores
identificados

Cantidad de policias
por habitantes en la
zona rural de la regién

Porcentaje de atencién
a llamadas de
emergencia en la zona
rural

Cantidad de policias
por habitantes en la
zona urbana de la
region

Porcentaje de atencién
a llamadas de
emergencia en la zona
urbana

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Frecuencia de
Medicion

Contar con un Semestral
Consejo de

Seguridad Publica

que integre las

tareas de Seguridad

entre la sociedad y

el gobierno

Contar con una Anual
instancia

responsable de la

Seguridad Publica

coordinada con las
autoridades

estatales y federales

Establecer los tipos Anual
de delitos mas

frecuentes para

conocer su origen y

tomar las medidas

necesarias para

erradicalo

Identificar los delitos Anual
del fuero comiin con

mayor incidencia

para disefar

estrategias de

disminuci6n

Integrar una relacién Anual
de zonas con mayor

cantidad de delitos

del fuero comin

para considerarlos

en las estrategias

de seguridad

Integrar una relacién Anual
y estadisticas de los

factores que

impactan en la

Seguridad Publica

para integrarlos en

las estrategias de

combate a la

delincuencia.

Determinar la Anual
cobertura de policias

por habitantes para

establecer las

necesidades de

cobertura de

seguridad publica

Atender el 100% de Anual
las llamadas de

auxilio recibidas en

la zona rural

Determinar la Anual
cobertura de policias

por habitantes en la

zona urbana de la

regién

Atender el 100% de .\, “Anual
las llamadas de T

auxilio en la zona
urbana

Método de Calculo

Verificacién del
Consejo de
Seguridad Publica /

Verificacién del area
responsable de la
Seguridad Publica /

Registro y anélisis
de cantidad y tipo de
incidencias / .

Delitos del fuero
comuUn con mayor
incidencia / Total de
delitos

Zonas con mayor
cantidad incidencias
de delitos del fuero
comdn/ .

Cantidad de factores
de impacto en la
seguridad / .

Numero de policias
en la zona rural de
la regién / Total de
habitantes en la
zona rural

Llamadas recibidas
y atendidas en la
zona rural / Total de
llamadas recibidas
de la zona rural

Numero de policias
en la zona urbana /
Total de habitantes
en la zona urbana

Llamadas recibidas
y atendidas en la
zona urbana / Total
de llamadas
recibidas en la zona

NGOwrbana

Medios de Verificacion

Registro de Actas de
Cabildo, Informes del
Ente Publico

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente.

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Publico

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Publico

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Publico

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes de Ente
Publico

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Pdblico

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Publico

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Publico

INEGI, Reportes de

Seguridad PUbhc%\QS & 3

Informes del
Publico

Supuestos / Hipotesis
|/ Factores Externos

El Consejo de Seguridad
Publica cumple
cabalmente con la
funcién de integrar a la
sociedad y el gobierno
para la atencién de la
seguridad publica.

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos requeridos
para las funciones del
area responsable de la
Seguridad Publica

Se cuenta con
informacién suficiente
para realizar el andlisis
correspondiente.

Los delitos registrado en
las bases de datos
reflejan la realidad en la
regién

Se cuenta con
informacién suficiente
para analizar todas las
localidades y zonas
correspondientes

Las fuentes de
informacién reflejan la
realidad de la regién

La zona rural cuenta con
servicio de Seguridad
Publica, ya sea de
manera directa o
indirecta.

La zona rural de la
regién cuenta con
servicio de Seguridad
Publica, ya sea de
manera directa o
indirecta.

La zona urbana de la
regién cuenta con
servicio de Seguridad
Publica, ya sea de
manera directa o
indirecta.

La zona urbana de la




Nivel Resumen Narrativo
Proceso - En coordinacién con
Actividad autoridades estatales y
federales, establecer
estrategias para la
vigilancia de las zonas
habitadas.

Proceso - Implementar el uso de

Actividad tecnologia adecuada
para mejorar las tareas
de seguridad publica

Proceso - Establecer esquemas de

Actividad vinculacién y convenios
de colaboracién con los
niveles de gobierno
estatal y federal

Proceso - Gestionar la

Actividad concurrencia de recursos
estatales y federales
para la adquisicién de
equipamiento de los
cuerpos de seguridad
publica

Proceso - Llevar a cabo programas

Actividad de participacion

ciudadana para
informacién y denuncia
de delitos

Arbol de Problemas
Problema

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Porcentaje de
cobertura de vigilancia.

Porcentaje de impacto
tecnolégico en casos
atendidos

Cantidad de convenios
establecidos para
capacitacién y
certificacion

Inversién gestionada
para la adquisicién de
equipamiento

Porcentajes de
denuncias por cada mil
habitantes

Frecuencia de
Medicion

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Las rutas de Anual
vigilancia cubren el

100% del territorio

habitado

Incrementar los Anual
casos atendidos y

resueltos mediante

la intervenci6n de

implementos

tecnolégicos

Que el 100% del Anual
personal tenga

capacitacion y

certificacion de

personal mediante

convenios con

gobierno estatal y

federal

Que la mayor parte Anual
de la inversién en
equipamiento sea

proveniente de

gestiones

Promover la Anual
participacién

ciudadana para

realizar denuncias

de delitos

Se disparan los indices delictivos por inseguridad y en especial por la falta de prevencién y de denuncia.

Causas

1. No se cuenta con un marco normativo adecuado referente a la Seguridad Publica Municipal.

2. No hay una instancia adecuada, responsable de mantener la seguridad publica en el municipio.
3. No se cuenta con informaci6n confiable y actualizada en materia de seguridad publica.

4. Falta un programa bien organizado y estructurado que contemple estrategias y lineas de accién factibles y adecuadas para atender la seguridad publica municipal.

Método de Calculo

Km2 considerados
en las rutas de
vigilancia / Total de
Km2 habitados en
las zonas de la
regién

NiGmero de casos
atendidos y
resueltos con
intervencion de
implementos
tecnolégicos / Total
de casos atendidos
y resueltos

Personal capacitado
y certificado por
Convenios / Total de
personal Capacitado
y Certificado

Inversién
gestionada para
equipamiento /
Inversién total en
equipamiento

Cantidad de
denuncias
ciudadanas / Total
de habitantes

Medios de Verificacion

INEGI, Gobierno
Estatal, Gobierno
Federal, Informes del
Ente Pdblico.

Reportes de Seguridad
Publica, Informes del
Ente Plblico

Reportes de Seguridad
Publica, Informes del
Ente Publico, Cuenta
publica

Cuenta publica,
Informes del 4rea
correspondiente.

INEGI, Reportes de
Seguridad Publica,
Informes del Ente
Publico

Supuestos / Hipotesis
| Factores Externos

Las acciones disefiadas
tienen impacto directo
en mejorar la seguridad
publica.

El personal de
seguridad utiliza los
implementos
tecnolégicos asignados
para hacer més eficiente
su trabajo

Los convenios
establecidos con otros
niveles de gobierno
apoyan la capacitacion y
certificacién de los
cuerpos de policia

El equipamiento es
utilizado con el debido
control y en las mejores
condiciones y
cumpliendo el mayor
ciclo de vida posible

Los programas
implementados
promueven a la
ciudadania a denunciar
delitos

‘MUNICIPAL DE

Efoples , QUECHULTENANGO,
Se limitan las actividades sociales de la poblacién. 4 GUERRERO
Se reducen las actividades econémicas en las localidades afectadas. B s
Impacta negativamente en el desarrollo social y econémico del municipio. ; 4 7 TESO RE RlA
Hay pérdida de bienes y propiedades de la poblacién victima de delitos. &% N
= 5 2024-2027

Se incrementan los niveles de estrés y ansiedad en la poblacién.

Arbol de Objetivos
Objetivo TMUNIG

Abatir al minimo la incidencia de delitos con un trabajo conjunto entre el Gobierno y la Sociedad, particularmente en temas de prevencién y denung'? {ECRIU %
Medios

1. Se cuenta con un marco normativo completo y actualizado referente a la Seguridad pUblica en el Municipio.

2. Hay una instancia municipal preparada, responsable y equipada para atender la Seguridad Publica Municipal.

3. Se tiene informacién suficiente para integrar un diagnéstico municipal confiable, completo y actualizado en materia de seguridad piblica municipal.

4. Se cuenta con un programa municipal disefiado con estrategias y lineas de accién especificas para atender la Seguridad pblica de acuerdo a las necesidades del municipio.
Fines

Hay mayor actividad social de la poblacién.

Se facilitan més las actividades econémicas en las localidades del municipio.

Se promueve el desarrollo socio econémico local.

La poblacién se siente y vive segura en lo personal y lo material.

Se promueve una mayor estabilidad emocional en la poblacién,

Suinpac - GRP (Mexico)




2/ Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Matriz de Indicadores

Ejercicio Fiscal 2025

ngcg-quLTENANGO.
CUERRERO
Nombre de la Matriz: Transparencia y acceso a lain i i ),

Tema: Administracion y Finanzas - Trﬁsﬁe‘ﬁiﬂmcién QUE -
Objetivo General: Garantizar la transﬁaréh—cia 3' al?g;p%fjnformacién publica para la ciudadania, en apego a los lineamientos ooggsgon_ ientes:
Area: Tesoreria Municipal EYETET =3IDENC]

«U24 -2 v\;),‘:

Indleadores Meta (Cantidad y Frecuencia de Supuiesios,
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Tiempo) Medicién Método de Calculo Medios de Verificacion Hipotesis / Factores
Verificables (I0V) Externos
Impacto - Fin Colaboraren la Porcentaje aceptable Obtener al menos el Anual Encuestas de Reporte de encuestas La ciudadania participa
construccién de una en encuestas de 80% de las encuestas Evaluacién aceptables publicadas en la pagina de manera
politica pablica integral, satisfaccién de los aceptables / Encuestas de de intemet representativa, por lo
ordenada y articulada ciudadanos Evaluacidn totales que la informacién
que garantice el refleja la realidad en el
efectivo ejercicio y municipio en relacién
respeto de los al cumplimiento de la
derechos de Ley de Transparencia
transparencia, rendicién
de cuentas y acceso a
la informacién mediante
acciones encaminadas
a construir un gobierno
municipal transparente
y confiable
Resultado - La poblaciénen el Porcentaje de atencién Atender el 100% de Anual Cantidad de Informes y registros La poblacién tiene
Proposito Municipio, tiene acceso a solicitudes de las solicitudes de solicitudes atendidas / municipales interés por conocer y
a la informacién de informacién informacién Total de solicitudes estar al tanto sobre la
gobierno que por ley es recibidas informacién de
de caracter publico gobierno que debe ser
publica
Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con normas Anual Verificacién de Diario Oficial Estatal El Marco Normativo
Servicios - actualizado en lo Normativas publicadas actualizadas sobre disposiciones que publica las Normas esta actualizado y
Componente referente a en términos de la transparencia, normativas sobre referidas acorde a las
transparencia, rendicién legislacién estatal apegadas a los Transparencia / . caracteristicas y
de cuentas y acceso a lineamientos estatales necesidades del
la informacién, alineado y federales municipio
a las leyes estatales y
federales; y publicado
en la legislacion estatal
Bienes o Instancia responsable Nombramientos, Contar con una Anual Verificacién de los Informes de auditoria La instancia municipal
Servicios - de gestionar la organigrama y Manual adecuada Instancia documentos de la interna o externa, como responsable esta
Componente transparencia, rendicién de Organizacién del responsable de la Instancia responsable Agenda Municipal de capacitada y
de cuentas y acceso a area correspondiente transparencia de la Transparencia / Desarrollo organizada para a
la informacién realizar las actividades
que se requieren
Bienes o Diagnéstico municipal Documento Contar con un Anual Verificacién del Acta de Cabildo Se cuenta conun
Servicios - actualizado en materia “Diagnéstico municipal Diagnéstico completo Diagnéstico municipal protocolaria del “Diagnéstico municipal
Componente de transparencia, de transparencia, y actualizado sobre la de transparencia, “Diagnéstico municipal de transparencia,
rendicién de cuentas y rendicién de cuentas y transparencia, rendicién de cuentas de transparencia, rendicién de cuentas y
acceso a la informacién acceso ala rendicién de cuentas y acceso a la rendicién de cuentas y acceso ala
informacién”, que y acceso a la informacién / . acceso ala informacién” que
cumpla con la informacién informacién” o refleja las condiciones
normatividad Documento que lo y cobertura en todo el
correspondiente contiene municipio, asi como
las necesidades en la
materia
Bienes o Programa Operativo Documento “Programa Contar con un Anual Verificacion de Informe de avances y El “Programa
Servicios - actualizado que municipal de Programa Operativo Doglims  del resultados firmado por municipal de
Componente contemple las transparencia, actualizado que ! el responsable transparencia,
estrategias y lineas de rendicién de cuentas y completo y rendicién de cuentas y
accién para cumplir con acceso ala actualizado acceso ala

la transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la informacién

Suinpac - GRP (Mexico)

informacién”
actualizado y que
integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad
correspondiente
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informacién” se adapta
a las caracteristicas y
necesidades del




Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

yum'AM‘E‘“

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Suinpac - GRP (Mexico)

Resumen Narrativo

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacién local en
materia de
transparencia, rendicién
de cuentas y acceso a
la informacién, alineado
a la normatividad
estatal y federal

Crear o actualizar el
area responsable de la
transparencia, rendicién
de cuentas y acceso a
la informacién del
Gobierno Municipal

Registrar los
requerimientos de
informacién y
publicacién para
cumplir con los
requerimientos legales

Determinar las
necesidades técnicas y
operativas para cumplir
totalmente con los
requerimientos legales
de transparencia,
rendicién de cuentas y

(Cyeceso a la informacion

lecer un programa

Kmén para mejorar
y promover la
Transparencia y
Rendicién de cuentas
con todos los
servidores publicos
municipales.

Establecer un
Programa de acceso a
la informacion, para
poner a disposicién
publica toda la
informacién que marca
la legislacién
correspondiente,
principalmente via
internet

Establecer procesos de
mejora administrativa
para cumplir con los -,
requisitos normafl\'(qs

... audtorf

Indicadores
Objetivamente
Verificables (IOV)

Marco legal
actualizado, relativo a
la transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la
informacion.

Manual de
QOrganizacion
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales

Porcentaje de
requerimientos por
cumplir

Cantidad de
necesidades técnicas y
operativas

Porcentaje de
empleados de la
administracion
alcanzados

Porcentaje de
informaci6n publica
disponible que marca
la legislacién

Heduec;én ‘en las
obseryat Siongs de

a‘ ?ernas (o]
o

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con la
legislacion local en
materia de
transparencia,
rendicién de cuentas
y acceso a la
informacion
actualizada y alineado
a la normatividad
estatal y federal

Contar con el area
responsable de la
transparencia,
rendicién de cuentas
y acceso a la
informacién

Solventar en un 100%
los requerimientos de
informacién y
publicacion

Determinar una
relacion detallada
sobre los
requerimientos
técnicos y operativos
para cumplir con la
Transparencia,
Rendici6n de cuentas
y acceso a la
informacién

Contar con un
programa de accién
para que el 100% de
los empleados
cumplan con la
Transparencia y
Rendicién de cuentas

Hacer publica el
100% de la
informacién sefialada
por Ley.

Cumplir al 100% los
requerimientos de
transparencia para
disminuir al minimo
las observaciones

Pag.

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

' Cantidad de

Método de Calculo

Verificacion de
Documentos de la
legislacién local en
materia de
transparencia,
rendicién de cuentas
y acceso a la
informacién/ .

Verificacién interna o
externa de testigos
documentales del
area responsable de
la transparencia,
rendicién de cuentas
y acceso a la
informacion / .

Cantidad de
requerimientos de ley
por solventar /
Cantidad total de
requerimientos que
marca la legislacién

Cantidad de
necesidades tecnicas
y operativas para
cumplir con la
Transparencia,
Rendicién de cuentas
y Acceso ala
informacién/ .

Cantidad de
empleados que
cumplen 100% con
obligaciones de
transparencia / Total
de empleados

Informacién publica
disponible / Total de
informacién que debe
hacerse publica

“ o .
fbservacmnes al

““inicio del programa /

Medios de Verificacion

Diario oficial estatal
donde se han publicado
las normas sobre
transparencia, rendicién
de cuentas y acceso a
la informacién

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente

Leyes locales, estatales
y federales en materia
de transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la informacién

Informes municipales,
Leyes locales, estatales
y federales en materia
de transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la informacién

Informes municipales,
Leyes locales, estatales
y federales en materia
de transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la informacién

Pagina web oficial,
Informes municipales,
Informes financieros del
area correspondiente,
Cuenta publica
municipal

Informes financieros del
area correspondiente,
Cuenta publica
municipal, Informes
municipales

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

La normatividad
publicada se ha
disefiado para cumplir
con los lineamientos
estatales y federales;
ademas de mejorar el
servicio a la poblacién

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del area
responsable de la
transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la
informacién municipal

El municipio cuenta
con las plataformas y
medios necesarios
para cumplir con los
requerimientos legales
en materia de
transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la
informacién

El personal verficador
esta capacitado para
determinar los
requerimientos
técnicos y operativos.

Las acciones
disefiadas promueven
que cada vez una
mayor cantidad de
personal de la
administracién pablica
cumpla con los
requerimientos de
transparencia,
rendicién de cuentas y
acceso a la
informacién

El ayuntamiento
cuenta con los medios
y la informacién
necesaria para cumplir
con la publicacién de
informacién relativa a
la administracién
municipal

El Gobierno municipal
busca cumplir con los
lineamientos
establecidos por las
tales y/o

auditorias e




Nivel Resumen Narrativo
Proceso - Llevar a cabo
Actividad campanas

permanentes para
promover entre el
personal de la
administracién y los
funcionarios publicos
sus obligaciones en
materia de
transparencia y
rendicién de cuentas

Arbol de Problemas
Problema

Indicadores
Objetivamente
Verificables (10V)

Porcentaje de personal
que cumple totalmente
con los lineamientos de
transparencia y
rendicién de cuentas

Meta (Cantidad y Frecuencia de
Tiempo) Medicion
El 100% del personal Anual

de la administracion y
los funcionarios
publicos cumplan con
los lineamientos en
materia de
transparencia y
rendicién de cuentas

La poblacién no tiene garantizado el acceso a la informacién publica relacionada con la Administracién Municipal.

Causas

1. No hay un marco normativo municipal referente a la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacién.
2. No se cuenta con una instancia o responsable de gestionar la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacién de la Administracién municipal.
3. No se cuenta con un diagnéstico en materia de transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacién.
4. No hay un programa municipal que contemple las estrategias y lineas de accién para cumplir con la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacién.

Efectos

Se facilita la corrupcién y desviacién de recursos.
Se dificulta el acceso de informacién para posibles inversionistas.

La poblacién desconoce programas y acciones que le pueden beneficiar.

No se cumple con la normatividad nacional e internacional de transparencia y acceso a la informacién.

Arbol de Objetivos
Objetivo

La poblacién tiene garantizado el acceso a la informacién publica relacionada con la Administracién Municipal.

Medios

1. Hay un marco normativo municipal referente a la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacion.
2. Se cuenta con una instancia o responsable de gestionar la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacién de la Administracién municipal.

3. Se integra un diagnéstico municipal completo en materia de transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacién.

Método de Calculo

Personal que cumple
con todos los
lineamientos / Total
de personal de la
administracién pablica

4. Se tiene un programa municipal adecuado para cumplir con la transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacion.

Fines

Se disminuye la corrupcién y desviacién de recursos.

Se facilita el acceso de informacién para posibles inversionistas.
La poblacién puede conocer oportunamente programas y acciones que le pueden beneficiar.

Se cumple con la normatividad nacional e internacional de transparencia y acceso a la informacién.

MU
QUECHULTENANGO,
GUERRERO

TESORERIA

2024-2027
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Medios de Verificacion

Cuenta publica
municipal, Informes
municipales, Auditoria
General del Estado,
Auditoria Superior de la
Federacion

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

Las campanas
realizadas mejoran el
cumplimiento del
personal en materia de
transparencia y
rendicién de cuentas



Municipio de Quechultenango, Guerrero. :
Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Nombre de la Matriz: Ingresos Propios

Tema: Administracién y Finanzas - Ingresos Propios : -

€

)
Objetivo General: Incrementar la recaudacién de ingresos propios por medio del uso eficiente de sus facultades tributarias y el aprove 'ﬁaﬁ%ﬁ!,?&}%@éiﬁgﬁéﬁ@posible
Area: Tesoreria Municipal 27

V25202

Nivel Resumen Narrativo o'&:':ff:,ﬁiie Mdts (Centidad y Frecuencia da Método de Calculo Madios da Supusstos / Hipatesis
=4 Tiempo) Medicion Verificacion / Factores Externos
Verificables (I0V)
Colaboraren la Tasa de crecimiento Incrementar al menos Anual Ingresos Propios Cuentas Publicas, La administracién
construccién de una anualen la el 20% de los reales / Ingresos AGE, ASF, Informes de cuenta con la
Administracién integral, recaudacién de ingresos propis reales Propios reales del afio la Administacién infraestructura
ordenada y articulada ingresos propios enelafo anterior Piblica administrativa
que garantice la adecuada para una
correcta administracién Optima recaudacién de
de los recursos ingresos propios
mediante el incremento
a la recaudacién de
ingresos propios del
Ente Publico.
La Adminisitracién Porcentaje de ingresos Lograr que los Anual Total de ingresos Cuenta Publica de la La Administracién
logra establecer un propios con respecto a ingresos propios propios / Total de Administracién Publica, adopta nuevos
nivel éptimo de los ingresos totales de recaudados sumen al ingresos Presupuesto de esquemas y
recaudacién de la administracién menos el 10% de los ingresos, Informes operaciones internas
202"’2027 ingresos propios. publica ingresos de la para hacer mas
administracién publica eficiente y controlado
los ingresos propios.
Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con un Marco Anual Verificacién de Gaceta que publica las El Marco Normativo
Servicios - actualizado referente a Normativas internas Normativo interno disposiciones Normas referidas interno esta
Componente ingresos propios publicadas en la actualizado y acorde a normativas internas actualizado y acorde a
gaceta. la administracién relativas a los las caracteristicas y
publica ingresos propios / . necesidades de la
administracién publica
Bienes o Instancia o area Nombramientos, Contar conuna Anual Verificacién de Informes de auditoria La administracién
Servicios - responsable de organigrama y Manual instancia o &rea documentos del area interna o externa. publica responsable
Componente verificar la correcta de Organizacién del responsable de los de Ingresos Propios / (*Como Agenda publica esta capacitada y
recaudacién de los area correspondiente ingresos propios de Desarrollo) organizada para
ingresos propios realizar las actividades
que se requieren.
Bienes o Diagnéstico Documento Contar conun Anual Verificacién del Acta de Cabildo Se cuenta conun
Servicios - actualizado en materia “Diagnéstico de los diagnéstico Diagnéstico sobre protocolaria del “Diagnéstico de los
Componente de ingresos propios ingresos propios”, que actualizado en materia Ingresos Propios / . “Diagnéstico de los ingresos propios” que ‘
cumpla con la de ingresos propios ingresos propios.” o refleja el ‘
normatividad Documento que lo comportamiento de {
correspondiente contiene. este, asi como las ‘
areas de oportunidad {
para su incremento l
k
Bienes o Programa Operativo Documento “Programa incrementar al menos Anual Verificacién del Informes, Informe de El “Programa de los
Servicios - actualizado que de ingresos propios” enun 20% la Programa de avances y resultados ingresos propios” se l
Componente contemple las actualizado y que recaudacién de incremento de firmado por el adapta a las |
estrategias y lineas de integra todos los ingresos propios ingresos propios / . responsable, Cuenta caracteristicas y
accién para elementos sefalados Publica de la necesidades de la
incrementar la en la normatividad Administracién Publica Administracién Pablica.
recaudacién de correspondiente |
ingresos propios ‘
Proceso - Revisar, actualizar o en Marco legal Contar con legislacién Anual. ‘”er'rficacién de las Gaceta donde se han La normatividad u
Actividad su caso crear la actualizado, relativo a local en materia de Xy publicado las normas publicada se ha !
legislacién local en la recaudacién de ingresos propios sobre la recaudacion disefiado de acuerdo a
materia de ingresos ingresos propios. actualizada y de ingresos propios las necesidades y

propios

Suinpac - GRP (Mexico)

completa

caracteristicas de la
administracién puablica



H.
M
QUE

‘TESORERIA
2824292220 (Mexico)

AY

Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

D
UNICIPAL DE

CHULTENANGO,

GUERRERO

Resumen Narrativo

Crear o actualizar el
area responsable de la
recaudacion de
ingresos propios
integrada en el
organigrama oficial y
con el Manual de
Organizacién
correspondiente

Registrar las
necesidades de la
Administracién Publica
para facilitar, controlar
e incrementar los
ingresos propios.

Gestionar la
concurrencia de
recursos estatales y
federales para el
acceso a programas,
sistemas y equipo de
mejora de sistemas
catastrales y de
recaudacion.

Mejorar y optimizar el
Sistema de
Informacién

Mejorar y optimizar los
sistema de control de
otros ingresos propios

Establecer un
programa de
recuperacion de
cartera vencida para
cuentas vencidas de
ingresos propios.

Establecer un
programa de pago
oportuno para
mantener los ingresos
al corriente.

Disefar e implementar
campanas de
concientizacién para el
cumplimiento oportuno
de las obligaciones de
los contribuyentes

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales

Anélisis y estadisticas
de los requerimientos
identificados

Programas y

Convenios ejecutados

indice de actualizacién

y desarrollo de
Sistemas de
Informacién para
padrénes

indice de actualizacién

y desarrollo de
Sistemas de otros
ingresos propios

Porcentaje de
recuperacion de
cartera vencida

Porcentaje de
contribuyentes que
estan al corriente en
sus pagos

Poblacién alcanzada
con la campana

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con el area
responsable de la
recaudacion de
ingresos propios

Contar con un registro
actualizado y
completo de las
necesidades de la
Administracién para
optimizar los ingresos
propios

Lograr ejecutar al
menos el 80% de los
convenios
gestionados para
mejorar la
recaudacién propia

Implementar el 100%
de los sistemas
programados para
optimizar el Sistema
de Informacién de
padrénes

Implementar el 100%
de los sistemas para
mejorar y optimizar el
control de ingresos
propios

Recuperar el 100% de
la cartera vencida en
los rubros de ingresos
propios

Lograr que el 90% de
los contribuyentes
esten al corriente con
sus pagos ala
administracién publica

Dar cobertura al
menos al 100% de las
localidades del
municipio con las
campanas de
concientizacion

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual
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Método de Calculo

Verificacion de
Documentos del rea
responsable de
ingresos Propios / .

Cantidad de recursos
actuales / Cantidad de
recursos o Sistemas
requeridos

Cantidad de
Programas y
Convenios aceptados
/ Cantidad de
Programas y
Convenios
Gestionados

Numero de Sistemas
implementados /
Numero de Sistemas
programados para
mejora

Numero de Sistemas
implementados /
Numero de Sistemas
programados para
mejora

Cartera vencida
recuperada / Cartera
vencida total inicial

Contribuyentes al
corriente en pagos /
Total de
Contribuyentes

Total de poblacién
alcanzada por las
campanas / .

Medios de
Verificacion

Manual de
Organizacion y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente

INEGI, Informacién.

Informes, Cuenta
publica de la
Administracién Publica

INEGI, SEDATU,
CONAGUA,
SEDESOL, Informes

INEGI, SEDATU,
CONAGUA, Secretaria
del Bienestar, Informes

Informes, Cuenta
publica del Ente
Publico

Informes, Cuenta
publica de la
administracién publica

Cuenta publica de la
administracién publica,
Informes del area
correspondiente

Supuestos / Hipotesis
| Factores Externos

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del drea
responsable de la
recaudacién de
ingresos propios de la
administracién pablica

La Administracién
Publica ya cuenta con
sistemas de
recaudacion de
ingresos en funcién,
que puede adaptarse,
mejorarse o sustituirse

El Ente Publico cumple
con los requisitos y
condiciones para
acceder a Programas
estatales y federales
de apoyo para mejora y
actualizacion de
sistemas catastrales

Los sistemas
programados para
mejora corresponden a
las necesidades
identificadas en el
diagnéstico padrénes

Los sistemas
programados para
implementar mejoras
corresponden a las
necesidades
identificadas en el
diagnéstico de ingresos
propios

Las acciones
disenadas tienen
impacto directo en
reducir las cuentas
vencidas de ingresos
propios

La administracién
facilita el pago de
servicios y obligaciones
a los contribuyentes
para el pago oportuno

Las campanas
realizadas tienen un
efecto positivo en la
poblacién
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Indicadores

Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Met:_g:::'nm;ad y Fre';:::ir;:;ande Método de Calculo vMei::J:c;f
Verificables (I0V) PO, e n
Arbol de Problemas
Problema
La Administracién Publica no recauda de manera eficiente todos los ingresos propios que le corresponden.
Causas

1. No se cuenta con un marco normativo municipal referente a ingresos propios.

2. No hay una Instancia o 4rea responsable de planear y verificar la correcta recaudacion de los ingresos propios municipales.

3. No hay un diagnéstico municipal que aporte informacién sobre los ingresos propios.

4. No se cuenta con un programa municipal que contempla las estrategias para optimizar e incrementar la recaudacién de ingresos.

Efectos

La Administracién municipal opera con déficit de recursos.
Los servicios, productos y operacion de la Administracién Municipal dependen de recursos federales y estatales.

Arbol de Objetivos
Objetivo

La Administracién Publica recauda de manera eficiente todos los ingresos propios que le corresponden.
Medios

1. Hay un marco normativo municipal referente a ingresos propios municipales.

2. Se cuenta con una Instancia o drea responsable de planear y verificar la correcta recaudacion de los ingresos propios municipales.

3. Se tiene informacién para integrar un diagnéstico municipal sobre los ingresos propios.

4. Hay un programa municipal que contempla las estrategias adecuadas para optimizar e incrementar la recaudacién de ingresos.
Fines

La Administracién Municipal opera con recursos propios.
Los servicios, productos y operacién de la Administracion Municipal no dependen de recursos Federales y Estatales.

2024-2027

Supuestos / Hipotesis
/ Factores Externos

.AYU NTAMIENTO
|PAL DE




Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

GUERRERO

Nombre de la Matriz: Organ %}&@RER&A%OS

Tema: Administracién y Fmanzas
Objetivo General: Redimensionar Ia
publica.

Area: Oficialia Mayor

rganlzamé 6n de Recursos humanos
gﬁ acional hasta alcanzar niveles dptimos del nimero de dependencias, personal y labﬂigores‘saieqamwaﬁdos a las necesidades

RERO
MUNICIPAL

: 2027

Nivel Resumen Narrativo Olt:‘j:;?::n:::e Meta (.Cantidad y Frecue'n(‘:i'a de Método de Calculo Me.d.ios f,e Supuestos/ Hipotesls
c5i Tiempo) Medicion Verificacion / Factores Externos
Verificables (I0V)
Impacto - Fin Colaborar en la Personal total por cada Contar con la cantidad Anual Cantidad de personal INEGI, Informes, Todo el personal
construccién de una 1000 habitantes. de personal adecuada / Poblacién total Cuenta Publica. adscrito al Ente cumple
Administracién integral, a la cantidad de conuna funcién y tareas
ordenada y articulada poblacién especificos dentro de
que garantice la algun area, por lo que
correcta administracién aportan a la operacién
de los recursos de la Administracién
mediante la eficiente Publica
organizacién y gestion
de recursos humanos
Impacto - Fin Colaborar en la Porcentaje del costo de Que el egresos por Anual Egresos por Informes, Cuenta El tabulador de salarios
construccién de una Operacién de la concepto de némina concepto némina / Publica del Ente se ajusta a los
Administracién integral, Administracién Publica no rebase el 30% de Total de Egresos Publico lineamientos y
ordenada y articulada en relacién al costo los egresos totales recomendaciones
que garantice la total estatales y federales
correcta administracion
de los recursos
mediante la eficiente
organizacién y gestién
de recursos humanos.
Resultado - La Administracién Porcentaje de Que la Administracién Anual Namero de Informes Plan de La Administracién
Proposito Pdblica opera de dependencias publicas Publica opere con una dependencias que Desarrollo INAFED. Publica organiza su
manera organizada y en funcién del estructura adecuada a conforman la estructura operativa en
eficiente con una “organigrama 6ptimo*". sus funciones administraciéon apego a las
estructura adecuada a publica / Namero de recomendaciones de las
sus funciones dependencias leyes y autoridades
contempladas en el federales, apegandose
organigrama 6ptimo al “organigrama 6ptimo”
x100. publicado por INAFED.
Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con un Marco Anual Verificacién de Gaceta que publica las El Marco Normativo
Servicios - actualizado en lo Normativas publicadas Normativo actualizado Normas para la Normas referidas. contiene al menos, el
Componente referente a la enla Gaceta. enlo referente a la Gestién de Recursos Reglamento Interior,
organizacién y gestion organizacién y gestion Humanos / . Infracciones y
de recursos humanos, de recursos humanos, sanciones, Garantia de
publicado en la publicado en la audiencia, Organigrama
Gaceta. Gaceta. y Manual de
_; Organizacién de la
- Administracién Publica.
Bienes o Instancia responsable Nombramientos, Contar con una Anual Verificacion de la Informes de auditoria La instancia responsable
Servicios - de organizar y organigrama y Manual Instancia responsable instancia responsable interna o externa. esta capacitada y
Componente gestionar los recursos de Organizacién del de organizar y de gestionar los (*Como Agenda de organizada para realizar
humanos que integran area correspondiente. gestionar los recursos recursos humanos / . Desarrollo) de manera eficiente las
la Administracién humanos que integran actividades que se
Publica. la Administracién requieren.
Publica.
Bienes o Diagnéstico Documento Contar con un Anual Verificacién del Acta de Cabildo Se cuenta con un
Servicios - actualizado en materia “Diagnéstico de Diagnéstico Diagnéstico protocolaria del “Diagnéstico de
Componente de organizacién y organizacién y gestion actualizado en materia - actualizado de “Diagnéstico de organizacion y gestion

gestion de recursos

de recursos humanos”,

de organizacién y

organizacién y

organizacién y gestion

de recursos humanos.”

humanos que cumpla con la gestién de recursos b estidén de recursos de recursos humanos.” que refleja las
normatividad humanos . o Documento que lo condiciones y cobertura
correspondiente. contiene. , asi como las

Suinpac - GRP (Mexico)

necesidades en la



Nivel Resumen Narrativo

Bienes o
Servicios -
Componente

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accién para optimizar
la organizacién y la
gestién de recursos
humanos en el Ente
Publico.

Revisar, actualizar o
en su caso crear la
legislacién local en
materia de
organizacién y gestién
de Recursos Humanos

Proceso -
Actividad

Crear o actualizar el
érea responsable de la
Organizacién y gestién
de recursos humanos,
integrada en el
organigrama oficial del
Ente Publico y con el
Manual de
Organizacién
correspondiente

Proceso -

|ENTO Registrar los R
egistrar los Recursos
MUNKAS DEGO humanos disponibles
QU ECHULTENAN en cada una de las
GUERRERO | &'eas del Ente Publico
TESORERI
2024-2027
Proceso - Registrar los recursos
Actividad materiales totales con
que cuenta el Ente
Piblico para cumplir
con sus tareas
Proceso - Reporte de recursos
Actividad financieros totales con
que cuenta para su
operacion la
Administracién publica
Proceso - Establecer un
Actividad programa para
redimensionar la
estructura
organizacional en la
Administracién
Proceso - Implementar
Actividad programas de
capacitacion
permanente para el
personal
Proceso - Implementar
Actividad programas para la

adquision, gestion y
mantenimiento de los
recursos materiales de
la Administracion
Publica

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Documento “Programa
de organizacién y
gestion de recursos
humanos" actualizado y
que integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad
correspondiente.

Marco legal
actualizado, relativo a
la organizacién y
gestion de Recursos
Humanos

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Porcentaje de personal
identificado con
funciones en los
organigramas de la
Administracién Piblica

Relacién de Recursos
materiales existentes
por cada &rea operativa
del Ente.

Porcentaje de ingresos
destinados a la
operacion de la
Administracion.

Porcentaje ejecutado
del Programa para
redimensionar la
estructura
organizacional en la
Administracion

Porcentaje de personal
que recibe capacitacién

Porcentaje ejecutado
del Programa

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un
Programa Operativo
actualizado para
optimizar la
organizacién y la
gestion de recursos
humanos

Contar con la
legislacion local en
materia de
organizacién y gestién
de Recursos Humanos

Contar con una area
responsable de la
Organizacién y gestién
de recursos humanos,
integrada en el
organigrama oficial del
Ente Publico y con el
Manual de
Organizaci6n
correspondiente

Que el 100% del
personal tenga una
funcién especifica en
la estructura municipal

Contar con un registro
del 100% de los
recursos materiales
con que cuenta el Ente
Publico

Que los costos de
operacién de la
Administracién no
rebasen el 40% de los
ingresos totales

Contar con un
programa para
redimensionar la
estructura
organizacional en la
Administracién.

Contar con un
programas de
capacitacion
permanente para el
personal

para la adquisicion,
gestion y
mantenimiento de lo§
recursos materiales de
la Administracién Qu
o ~
Publica

Frecuencia
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

de

LS‘

Programa Operativo
»{Qgrama, .?Ef‘,_\.q

Verificacion de las
Normas para la
organizacion y
gestion de Recursos
Humanos /.

Verificacién de la
instancia responsable
de la Organizacién y
gestion de recursos
humanos / .

Cantidad de personal
con funciones dentro
de los organigramas
oficiales / Total de
personal registrado
en la némina.

Inventario de
materiales por cada
areade la
Administracién
Pdblica / .

Costo de operacién
de la Administracion /
Ingresos Totales

Cantidad de acciones
realizadas del
Programa para
redimensionar / Total
de acciones
programadas

Cantidad de personal
capacitado / Total de
personal

Medios de
erificacion

Informe de avances
resultados firmado por
el responsable.

Diario oficial estatal
donde se han
publicado las normas
sobre la organizacién y
gestién de Recursos
Humanos

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente

Informes Cuenta
Publica

Informes Cuenta
Publica

Informes Cuenta
Publica

Informes, Cuenta
Publica de la
Administracién Plblica

Informes, Cuenta
Publica del Ente

Informes, Cuenta
Pdblica Del Ente.

Supuestos / Hipotesis
/ Factores Externos

El"Programa de
organizacion y gestion
de recursos humanos”
se adapta a las
caracteristicas y
necesidades del Ente
Publico.

La normatividad
publicada se ha
disefiado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del Ente
Publico

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos requeridos
para llevar a cabo las
funciones del area
responsable de la
organizacién y gestion
de recursos humanos.

Todo el personal
registrado en némina
estd asignado a un area
y tarea especificos
dentro de la
Adminsitracién

Cada area del Ente
Pdblico realiza un
registro clasificado sobre
los recursos materiales
con que cuenta la
Administracion, las
condiciones en que se
encuentra y el personal
responsable a cargo.

El costo operativo de la
Administracién Publica
garantiza su 6ptimo
funcionamiento

Las acciones disefiadas
estan enfocadas a
optimizar el uso de
recursos publicos,
redimensionar su
estructura
organizacional y
establecer tabuladores
salariales de acuerdo a
las caracteristicas de la
Administracién.

Las capacitaciones se
realizan atendiendo las
necesidades
identificadas en la
operacion y
modernizacién de la
administracién Piblica.

Las acciones disefiadas

estan enfocadas a
nificar la adquision de

i: reclifshs materiales
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Indicadores

Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Meta.é:;nm;ad y Frel::::: (I:éande Método de Calculo
Verificables (I0V) PO

Proceso - Implementar un Diferencia entre el Contar con un Anual Costo de operacién

Actividad programa integral de costo operativo de la programa integral de de la Administracién
austeridad y Administracion publica, austeridad y final - Costo de
optimizacién que antes y después de la optimizacién que operacion de la
garantice el uso aplicacién del garantice el uso Administracién inicial
adecuado de los Programa. adecuado de los /.
recursos obtenidos. recursos.

Arbol de Problemas

Problema

No se cuenta con la cantidad de personal 6ptimo para desempefiar las tareas de la Administracion publica.
Causas

1. No existe un marco normativo municipal referente a la organizacién y gestién de recursos humanos de la Administracién Municipal.

2. No hay una instancia especializada responsable de organizar y gestionar los recursos humanos que integran la Administracién Piblica Municipal.

3. No hay un diagnéstico adecuado en materia de organizacion y gestion de recursos humanos.
4. No existe un programa municipal encaminado a optimizar la organizacion y la gestién de recursos humanos en el municipio.

Efectos
Si hay demasiado personal en un &rea, hay muchos tiempos muertos.
En las dreas donde falta personal, éste se ve rebasado por las actividades y tareas, generando retraso en tramites y procesos.
Falta de coordinacién y baja eficiencia en el desempefio laboral del personal.

Arbol de Objetivos
Objetivo

La Administraci6n cuenta con la cantidad de personal 6ptimo en cada area para desempenar las tareas de la Administracién pablica.
Medios

1. Existe un marco normativo municipal referente a la adecuada organizacioén y gestion de recursos humanos.

2. Hay una instancia especializada responsable de organizar y gestionar los recursos humanos que integran la Administracion Publica Municipal.

3. Se cuenta con un diagnéstico adecuado en materia de organizacién y gestion de recursos humanos.

4. Existe un programa municipal encaminado a optimizar la organizacién y la gestién de recursos humanos en el municipio.

Fines
Hay la cantidad y calidad de personal idénea de acuerdo a las necesidades de cada 4rea y departamento de la Administracién Municipal.

Se hace mas eficiente el tiempo y actividades de cada colaborador del Ayuntamiento.
Se promueve la buena coordinacién y eficiencia en el desempeio laboral del personal.

H. AYUD
MUNICIPAL DE
QUECHULTENANGO,

GUERRERO

TESORERIA

2024-2027
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Suinpac - GRP (Mexico)

Medios de
Verificacion

Cuenta Publica de la
Administracion Publica,
Informes

Supuestos / Hipotesis
| Factores Externos

El Plan de austeridad
contempla el ahorro y
uso eficiente de todos
los recursos, sin afectar
la eficiencia de
operacion de la
administracién pdblica




Municipio de Quechultenango, Guerrero.

Nombre de la Matriz: Gestién de recursos estatales y federales

Tema: Administracion y Finanzas - Gestién de recursos estatales y federales =Ch
Objetivo General: Optimizar la gestién y el aprovechamiento de recursos que los programas federales y estatales destinan para el desarro Io mteyralde fos

Area: Tesoreria Municipal

Nivel

Impacto - Fin

Resultado -
Proposito

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Bienes o
Servicios -
Componente

Resumen Narrativo

Colaboraren la
construccién de una
Administracién integral,
ordenada y articulada
que garantice la
correcta administracién
de los recursos
mediante el
fortalecimiento de la
administracién pablica
con la eficiente gestién
de recursos
provenientes de
programas estatales y
federales.

La Administracién
municipal gestiona la
mayor cantidad de
programas posibles de
ejecutarse en el
Municipio

Marco Normativo
interno actualizado en
lo referente a la
gestién de recursos
provenientes de
programas estatales y
federales en el
municipio

Instancia responsable
de coordinar la gestién
de recursos con
programas estatales y
federales en el
municipio

Diagnéstico municipal
actualizado en materia
de Programas
estatales y federales
susceptibles de
aplicarse en el
municipio.

Indicadores
Objetivamente
Verificables (10V)

Porcentaje de recursos
invertidos en la
administracion,
provenientes de
programas estatales y
federales

Porcentaje de
programas estatales y
federales ejecutados
en el Municipio

Disposiciones
Normativas internas
publicadas en la
gaceta municipal

Nombramientos,
organigrama y Manual
de Organizacién del
area correspondiente

Documento
“Diagnéstico municipal
de la gestién de
Programas estatales y
federales”

QUECHULTENANGO,
GUERRERO

TESORERIA

Suinpac - GRP (Mexico)

2024-2027

Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Gestionar programas
estatales y federales
para incrementar la
inversién publica

Gestionar la mayor
cantidad de
programas estatales y
federales para
ejecutar en el
Municipio

Contar con un marco
normativo para la
gestion de recursos
estatales y federales

Contar con una
instancia responsable
de coordinar la
gestién de recursos
estatales y federales

Contar conun
Diagnostico municipal
actualizado y
completo para la
gestién de Programas
estatales y federales
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Método de Calculo

Importe de recursos
provenientes de
programas federales y
estatales / Total de
importe ejercido en el
presupuesto

Programas con
participacién estatal y
federal / Total de
programas ejecutados
en el Municipio

Verificacién de
Normas referentes a la
gestién de recursos /.

Verificacién de la
instancia responsable
de coordinar la gestién
de recursos estatales y
federales /.

Verificacién del
Diagnéstico municipal
de la gestién de
Programas estatales y
federales / .

Medios de
Verificacion

Convenios de
programas estatales y
federales Cuenta
publica

Convenios de
programas estatales y
federales. Informes
municipales. Cuenta
publica municipal

Gaceta Municipal.

Informes de auditoria
interna o externa.” (*
Como Agenda
Municipal de
Desarrollo)

Acta de Cabildo
protocolaria del
“Diagndstico municipal
de la gestién de
Programas estatales y
federales” o
Documento que lo
contiene.

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

La Administracion
gestiona los
programas estatales y
federales de acuerdo a
la vocacién y
caracteristicas de la
Administracién

La administracién
municipal gestiona los
programas que se
adecuan a las
caracteristicas y
necesidades del
Municipio.

El Marco Normativo
interno esta
actualizado y acorde a
las caracteristicas y
necesidades del
Municipio

La instancia municipal
responsable esta
capacitada y
organizada para
realizar las gestiones y
actividades que se
requieren

Se cuenta conun
“Diagnéstico municipal
de la gestién de
Programas estatales y
federales” que muestra
los Programas
susceptibles de ser
gestionados para
aplicarse en el
municipio, de acuerdo
a Ias necesidades del

; YuNTAM\ENTO
NICIPAL DE
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Nivel

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

US4
0‘3\1‘@-{“0
& EERIEENZ
3 2

NICIPAL DE

ERRERO

TESORERIA

2024-2027

Suinpac - GRP (Mexico)

ULTENANGO,

Resumen Narrativo

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accion para la gestion
de programas estatales
y federales en el
municipio

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacién interna en
materia de gestién de
programas estatales y
federales en el
municipio.

Crear o actualizar el
4rea responsable de
coordinar la gestién de
programas estatales y
federales en el
municipio, integrada en
el organigrama oficial
del Ayuntamiento y con
el Manual de
Organizacién
correspondiente

Registrar las
necesidades y
demandas del
municipio susceptibles
a ser atendidas
mediante programas
estatales o federales

Determinacién de los
requerimientos
técnicos y
administrativos para la
gestién de los
programas estatales y
federales

Establecer un
Programa anual de
gestion y seguimiento
para acceder a los
Programas estatales y
federales

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Documento “Programa
municipal de la gestion
de programas estatales
y federales” actualizado
y que integra todos los
elementos sefalados
en la normatividad
correspondiente

Marco legal
actualizado, relativo a
la gestion de
programas estatales y
federales en el
municipio

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales

Porcentaje de
Programas
seleccionados

Porcentaje de
requerimientos
cubiertos

Porcentaje ejecutado
del Programa

Frecuencia de
Medicion

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un Anual
Programa de accion

para la gestion de

Programas Estatales

y Federales

Contar con normas Anual
locales para la

Gestion de

Programas Estatales

y Federales

Contar con un area Anual
responsable de

coordinar la Gestién

de Programas

Estatales y Federales

Seleccionar para Anual
gestion la mayor

cantidad de

Programas aplicables

en el Municipio y la
Adminstracién

Seleccionar para Anual
gestién la mayor

cantidad de

Programas estatales

y federales que cubre

los requerimientos

identificados

Ejecutar el 100%de Anual
las acciones

programadas papra la

gestion y seguimiento

de Programas

estatales y federales

Método de Calculo

Verificacién del

Programa municipal de

la gestién de
programas estatales y
federales / .

Verificacion de las
normas locales sobre
de gestién de
programas estatales y
federales / .

Verificacién del area
responsable de
coordinar la gestién de
programas estatales y
federales / .

Cantidad de
Programas estatales o
federales
seleccionados /
Cantidad total de
Programas estatales y
federales existentes

Requerimientos
cubiertos por
Programa / Total de
requerimientos

Cantidad de acciones
realizadas / Total de
acciones programadas

Medios de
Verificacion

Informe de avances y
resultados firmado por
el responsable

Gaceta municipal
donde se han publicado
las normas sobre la
gestién de programas
estatales y federales

en el municipio

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de Cabildo
correspondiente

Catélogo de programas
federales Catalogo de
Programas estatales
Plan de desarrollo
municipal

INAFED, Gobierno
Estatal, Gobierno
Federal, Informes
Municipales

INAFED, GOB.
ESTATAL, GOB.
FEDERAL, Informes
Municipales

Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos

El “Programa
municipal de la gestion
de programas
estatales y federales”
considera los
programas que
pueden fortalecer la
satisfaccion de
necesidades en el
municipio, en las
distintas &reas de
operacion

La normatividad
publicada se ha
disefiado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del
municipio.

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos
requeridos para las
funciones del area
responsable de la
gestién de programas
estatales y federales
en el municipio

El Ayuntamiento
puede gestionar su
participacién en los
programas estatales y
federales

El personal a cargo
trabaja en
coordinacién con los
responsables de las
areas para cumplir con
los requisitos de los
programas a
gestionar.

Las acciones
disenadas tienen
como fin alcanzar la
mayor cantidad de
programas estatales y
federales ejecutados
en el municipio




Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente
Verificables (I0V)

Meta (Cantidad y Frecuencia de X Medios de
Tiempo) Medicion Método de Calculo Verificacion

Arbol de Problemas
Problema

La administracién municipal no aprovecha las oportunidades que ofrecen los programas estatales y federales para beneficiar a la poblacién.
Causas

1. No se cuenta con un marco que regule la gestién y participacién municipal en los programas estatales y federales.

2. No hay una instancia responsable de coordinar la participacion del municipio en los programas estatales y federales.

3. No se cuenta con informacién organizada y estructurada sobre las participacién del municipio en los programas estatales y federales.

4. No se tiene un programa municipal de actividades encaminadas a promover la participacién de la Administracién Municipal en los programas estatales y federales.

Efectos

Las obras, servicios y acciones de la Administracién municipal se limitan a los recursos que ejerce Unicamente el municipio.
No se logran obras o acciones de alto impacto o grandes inversiones en el municipio.
No se logra beneficiar a un sector importante de la poblacion.

Arbol de Objetivos
Objetivo
El Ayuntamiento aprovecha y participa de programas estatales y federales para lograr mayores beneficios a la poblacién.
Medios
1. Se cuenta con un marco que regule la gestién y participacién municipal en los programas estatales y federales.
2. Hay una instancia responsable de coordinar la participacion del municipio en los programas estatales y federales.
3. Se cuenta con informacién organizada y estructurada sobre las participacién del municipio en los programas estatales y federales.
4. Se tiene un programa municipal de actividades encaminadas a promover la participacién de la Administracién Municipal en los programas estatales y federales.
Fines
Los recursos de la Administracion Municipal se suman con los recursos estatales y federales para mayores acciones y obras.

Se logran obras o acciones de mayor impacto en el municipio.
Se logra beneficiar a un mayor sector de la poblacién.

2024-2027
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Supuestos /
Hipotesis / Factores
Externos




Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Nombre de la Matriz: Armonizacién Contable y Rendicién de Cuentas
Tema: Administracién y Finanzas - Armonizacién contable y rendicién de cuentas

Objetivo General: Impulsar la aplicacién del proceso de armonizacion contable en la Administracién del Ente Publico en apego a o

Administrativa y la Rendicién de Cuentas.
Area: Tesoreria Municipal

. AWUNTAMIENTC
inearmi¢atas yriakmalividad corre!
QL:ECHULTENANC;

CUERRERO

PRESIDENCIA MUNBCTP/

ndiente, a fin de favorecer la Gestién

2024-2027
Indicadores - . . .
Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Meta (.C y Método de Calculo Me-d.los fje Supuestos /Hipotesis/
e Tiempo) Verificacion Factores Externos
Verificables (I0V)

Impacto - Fin Contar con una Promedio de cuentas Que el total de Cuentas Pablicas Cantidad de cuentas Las cuentas publicas se
hacienda publica publicas presentadas Cuentas publicas entregadas y publicas entregadas y entregan en tiempo y
responsable, eficiente y aprobadas entregadas sea igual aprobadas / Numero aprobadas / Total de forma de acuerdo a los
y equitativa que a la cantidad de de cuentas publicas cuentas publicas tiempos establecidos por
promueva el desarrollo Cuentas Publicas entregadas entregadas las leyes
enun entorno de aprobadas. correspondientes
estabilidad econémica
mediante una eficiente
rendicién de cuentas
del gasto publico para
asegurar que los
recursos se apliquen
en

Resultado - Todas las Cuentas Porcentaje total de Que el total de Total de ASE, ASF, Cuenta Se consideran las

Proposito Publicas entregadas observaciones a la observaciones sea observaciones Publica e Informes del observaciones
por la Administracién cuenta publica cero. realizadas por las Ente Publico pendientes de solventar
del Ente Publico estan autoridades / Nimero por parte de la
integradas de cuentas publicas Administracién publica
correctamente, por lo entregadas
que son aprobadas sin
observaciones

Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con un marco Verificacién de Gaceta Institucional del El Marco Normativo esta

Servicios - interno actualizado en Normativas internas normativo local para disposiciones Ente Publico que actualizado y acorde a

Componente lo referente a la publicadas en la la armonizacién normativas para la publica las Normas las caracteristicas del
armonizacién contable Gaceta Institucional contable y rendicién armonizacién contable referidas Ente Publico y a los
y rendicién de cuentas de cuentas y rendicién de cuentas requerimientos
de la Administracién /.

Publica, apegado a las
normas estatales y
federales

Bienes o Contar con una Veriticacién de la Contar conuna Verificacién de la Informes de auditoria La instancia publica

Servicios - instancia responsable instancia responsable instancia responsable instancia responsable interna o externa. responsable esta

Componente de integrar y verificar de la armonizacién de la armonizacién de integrar y verificar (Como Agenda de capacitada y organizada
la armonizacién contable y rendicién contable y rendicién la armonizacién Desarrollo) para realizar las
contable y rendicién de de cuentas de cuentas en la contable y rendicién actividades que se
cuentas de la Administracién del de cuentas /. requieren
Administracién del Ente Publico
Ente Publico

Bienes o Contar con el Documento Contar conun Verificar el Acta de Informes del Se cuenta conun

Servicios - Diagnéstico “Diagnéstico de la Diagnéstico de Diagnéstico de Ente Publico “Diagnéstico de

Componente Institucional armonizacién contable armonizacién contable armonizacién contable armonizacién contable y

TESORERIA

actualizado en materia

2024-2027

Suinpac - GRP (Mexico)

y rendicién de
cuentas”

y rendicién de
cuentas actualizado y
completo

y rendicién de cuentas
1.

rendicién de cuentas”
que refleja el
comportamiento
histérico de la rendicién
de cuentas de la
Administracién publica,
asi como las
necesidades en la
materia y cumple con la
normatividad
correspondiente




Nivel

Bienes o
Servicios -

Componente

GUERRERO

r
TESQ%FR‘ ARevisar, actualizar o
ctividad en su caso crear la

2024-2027

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Suinpac - GRP (Mexico)

Resumen Narrativo

Contar con un
Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accién para cumplir
con armonizacién
contable y rendicién de
cuentas de la
Administracién del
Ente Piblico

legislacion local en
materia de
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Crear o actualizar el
area responsable de la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas
integrada en el
organigrama oficial del
Ente publico y con el
Manual de
Organizacién
correspondiente

Registrar los
requerimientos
oficiales y deficiencias
aresolver en los
procedimientos de
armonizacién contable,
para adecuarla a la
normatividad estatal y
federal

Registrar las
necesidades técnicas y
operativas del drea de
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Determinaci6n de las
necesidades técnicas y
operativas para cubrir
la demanda
identificada para la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Establecer un
programa de trabajo
para cumplir en tiempo
y forma con la
armonizacién contable
y rendicién de cuent:

Indicadores
Objetivamente
Verificables (10V)

Documento
“Programa de la
armonizacion contable
y rendicién de
cuentas”

Marco legal
actualizado, relativo a
la armonizacién
contable y rendicién
de cuentas de la
Administracién del
Ente Publico

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales

Porcentaje de
procedimientos o
tareas que se
modifican

Porcentaje de
cumplimiento de la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Recursos necesarios
para cubrir las
necesidades técnicas
y operativas del area
responsable de la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Porcentaje ejecutado
del Programa
)

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un
Programa Operativo
de armonizacién
contable y rendicién
de cuentas, completo
y actualizado

Contar con normas
locales actualizadas y
completas para la
armonizacién contable
y rendicién de

cuentas

Contar con el area
responsable de la
armonizacién contable
y rendicién de
cuentas

Que la mayoria de los
procedimientos se
ajusten a las normas
y lineamientos
oficiales

Integrar una relacion
de necesidades
técnicas y operativas
para cumplir con la
armonizacién contable
y rendicién de
cuentas

Integrar una relacién
de recursos
necesarios para
cumplir con la
armonizacién contable
y rendicién de
cuentas

Ejecutar el 100% de
las acciones
programadas para la
armonizacién contable
y rendicién de
cuentas

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Método de Calculo

Verificacion del
Programa Operativo
de armonizacién
contable y rendicion
de cuentas / .

Verificacion de la
legislacién local para
armonizacién contable
y rendicién de cuentas
/.

Verificacion del &rea
responsable de la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas
I

Cantidad de
procedimientos o
tareas modificados /
Total de
procedimientos o
tareas para
armonizacion contable

Verificacién de
necesidades técnicas
y operativas del drea
de armonizacién
contable y rendicién
de cuentas / .

Recursos necesarios
para cubrir las
necesidades técnicas
y operativas para
cumplir con la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas
/.

Cantidad de acciones

Medios de
Verificacion

Informes Institucionales

Gaceta Institucional
donde se han publicado
las normas sobre la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Manual de
Organizaci6n y Acta de
Sesi6n de Junta de
Gobierno
correspondiente

ASE, ASF, Ley de
Contabilidad, Manual
de Organizacién e
Informes del Ente
publico

ASE, ASF, Ley de
Contabilidad, Manual
de Organizacién e
Informes del Ente
Publico

ASE ASF Ley de
Contabilidad Manual de
Organizacién Informes
del Ente Publico

ASE, ASF, Informes del
Ente Publico, Cuenta
publica

Supuestos / Hipotesis /
Factores Externos

El “Programa
Institucional de
armonizacién contable y
rendicién de cuentas”
estd actualizado e
integra todos los
elementos senalados en
la normatividad
correspondiente y se
adapta a las
caracteristicas y
necesidades del ente, y
facilita la presentacion
oportuna de la cuenta
publica en los términos
requeridos por las
autoridades
correspondientes.

La normatividad
publicada se ha
disenado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del ente
publico.

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos requeridos
para las funciones del
4rea responsable de la
armonizacién contable y
rendicién de cuentas

Los lineamientos
estatales y federales
para la armonizacién
contable no son
alterados en mayor
medida, por lo que la
armonizacién contable
se puede adaptar
facilménte a las
actualizaciones

No presentan
modificaciones
sustanciales en los
requisitos para cumplir
con la armonizacién
contable y rendici6n de
cuentas

El personal verificador
esta capacitado para
determinar los
requerimientos técnicos
y operativos

Las acciones disefiadas
tienen impacto directo
en mejorar la
armonizacién contable y
la rendicién de cuentas.




Nivel Resumen Narrativo
Proceso - Facilitar la
Actividad Armonizacién contable

y rendicién de cuentas
mediante la
capacitacién
profesional del
personal que interviene

en el proceso.
Proceso - Gestionar la
Actividad concurrencia de

recursos estatales y
federales para la
adquisicién de equipo
de trabajo

Arbol de Problemas
Problema

Indicadores
Objetivamente
Verificables (10V)

Capacitacion al
personal de la
Administracién
relacionada con la
armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Inversién gestionada
para la adquisicién de
equipo de trabajo

Frecuencia de
Medicion

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Que el 100% del Anual
personal involucrado

en las tareas de

armonizacién contable

y rendicién de

cuentas esté

debidamente

capacitado

Contar en todo Anual
momento con el

equipo adecuado

para realizar la

armonizacién contable

y rendicién de

cuentas, con la mayor

inversién proveniente

de gestion

Método de Calculo

Personal Capacitado
en temas de
Armonizacion contable
y rendicién de cuentas
/ Personal Total del
area de Finanzas o
similar

Inversion gestionada
para adquisicién de
equipo de trabajo /
Inversién total en
adquisicién de equipo
de trabajo

Las Cuentas Piblicas entregadas son incompletas, deficientes y no cumplen con los pardmetros que marcan las leyes y normas correspondientes.

Causas

Medios de
Verificacion

ASE, ASF, SHCP,
CONAC, Informes
financieros del area
correspondiente,
Cuenta publica.

Cuenta publica,
Informes del rea
correspondiente

1. No existe un marco normativo municipal que regule el cumplimiento puntual de la armonizacién contable y rendicién de cuentas de la Administracién Municipal.
2. No existe una instancia responsable y capacitada para verificar que la armonizacién contable y rendicién de cuentas sean las correctas.
3. No hay un andlisis municipal en materia de armonizacién contable y rendicién de cuentas.
4. No se cuenta con un programa de acciones encaminadas a garantizar el correcto cumplimiento de la armonizacién contable y rendici6n de cuentas de la Administracién Municipal.

Efectos

La Administracién recibe penalizaciones administrativas que dejan al municipio fuera de programas de apoyo importantes.

La Administracién Municipal recibe observaciones de los organismos fiscalizadores.
Se generan multas econémicas por entregas extemporaneas de la Cuenta Publica Municipal.

Arbol de Objetivos
Objetivo

Las Cuentas Publicas entregadas son completas y cumplen con los parametros que marcan las leyes y normas correspondientes.

Medios

1. Se cuenta con un marco normativo municipal que respalda el cumplimiento puntual de la armonizacién contable y rendicién de cuentas de la Administracién Municipal.
2. Hay una instancia responsable y capacitada para verificar que la armonizacién contable y rendicién de cuentas sean las correctas.

3. Se tiene un diagnéstico municipal actualizado y completo en materia de armonizacion contable y rendicién de cuentas.

4. Hay un programa de acciones encaminadas a garantizar el correcto cumplimiento de la armonizacion contable y rendicién de cuentas de la Administracién Municipal.

Fines

El Municipio puede participar de importantes Programas de apoyo por su buen desemperio administrativo.
La Administracién Municipal no recibe observaciones de los organismos fiscalizadores.
Se evitan multas por observaciones de la Cuenta Publica Municipal.

QUECHULTENANGO,
GUERRERO
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Supuestos / Hipotesis /
Factores Externos

La capacitacion
realizada al personal
facilita el cumplimiento
de la administracién con
la armonizacién contable
y rendicién de cuentas

Los equipos utilizados
por el personal operan
en las mejores
condiciones y
cumpliendo el mayor
ciclo de vida posible.




Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Nombre de la Matriz: Desarrollo Comunitario y Social
Tema: DIF Municipal - Desarrollo Comunitario y Social

Objetivo General: Promover la integracién de poblacién vulnerable a las actividades econémicas del Municipio, mediante pr

Area: Direccién de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Indicadores

lidad de vida.

Nivel Resumen Narrativo Objetivamente Meta (.Cantidad y Frecue.nt.:ia de Método de Calculo Me'd.ios fie Supuestos / Hipotesis /
4, Tiempo) Medicion Verificacion Factores Externos
Verificables (I0V)

Impacto - Fin Contribuir a fortalecer Inversién municipal Que la inversi6n Anual Inversién municipal en INEGI, CONEVAL, SB, La poblacién participa en
la participacién social promedio en promedio en desarrollo comunitario / Sistemas DIF, las acciones de Desarrollo
para impulsar el desarrollo comunitario desarrollo Poblacién total del Informes Municipales. Comunitario mejorando sus
desarrollo comunitario comunitario sea municipio condiciones sociales y las
a través de esquemas mayor o igual a la de su entorno.
de inclusién productiva inversién estatal.

y cohesién social.

Resultado - La poblacién tiene Poblacién atendida Que toda la Anual Poblacién atendida / INEGI, CONEVAL, La poblacién participa en

Proposito acceso a capacitacién con programas de poblacién del Poblacién total del Secretaria del las actividades y
y formacién para desarrollo comunitario. municipio tenga municipio Bienestar, Sistemas capacitaciones que les
mejorar sus acceso a DIF, Informes permiten mejorar su
condiciones sociales y actividades de Municipales. condicién social y la de su
las de su entorno. desarrollo entorno.

comunitario.

Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con Anual Verificacién de Diario Oficial Estatal El Marco Normativo

Servicios - actualizado en materia Normativas publicadas disposiciones disposiciones que publica las referente al desarrollo

Componente de desarrollo en términos de la normativas normativas / . Normas referidas. comunitario esta
comunitario, publicado legislacion estatal. actualizadas en actualizado y acorde a las
en la legislacion materia de caracteristicas y
estatal. desarrollo necesidades del municipio.

comunitario.

Bienes o Instancia responsable Nombramientos, Contar con una Anual Verificacién de Documentacién oficial La instancia municipal

Servicios - promover el desarrolio organigrama y Manual instancia oficial organigrama y Manual de la Unidad responsable promover el

Componente comunitario en el de Organizacién del organizada. de Organizacién del responsable. Archivos desarrollo comunitario esta
Municipio. area correspondiente. area correspondiente / oficiales de la capacitada y organizada

Administracién para a realizar las
Municipal. Sistemas actividades que se
DIF. requieren.

Bienes o Diagnéstico municipal Documento Contar conun Anual Verificacién interna o Acta de Cabildo Se cuenta con un

Servicios - actualizado en materia “Diagnéstico municipal Diagnéstico externa del documento protocolaria del “Diagnéstico municipal de

Componente de Desarrollo de Desarrollo completo y “Diagnéstico municipal “Diagnéstico municipal Desarrollo Comunitario”
Comunitario en el Comunitario”, que actualizado. de Desarrollo de Desarrollo que refleja la situacién en
Municipio. cumpla con la Comunitario” / . Comunitario” o el Municipio.

normatividad Documento que lo
correspondiente. contiene.

Bienes o Programa Operativo Documento “Programa Contar conun Anual Verificacion interna o Informe de avances y El “Programa municipal de

Servicios - actualizado que municipal de Programa Operativo externa del documento resultados firmado por Desarrollo Comunitario” se

Componente contemple las Desarrollo completo y “Programa municipal el responsable. adapta a las caracteristicas
estrategias y lineas de Comunitario” actualizado. de Desarrolio y necesidades del
accién para promover actualizado y que Comunitario” / . municipio.
el Desarrollo integra todos los
Comunitario en el elementos senalados
Municipio. en la normatividad

correspondiente.

Proceso - Revisar, actualizar o Marco legal Contar conun Anual Verificacién interna o Diario oficial estatal La normatividad publicada

Actividad en su caso crear la actualizado, relativo a Marco Normativo externa de los donde se han se ha disefiado de acuerdo
legislacioén local en la promocién del completo y documentos publicado las normas a las necesidades y
materia de promocién desarrollo comunitario actualizado. normativos sobre promocién del caracteristicas del
del Desarrollo en el Municipio. corresp die Desarrolio municipio y alineada a las

Suinpac - GRP (Mexico)
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Comunitario en el
Municipio.

normas estatales y
federales relacionadas.




Nivel

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Crear o actualizar el
area responsable de
promover el desarrollo
comunitario, integrada
en el organigrama
oficial del
Ayuntamiento y con el
Manual de
Organizacién
correspondiente.

Identificar y registrar
las necesidades y
areas de oportunidad
en desarrollo
comunitario en el
municipio.

Establecer un
programa operativo
para promover el
desarrollo comunitario
en el municipio.

Gestionar la
concurrencia de
programas y recursos
estatales y federales
para promover el
desarrollo comunitario
en el Municipio.

Llevar a cabo
campanas de para
promover las
actividades de
desarrollo comunitario
entre la poblacion.

Arbol de Problemas

Problema

La poblacién no tiene oportunidades de capacitacién y adquisicién de conocimientos practicos para mejorar sus oportunidades laborales.

Causas

1. No hay un marco normativo que delinee la participacién del gobierno municipal para promover el desarrollo comunitario.

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Manual de
Organizacion
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales.

Relacién clasificada de
necesidades y areas
de oportunidad en
materia de desarrollo
comunitario

Porcentaje ejecutado
del Programa.

Porcentaje de
inversién gestionada
para promover el
desarrollo comunitario.

Poblacién alcanzada
con la campana.

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un
documentos que
oficiales del area
responsable.

Contar con un toda
la informacién sobre
necesidades y
areas de
oportunidad en
materia de
desarrollo
comunitario.

Ejecutar el 100% de
las acciones
programadas.

Que al menos el
40% de la inversién
municipal sea
proveniente de
gestiones

Que al menos el
80% de la poblacién
del municipio
conozca la
existencia de las
actividades de
Desarrollo
Comunitario
municipal.

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

2. No se cuenta con una instancia responsable de promover el desarrollo comunitario en el municipio.
3. No hay informacién suficiente para integrar un diagnéstico en materia de desarrollo comunitario en el municipio.
4. No hay un programa municipal integrado para promover el desarrollo comunitario en el municipio.

Efectos

La poblacién no puede mejorar su economia por falta de preparacién y conocimientos.

La poblacién no tiene acceso a capacitacion.

Se limita el desarrollo econémico y social de la poblacién.

Arbol de Objetivos

Objetivo

Método de Calculo

Verificacién interna o
externa de testigos
documentales / .

Verificacién interna o
externa de testigos
documentales / .

Cantidad de acciones
realizadas / Total de
acciones programadas

Inversién gestionada
para promover
desarrollo comunitario /
Total de inversion en
desarrollo comunitario

Total de poblacién
alcanzada por las
campanas / Poblacién
total en el Municipio

La poblacién tiene oportunidades de capacitacion y adquisicién de conocimientos practicos para mejorar sus oportunidades laborales.

Medios

1. Se cuenta con un marco normativo que delinea la participacién del gobierno municipal para promover el desarrollo comunitario.
2. Hay una instancia responsable de promover el desarrollo comunitario en el municipio.

3. Existe informaci6n suficiente para integrar un diagnéstico en materia %ﬂsﬂwoll
4. Hay un programa municipal integrado para promover el desarrollo@nu R

Fines

&
La poblacién puede mejorar su economia con mejor preparacion @6 2l
La poblacién tiene acceso a capacitacion.
Se promueve el desarrollo econémico y social de la poblacién.
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Medios de
Verificacion

Manual de
Organizacién y Acta
protocolaria de
Cabildo
correspondiente.

SEDESOL, INEGI,
CONEVAL, Sistemas
DIF, Informacion
Municipal.

Informes Municipales,
Cuenta publica
municipal.

Cuenta publica
municipal, Informes
del drea
correspondiente.
Gobierno Estatal,
Gobierno Federal.

Cuenta publica
municipal, Informes
del drea
correspondiente.

Supuestos / Hipotesis /
Factores Externos

Los nombramientos y
Manual de Organizacién
cumplen con los
lineamientos requeridos
para las funciones del area
responsable de promover
el desarrollo comunitario en
el municipio.

El personal responsable
esta calificado para
identificar correctamente
las necesidades y areas de
oportunidad en materia de
desarrollo comunitario.

Las acciones disefiadas
tienen impacto directo en
promover el desarrollo
comunitario.

Las inversiones
gestionadas permiten
mejorar y ampliar la
promocién del desarrollo
comunitario en el
municipio.

Las campanas
realizadaspromueven la
participacion de la
poblacién.

QUBCHULTENANGO,

GUERRERO

ORGANO D3
CONTRO.
INTERN




Municipio de Quechultenango, Guerrero.
Matriz de Indicadores
Ejercicio Fiscal 2025

Nombre de la Matriz: Construccién, rehabilitacién y mantenimiento de calles.
Tema: Obras Publicas - Construccién, mantenimiento y rehabilitacién de calles

Objetivo General: Mantener en éptimas condiciones y ampliar el sistema vial en los principales centros urbanos para impulsar la

Area: Direccién de Desarrollo Urbano y Obras Publicas

Nivel Resumen Narrativo oltr:j:;(i:::r(:\l;er:e Meta (.Cantidad y Frecue.n (,:ia de Método de Calculo Me'd.ios de Supusstos / Hipoteals
o Tiempo) Medicion Verificacion | Factores Externos
Verificables (10V)

Impacto - Fin Contribuir a consolidar Inversién per capita Generar la maxima Anual Inversién anual SEDATU, INEGI, Las condiciones socio
centros urbanos municipal en la inversién por habitante ejecutada en obras de Cuenta pablica econémicas y naturales
compactos, construccién, en obras de calles / Poblacién Municipal. permiten realizar la
productivos, rehabilitacién y construccion, beneficiada inversién estimada en
competitivos, mantenimiento de mantenimiento y la cantidad de obras
incluyentes y calles en los centros rehabilitacién de calles proyectadas a
sustentables mediante urbanos municipales realizarse
la mejora de las
condiciones de
movilidad y entorno de
los hogares

Resultado - La infraestructura vial Incremento porcentual Consolidar la Anual Vialidades con Obra / SEDATU, INEGI, Se consideran como

Proposito al interior de los de cobertura de infraestructura vial al Total de Vialidades Obras Publicas centros urbanos la
centros urbanos del vialidades interior de los centros Municipal cabecera municipal y
municipio se consolida pavimentadas, urbanos del municipio las localidades con
mejorando la calidad rehabilitadas y con mayor poblacién, de
de vida de la poblacion mantenimiento en los acuerdo a las

centros urbanos del clasificaciones de
municipio CONEVAL e INEGI

Resultado - La infraestructura vial Poblacién beneficada Beneficiar la maxima Anual Poblacién beneficiada SEDATU, INEGI, Los proyectos

Proposito al interior de los por la pavimentacién, cantidad de poblacién por obras / OblVtot = Obras Publicas ejecutados estiman el
centros urbanos del rehabilitacién y con cada obra de Obras de Municipal mayor beneficio posible
municipio se consolida mantenimiento de infraestructura vial infraestructura vial para la poblacién
mejorando la calidad calles y vialidades en
de vida de la poblacién los centros urbanos

Bienes o Marco Normativo Disposiciones Contar con un marco Anual Verificacién Normas Diario Oficial Estatal ElMarco Normativo

Servicios - actualizado en lo Normativas publicadas normativo actualizado relacionadas con la que publica las esta actualizado y

Componente referente a la en términos de la en lo referente a la infraestructura vial / . normas referidas acorde a las
construccién, legislacion estatal construccién, caracteristicas y
rehabilitacién y rehabilitacién y necesidades del
mantenimiento de mantenimiento de municipio
calles, publicadas en la calles
legislacién estatal

Bienes o Instancia responsable Nombramientos, Contar con una Anual Verificacién de Informes de auditoria La instancia municipal

Servicios - de la construccién, organigrama y Manual instancia responsable Documentos del area interna o externa responsable esta

Componente rehabilitacién y de Organizacién del de la construccion, de infraestructura vial / (Como Agenda capacitada y
mantenimiento de area correspondiente rehabilitacién y Municipal de organizada para
calles mantenimiento de Desarrollo) realizar las actividades

calles que se requieren

Bienes o Integrar el Diagnéstico Documento Contar con un Anual Verificacién del Acta de Cabildo Se cuenta con un

Servicios - municipal actualizado “Diagnéstico de calles Diagndstico municipal Diagnéstico de protocolaria del “Diagnéstico de calles y

Componente en materia de calles y y vialidades en los actualizado en materia Vialidades Urbanas / . “Diagnéstico de calles vialidades en los

vialidades en los

principales centros

de calles y vialidades

y vialidades en los

principales centros

centros urbanos del urbanos del en los centros urbanos principales centros urbanos del municipio”
municipio municipio”, que del municipio urbanos del municipio” que refleja las
cumpla con la o Documento que lo condiciones y cobertura

normatividad

contiene

de calles y vialidades
en el municipio, asi
como las necesidades
en la materia

QUECHULTENANGO,
GUERRERO
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Nivel

Bienes o
Servicios -
Componente

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

ECHULTENZ
GUERRER

=SORERIA

2024-2027

ividad "

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Proceso -
Actividad

Resumen Narrativo

Programa Operativo
actualizado que
contemple las
estrategias y lineas de
accion para la
construccion,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles

Revisar, actualizar o en
su caso crear la
legislacién local en
materia de la
construccion,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles, armonizada y
homologada con las
leyes estatales y
nacionales

Redisenar y
reglamentar los topes o
reductores de
velocidad

Crear o actualizar el
area responsable de la
construccion,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles, integrada en el
organigrama oficial del
Ayuntamiento y con su
Manual de
Organizacion
correspondiente

Inventario de calles y
vialidades en los
centros urbanos del
municipio, que registre
las condiciones en que
se encuentran

Condiciones y
cobertura de calles y
vialidades en los
principales centros
urbanos del municipio.

Realizar Convenios de
coordinacion con
instancias estatales y
federales

Programa de
Repavimentacion y
bacheo de calles en el
municipio

Suinpac - GRP (Mexico)

Indicadores
Objetivamente
Verificables (I0V)

Documento “Programa
municipal de mejora
de calles y vialidades”
actualizado y que
integra todos los
elementos sefalados
en |la normatividad
correspondiente

Marco legal
actualizado, relativo a
la construccién,
rehabilitacion y
mantenimiento de
calles

Porcentaje de topes o
reductores de
velocidad
considerados

Manual de
Organizacién
protocolizado con el
organigrama y
nombramientos
oficiales

Porcentaje del
territorio inventariado,
por centro urbano

Porcentaje de
cobertura de calles y
vialidades
pavimientadas
comunicadas con la
cabecera municipal
por via terrestre

Cantidad de
convenios vigentes

Porcentaje de calles
reparadas

bache
Ny

Meta (Cantidad y
Tiempo)

Contar con un
Programa de mejora de
calles y vialidades
actualizado

Contar con un Marco
legal actualizado,
relativo a la
construccion,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles

Redisenar y
reglamentar los topes o
reductores de
velocidad

Crear o actualizar el
area responsable de la
construccion,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles

Inventariar el 100% de
calles y vialidades en
los centros urbanos del
municipio

Identificar el porcentaje
de localidades
comunicadas via
terrestre con la
cabecera municipal

Realizar todos los
Convenios de
coordinacién con
instancias estatales y
federales que sea
posibles para la
construccién,
mantenimiento y
rehabilitacién de calles

Contar con un
programa municipal
para dar cobertura al
100%de

Repa‘v@entacién y
8 calles que lo

0 ae

Frecuencia de
Medicion

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Método de Calculo

Verificacién del
Programa de mejora de
calles y vialidades / .

Verificacion de
documentos
normativos
correspondientes a la
construccioén,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles/ .

Topes y reductores
considerados / Topes y
reductores existentes

Verificacién de
documentos del area
responsable de la
construccién,
rehabilitacion y
mantenimiento de
calles/ .

Territorio inventariado
del Centro urbano /
Territorio total del
centro urbano

Localidades
comunicadas via
terrestre con la
cabecera municipal /
Total de localidades

Actas de cabildo que
aprueban los
convenios
correspondientes / .

Calles reparadas /
Calles con

requerimientos de
reparacion

(S

Medios de
Verificacion

Informe de avances y
resultados firmado por
el responsable

Diario oficial estatal
donde se han
publicado las normas
sobre materia de
construccién,
rehabilitacién y
mantenimiento de
calles

Registros viales y de
Obras Publicas en el
Municipio

Manual de
Organizacioén y Acta
protocolaria de
Cabildo
correspondiente.

INEGI,SCT, Informes
Municipales

INEGI,SCT, Informes
Municipales

SCT, INEGI, Gaceta
Municipal.

Gaceta Muncipal,
Informe de
Actividades, Cuenta
Publica Municipal

Supuestos / Hipotesis
| Factores Externos

El “Programa municipal
de mejoradecallesy -
vialidades" se adapta a
las caracteristicas y
necesidades del
municipio

La normatividad
publicada se ha
disefiado de acuerdo a
las necesidades y
caracteristicas del
municipio

La reglamentacién
considera el uso éptimo
de topes y reductores
de velocidad en lo
centros urbanos del
municipio

Los nombramientos y
Manual de operacién
cumplen con los
lineamientos requeridos
para las funciones del
area responsable de la
construccién,
rehabilitacién y
mantenimiento de calles

No se presentan
fenémenos naturales
que afecten
significativamente el
inventario de calles y
vialidades municipales

No se presentan
fenémenos naturales
que alteren
significativamente la
cobertura de vialidades
municipales.

El municipio realiza los
convenios necesarios
para facilitar la
construccion,
rehabilitacién y
mantenimiento de calles

Las reparaciones se
programan de acuerdo
al presupuesto anual de
egresos, considerando
el mayor impacto de
poblacién




Indicadores

Verificables (I0V) P
Proceso - Rehabilitar y mantener Porcentaje de calles Rehabilitar y mantener Anual Calles atendidas / Gaceta Muncipal,

Informe de
Actividades, Cuenta
Publica Municipal

Calles con
requerimientos de
rehabilitacion y
mantenimiento

en dptimas condiciones
el 100% de las calles
del municipio

Actividad en éptimas condiciones atendidas

las calles del municipio

Arbol de Problemas
Problema

Los centros urbanos tienen deficiencias en la infraestructura vial que generan problemas de seguridad, ademés de limitar el desarrollo econémico y social.
Causas

1. No se cuenta con un Marco Normativo local que regule la construccién, rehabilitacién y mantenimiento de calles.

2. No existe una instancia local responsable de la construccién, rehabilitacién y mantenimiento de calles.

3. No se cuenta con informacién municipal actualizada sobre las condiciones de calles y vialidades en los centros urbanos del municipio.

4. No se cuenta con actividades programadas que estén orientadas a fortalecer la red vial en los centros urbanos.
Efectos

La infraestructura vial en los centros urbanos del municipio es ineficaz, insuficiente.
Se limita el acceso a mayor desarrollo social y econémico por falta de movilidad vial en las zonas urbanas.

Arbol de Objetivos
Objetivo

Contar con una buena infraestructura vial al interior de los centros urbanos, que mejore la calidad de vida de la poblacion.
Medios
1. Existe un Marco Normativo adecuado que regule la construccion, rehabilitacién y mantenimiento de calles en los centros urbanos del municipio.
2. Se cuenta con una instancia municipal responsable de la construccién, rehabilitacién y mantenimiento de calles.
3.Hay informacién suficiente para integrar un diagnéstico municipal actualizado que contenga lo relacionado a las redes viales y calles en los centros urbanos del municipio.
4. Existe un programa operativo integral para la construccion, rehabilitacién y mantenimiento de calles en los centros urbanos del municipio.
Fines
Mejorar las condiciones de movilidad y entorno de los hogares en los centros urbanos del municipio.
Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién en el municipio.
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Supuestos / Hipotesis
| Factores Externos

La rehabilitacion y
mantenimiento se
programan de acuerdo
al presupuesto anual de
egresos, considerando
el mayor impacto de
poblacién




